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Godisnji plan i program rada Djecjeg vrtica Maslacak Pakrac za pedagosku godinu 2026./2027.

Na temelju Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07. 94/13 i 98/ 19.
57722, 101723, 22/2026), ¢l. 21. Drzavnog pedagoskog standarda predskolskog odgoja i
naobrazbe (NN 63/08 i 90/10) i ¢l. 41. Statuta Djedjeg vrtica Masladak Pakrac donosi se

Godisnji plan i program rada djecjeg vrtica Maslacak za pedagosku godinu 2026./2027.

Odgojiteljsko vijece ga je razmatralo i prihvatilo dana 21. rujna 2026. godine. a Upravno
vijece Djecjeg vrtica Maslacak Pakrac na prijedlog ravnateljice, ga je prihvatilo na sjednici

odrZanoj dana 28. rujna 2026. godine.
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Lucija Huska, univ.mag.prim.educ.
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OSNOVNI PODACI O DJECJEM VRTICU

Ime djecjeg vrtica: Djecji vrti¢ Maslac¢ak Pakrac
Adresa djecjeg vrtica: Pakrac, Matice hrvatske 13/b
Broj i naziv poste: 34550 Pakrac

Maticni broj: 03245667

OIB: 97072515843

Kontakti vrtica:

Ravnatelj 034/412-542
Fax 034/412-542
TajniStvo-raCunovodstvo 034/313-416
Pakrac-jaslice 034/411-217
Podruznica Kalvarija 034/411-275
Podruznica Prekopakra 034/438-061
Podruznica Badljevina 034/436-024
Podruznica Donja Obrijez 034/437-048
Podruznica Pakrac — Zupa 034/733-107

e-mail: info@dvmp.hr

Ravnateljica djecjeg vrtica: Katarina Lahovsky Kobeti¢, bacc. paed.
Predsjednik Upravnog vijeca: Lucija HuSka, univ.mag.prim. educ.
Broj odgojnih skupina: 14
Broj radnika:

a) ravnatelj: 1

b) odgojitelj: 29

¢) strucni suradnik: 1

d) tajnik: 1

e) administrativno ra¢unovodstveni radnik: 1

f) ostalo osoblje: 14

g) pomocnik za njegu, skrb i pratnju: 2

h) pomoc¢nik za djecu s potesko¢ama u razvoju: 1
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Godisnji 1 plan 1 program rada za pedagosku godinu 2026./2027. temelji se na zakonskim
odredbama i programskom usmjerenju, znanstvenoj i strucnoj literaturi, vlastitom kao i

iskustvu drugih vrtica.
GLAVNI ZADACI USTANOVE U PEDAGOSKOJ GODINI 2026./2027.
1. Razvoj (samo)zastitnih vjestina djece:

a) U zastiti fizickog zdravlja (osobnom higijenom, priprema za izvanredne situacije, prva
pomo¢, sigurnost u domu i vrti¢u, prometni odgoj)

b) U zastiti mentalnog zdravlja (asertivni oblici ponasanja, altruizam, empatija,
psiholoska podrska)

c) U odabiru zdravstvenih navika (pravilna prehrana i higijena hrane i vode, tjelesne

aktivnosti i druzenje umjesto ekrana, higijena okolisa, higijena odjeée i obuce)

d) Zadovoljiti oblike sigurnosti prilikom boravka u Djec¢jem vrti¢u i formirati timove za

krizne situacije
2. Poticanje razvoja kulture ¢itanja, pozitivnog stava prema cCitanju
3. Poticanje istrazivackih vjestina kod odgojitelja, djece i stru¢nih suradnika

4. Poticanje (samo)refleksije kod odraslih i djece (Knjiga pedagoske dokumentacije odgojne

skupine, etnografski elementi dokumentiranja - dnevnik, fotografiranje, videozapisi)

5. Unaprijediti odgojno-obrazovni proces projektnim radom, uredenjem prostora i timskim

radom djelatnika.
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L. USTROJSTVO RADA

1. Organizacija rada u 14 odgojno - obrazovnih skupina redovitog programa u:

a) Mati¢cnom objektu Matice hrvatske 13/b (7 odgojnih skupina) i podru¢nim objektima:
b) Kalvarija - Kalvarija 6a (3 odgojnih skupina),
¢) Zupa - Trg pape Ivana Pavla II, 4 1 (1 odgojna skupina),
d) Prekopakra - Ante Starcevic¢a 21 (1 odgojna skupina),
e) Badljevina - Trg dr. Franje Tudmana 4 (1 odgojna skupina),
f) Donja Obrijez - Donja Obrijez 50 (1 odgojna skupina)
Organizacija programa u centralnom objektu se dijeli na:
a) Redovni program (14 odgojnih skupina)
b) Program katoli¢kog vjerskog odgoja djece (1 odgojna skupina)
c) Kraéi program predskole (1 odgojna skupina)
d) Kradi program ranog ucenja engleskog jezika prema interesu roditelja
korisnika
e) Kraci program folklornog stvaralastva prema interesu roditelja
korisnika
2. Stvaranje sigurnih organizacijskih 1 prostornih uvjeta za Zivot djeteta i1 odraslih u vrticu te
briga za zdrav okoli$
3. Osigurati organizacijske uvjete 1 individualizirane kurikulume koji ¢e omoguciti kvalitetnu
skrb za djecu s posebnim potrebama: djecu s teSko¢ama 1 darovitu djecu
4. Organizirati dodatne i dopunske programe prema potrebama i interesima roditelja
5. Omoguciti pristup informacijsko komunikacijskoj tehnologiji svim zaposlenicima, osobito
odgojiteljima te jacanje kompetencija u koriStenju komunikacijske tehnologije i alata
(digitalne slikovnice, audio-price, pjesme, u svrhu pedagoskog dokumentiranja -

fotografiranja, snimanja)
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Sadrzaj rada (poslovi), nositelji poslova i vrijeme realizacije

SADRZAJ RADA

NOSITELJI POSLOVA

VRIJEME
REALIZACIJE

1.1 Prijem djece u vrti¢
a) upisi djece u redovni program

b) upisi djece u predskolski

program

1.2 Rasporedivanje djece po

skupinama i objektima

1.3 Raspored zaposlenika po

skupinama i lokacijama

1.4 Organiziranje kraceg programa
predskole (uskladenog s redovnim

programom vrtica)

1.5 Organiziranje poslijepodnevnog
boravka (uskladenog s redovnim
programom vrti¢a) prema potrebi

zaposlenih roditelja

1.6 Organiziranje poslijepodnevnih
kracih programa (uskladenih s
redovnim programom vrti¢a) prema

potrebi i interesu roditelja

Ravnateljica, tajnica, strucni
suradnici, povjerenstvo za

upise

Ravnateljica i povjerenstvo

Ravnateljica, voditelji

Ravnateljica, voditelj, nositelji

programa

Ravnateljica, voditelj, nositelji

programa

Ravnateljica, voditelj, nositelji

programa

Svibanj i lipanj tekuce
pedagoske godine i tijekom
pedagoske godine; listopad

tekuce pedagoske godine

Lipanj tekuce pedagoske

godine

Lipanj tekuce pedagoske
godine 1 prema potrebi
tijekom godine zbog

izvanrednih okolnosti

Prema potrebi organizacije

rada

Prema potrebi organizacije

rada

Prema potrebi organizacije

rada
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2. Stvaranje sigurnih organizacijskih 1

prostornih uvjeta za zivot djeteta i

odraslih u vrti¢u te briga za zdrav okoli$

2.1 Pracenje i valorizacija radnog

vremena svih zaposlenika

2.2 Utvrdivanje potreba roditelja za
radnim vremenom vrti¢a (metodom

anketiranja)

2.3 Dogovor posebnih zaduZenja i

odgovornosti zaposlenika

2.4 Pradenje postivanja Sigurnosno
zaStitnih mjera i protokola

postupanja u kriznim situacijama

2.5 Reorganiziranje kuhinje:
primjena HASAP-a, organizacija
prijevoza hrane i dostave ZiveZnih

namirnica

Ravnateljica, tajnica,
administrativno-
racunovodstveni radnik,

voditelji

Ravnateljica, odgojitelji

Ravnateljica, strucni

suradnik, odgojitelji

Ravnateljica, strucni

suradnik, odgojitelji

Ravnateljica, kuharice,

domar

Jednom mjesecno i po

potrebi organizacije rada

Tijekom rujna 2025. i u
skladu s nadolaze¢im

blagdanima

Tijekom cijele pedagoske

godine

Tijekom cijele pedagoske

godine

Prema potrebi
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3. Stvaranje uvjeta koji omoguéuju
kvalitetnu skrb za djecu s posebnim
potrebama: djecu s teSko¢ama i1 darovitu

djecu

3.1. Voditi racuna o individualnim

potrebama djece u prehrani

3.2 Omoguditi educiranje odgojitelja
o specificnim karakteristikama
razvoja djece i razvojnim teSkoéama

kod djece

3.3 Informirati Osnivaca o
poteSko¢ama u stvaranju uvjeta za
inkluziju i dogovaranje mogucih

rjeSenja

3.4 Potaknuti timski rad u
identifikaciji i poticanju razvoja
potencijala darovite djece
(individualizirani kurikulum, grupni
radovi darovite djece, rad odgojitelja

s darovitim djetetom)

3.5 Organiziranje radionica i
individualnog rada za djecu s
posebnim potrebama (darovita djeca,

djeca s teSkocama)

-metode rada u igri s djecom, crtanju,

modificiranju ponasanja

Ravnateljica,

odgojitelji, kuharice

Ravnateljica,
odgojitelji, struéni

suradnik

Ravnateljica, strucni
suradnik, tajnica,
administrativno-

racunovodstveni radnik,

Odgojitelji, strucni

suradnik

Odgojitelji, strucni

suradnik

Kontinuirano, obavijestiti
roditelje o potrebnim
nalazima za nutritivne

alergije

Tijekom cijele pedagoske

godine

Prema potrebi

Tijekom cijele pedagoske

godine

Tijekom cijele pedagoske

godine
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4. Organiziranje dodatnih 1
dopunskih programa prema
potrebama i interesima roditelja

djece

4.1 Iskazivanje interesa za

posebne programe

4.2 Organizacija programa

5. Omoguditi pristup svim
zaposlenicima informacijsko-
komunikacijskoj tehnologiji te
jacati digitalne kompetencija

zaposlenika vrti¢a

5.1 Odrzavanje posredne

komunikacije s roditeljima

5.2 Izrada materijala

5.3 Sudjelovanje u online

stru¢nim skupovima

Ravnateljica, odgojitelji, Prije organizacije
pedagog programa
Ravnateljica, odgojitelji, Tijekom cijele
pedagog pedagoske godine

Odgojitelji, strucni

suradnik

Odgojitelj, strucni

suradnik

Odgojitelji, strucni

suradnik

Informiranje tijekom godine i u slucaju
nemogucnosti neposrednog kontakta s
roditeljem

-web stranica: Kuti¢ za roditelje, pozivi
na edukacije 1 predavanja za roditelje

-elektronicka posta

Kopiranje 1 plastificiranje

Prema potrebi i dogovoru tijekom cijele
pedagoske godine (webinari, zoom

sastanci)
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Broj | Do 3 god. | 3-4 god. 4-5 god. 5-6 6-7 7-8 Odgojitelji
djece god. god. god.
Pakrac 126 |49 18 25 25 9 15
Pakrac- 11 6 4 2 1 2
Zupa
Kalvarija | 60 15 10 15 16 4 6
Prekopakra | 23 6 3 6 7 1 2
Donja 16 6 1 7 2 2
Obrijez
Badljevina | 14 5 3 5 1 2
Ukupno 250 64 51 51 60 25 1 29

Odgojne skupine, dob i broj djece u skupini — odgojitelji u skupinama

Broj djece u odgojnim skupinama je promjenjiv te ¢e odreden broj djece krenuti kada napune

dob prema RjeSenju o upisima za redovan program Djecjeg vrtica Maslatak Pakrac za

pedagosku godinu 2026./2027. U tijeku rujna provest ¢e se naknadni upisi za preostala

slobodna mjesta u podruznicama Badljevina i Donja Obrijez.

U srpnju 1 kolovozu te u vrijeme blagdana i1 praznika odgojno-obrazovni rad odvijat ¢e se u

mati¢nom objektu u Pakracu.
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OBJEKT

IME ODGOJNE
SKUPINE 1 IME
ODGOJITELJA

BROJ I DOB
DJECE

RADNO VRIJEME

Matic¢ni objekt

Iskrice - Iva Brandeis i

Ana Marakovié

12 (1-3 godine)

I. Smjena-6:30-12:00

II. Smjena-10:00-
15:30

Bombonciéi - Elizabeta

Nemec i Petra Burigo

13 (1-3 godine)

I. Smjena-6:30-12:00

II. Smjena-10:00-
15:30

Jagodice - Kristina

Blazevi¢ i Lucija Varat

12 (1-2 godine)

I. Smjena-6:30-12:00

II. Smjena-10:00-
15:30

Pandice - Gabrijela

Galko 1 Iva Rosman

Pomo¢nik za njegu,
skrb 1 pratnju - Zrinka

Turuk Majstorovic¢

21 (3-4 godine)

I. Smjena -6:30-
12:00

II. Smjena -10:00-
15:30

Tockice - Sanja
Delihodzi¢ i1 Nensi Pilat
Pomo¢nik djetetu s

teSko¢ama u razvoju -

Snjezana Zandona

23 (5-6 godine)

I. Smjena-7:00-12:30

II. Smjena-10:30-
16:00

Pti¢ice - Igor Horvat,
Mirela Sabo 1 Renata

Opi¢

24 (6-7 godine)

I. Smjena-7:00-12:30

II. Smjena-10:30-
16:00

Malci - Nikolina
Drkulec i Andreja

21 (4-5 godine)

I. Smjena-7:00-12:30
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Mandi¢

I. Smjena-10:30-
16:00

PO Kalvarija Mrvice - Irena Zandona | 15 (1-3 godine) I. Smjena-7:00-12:30
i Ena Hodak
1 bha Hoda II. Smjena-10:00-
15:30
Medvjedi¢i - Silvija 22 (4-7 godina) I. Smjena-7:00-12:30
irasek 1 Kristink:
Jirasek 1 Kristinka II. Smjena-10:30-
Bicanic
i¢anié 16:00
Bambi - Lora Tomi¢i | 24 (3-7 godina) I. Smjena-7:00-12:30
Katarina PiSoni¢ I, Smjena-10:30-
16:00
PO Zupa Pcelice - Ana Zeki¢ i | 17 (3-7 godina) I. Smjena-6:30-12:00
latka K.
Vlatka Kotorac II. Smjena-10:00-
Pomoc¢nik za njegu, 15:30
skrb 1 pratnju - Samanta
Delorenci Jares
PO Prekopakra Leptiri¢i - Marija 23 (3-7 godina) I. Smjena-7:00-12:30
Peg oy oo Z kl T .y
ecani¢ i Zaklina Tuti¢ I1. Smjena-10:30-
16:00
PO Donja Obrijez | Palline - Marijana 16 (3-7 godina) I. Smjena-6:30-12:00
Frajfogel i Radmila Di
rajfogel i Radmila Di II. Smjena-10:00-
Zepp 15:30
PO Badljevina Ribice - Katarina 14 (3-7 godina) I. Smjena-7:00-12:30

Dvorzak 1 Danijela

Rendi¢

II. Smjena-10:00-
15:30
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ORGANIZACIJA RADNOG VREMENA VRTICA I OBJEKATA

Tijekom rujna ispitane su potrebe roditelja za koriStenje redovitog desetosatnog programa i

postoje razlike u potrebama roditelja svakog objekta.

Mati¢ni objekt — Pakrac: potrebe roditelja za skrb o djeci su u vremenskom rasponu 5:30 do

16:30.

Podruéni objekt — Zupa: potrebe roditelja za skrb o djetetu kre¢u se u vremenskom rasponu

od 6:30 do 15:30.

Podru¢ni objekt — Kalvarija: potrebe roditelja za skrb o djetetu kre¢u se u vremenskom

rasponu od 6:00 do 16:30.

Podruc¢ni objekt — Prekopakra: potrebe roditelja za skrb o djetetu kreéu se u vremenskom

rasponu od 6:30 do 16:00.
Podru¢ni objekt — Obrijez: potrebe roditelja za skrb o djetetu kre¢u se u vremenskom rasponu
od 6:30 do 15:30.

Podruc¢ni objekt — Badljevina: potrebe roditelja za skrb krecu se u vremenskom rasponu od

6:30 do 15:30.

Kraci program predskole odvijat ¢e se u periodu od 16:00 do 19:00 sati svakog radnog dana u

centralnom objektu od 1.veljace do 31. svibnja 2027. godine
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RADNO VRIJEME ZAPOSLENIKA

Odgojno-obrazovnim djelatnicima vrti¢a uruceno je rjeSenje s razradom godiSnjih zaduzenja
sati rada za pedagosku godinu 2026./2027. godisnji fond sati s godiSnjim odmorom za sve

zaposlenike iznosi 2.024 sata.

Svaki zaposlenik duzan je voditi evidenciju radnog vremena prema ostvarenim satima rada te
zadnji radni dan u mjesecu predati potpisanu evidenciju satnice administrativno

rac¢unovodstvenoj djelatnici.
Valorizaciju satnice prate administrativno raCunovodstvena radnica i ravnateljica.

Tjedno zaduzenje satnice svih zaposlenika je 40 sati, odnosno 20 sati rasporedenih u pet

radnih dana.

Radno vrijeme odgojitelja rasporedivalo se u rasponu od 5:30 sati do 16:30 sati, ovisno o
potrebama roditelja 1 djece. Raspored radnih sati neposrednog rada prema potrebama
odredenog objekta planira voditelj u dogovoru s ravnateljicom vrti¢a. Tjedna satnica za
odgajatelje planira se prema odredbama Drzavnog pedagoskog standarda i iznosi 27,5 sati
neposrednog rada 1 12,5 sati za ostale poslove 1 odmor. Ostali poslovi odgojitelja obuhvacaju
planiranje, programiranje i1 vrednovanje rada, pripremu prostora i poticaja, suradnju i
savjetodavni rad s roditeljima i drustvenom sredinom, stru¢no usavrsavanje i prisustvovanje na

Odgojiteljskom vijecu.

Jutarnje dezurstvo odvija se od 5:30 ili 6:00 sati, ovisno o potrebama roditelja. U 6:30,
odnosno 7:00 dolaze ostali odgojitelji, poslijepodnevna dezurstva do 16:30 preuzimaju

odgojitelji prema tjednom rasporedu.

Vrijeme zajedni¢kog rada (preklapanja smjene) odgojitelji mogu skratiti ili produljiti ovisno o
potrebama roditelja, trajanja programa, uz prethodnu suglasnost ravnateljice, koordinatora

satnice.
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Okvirna godiSnja i mjese¢na satnica odgojitelja za 2026./2027. godinu

MJESEC Broj radnih Broj radnih | Ostale obveze - | UKUPNO radnih
dana u mjesecu sati broj sati sati
RUJAN 22 121 55 176
LISTOPAD 22 121 55 176
STUDENI 20 110 50 160
PROSINAC 22 121 55 176
SIJECANJ 19 104,5 47,5 152
VELJACA 20 110 50 160
OZUJAK 22 121 55 176
TRAVANJ 22 121 55 176
SVIBANJ 20 110 50 160
LIPANJ 21 115,5 52,5 168
SRPANJ 22 121 55 176
KOLOVOZ 21 115,5 52,5 168
UKUPNO 253 1.391,5 632,5 2.024
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MJESEC BROJ |SUBOTE | NEDJELIE | BLAGDANI | RADNI | SATNICAZA OSTALI STANKA | UKUPNO
DANA DANI | NEPOSREDAN | POSLOVI MIJESECNO
RAD ZADUZENJE
RUJAN 30 4 4 0 22 121 55 11 176
LISTOPAD 3] 5 4 0 22 121 55 11 176
STUDENI 30 4 5 1 20 110 50 10 160
PROSINAC 3] 4 4 1 22 121 55 11 176
SUECANJ 3] 5 5 2 19 104,5 47,5 9,5 152
VELJACA 28 4 4 0 20 110 50 10 160
OZUJAK 31 4 4 1 22 121 55 11 176
TRAVANJ 30 4 4 0 22 121 55 11 176
SVIBANJ 31 5 5 1 20 110 50 10 160
LIPANJ 30 4 4 1 21 115,5 52,5 10,5 168
SRPANJ 31 5 4 0 22 121 55 11 176
KOLOVOZ 3] 4 5 1 21 115,5 52,5 10,5 168
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Broj radnih sati s godiSnjim odmorom u 2026./2027. godini je 2.024.

MJESECI 9. |10. [11. [12. 1. 2. |3. 4. 5. |e. 7. 8. UKUPAN
BROJ SATI

NEPOSREDNI RAD | 121 (121 [110 |121 |[104,5|110 | 121 [121 |110 |[115,5|121 | 115, | 1.391,5
5

OSTALI POSLOVI 55 |55 50 55 475 [50 |55 55 50 |52,5 |55 52,5 | 632,5

PLANIRANIJE, 20 |20 20 20 19 20 |20 20 20 |20 20 20 |239

VREDNOVANIJE I

DOKUMENTIRANJE

PRIPREMA 8 7 6 7 6 7 7 7 6 7 4 9 81

PROSTORA I

POTICAJA

SURADNIJA S 4 3 3 4 2 2 3 4 3 3 3 34

RODITELJIMA 1

OSTALIM

CIMBENICIMA

USAVRSAVANJE 2 3 2 2 2 2 2 2 17

UNUTAR USTANOVE

USAVRSAVANJE 13

IZVAN USTANOVE

CITANJE STRUCNE 40

LITERATURE

ZAJEDNICKE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9

REFLEKSIJE SA

SUSTRUCNJACIMA

SJEDNICE 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24

ODGOJITELJSKIH

VIJECA

RADNE SKUPINE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10

INDIVIDUALNA 4 4 3 4 3 2 4 4 3 3 1 4 39

ZADUZENJA

STANKA 11 |11 10 11 9,5 10 |11 11 10 |10,5 |11 10,5 | 126,5

UKUPNO 2.024

MJESECNO

ZADUZENJE
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1. U neposredan rad s djecom ulazi sljedece:

- dnevni rad
- zajednicki rad u vrijeme prilagodbe djece
- dezurstvo
- svecanosti
- izleti, susreti 1 posjete

Ukupno zaduZenje: 1.391,5 sati.

2. Ostale obveze obuhvacaju:

-planiranje i programiranje (dnevno, tjedno, mjesec¢no)
-valorizacija (dnevna, mjese¢na, godiSnja)

- stru¢no usavrSavanje: individualno i kolektivno

- roditeljski sastanci

Ukupno zaduzenje: 632,5 sati.

Odgojitelji: potvrda o ostalim obvezama vrsi se uvidom u pedagosku dokumentaciju (pisane
pripreme za rad, suradnju s roditeljima i ostalim ¢imbenicima), prostorni kontekst (izrada

poticaja) 1 neposredni rad (metodoloska priprema za rad).

Potrebno je voditi individualnu mapu (osobni portfolio), portfolio skupine 1 individualne mape
za svako dijete. Za odgojitelje je obvezno prisustvovanje u Odgojiteljskim vije¢ima, timskom

planiranju, Odgojiteljskim aktivima 1 edukativnim radionicama.

Radno vrijeme odgojitelja rasporeduje se u rasponu od 5:30 sati do 16:30 sati, ovisno o
potrebama roditelja i djece. Raspored radnih sati neposrednog rada po potrebama odredenog
objekta planira voditelj u dogovoru s ravnateljicom vrtica. Tjedna satnica za odgojitelje
planira se prema odrednicama Drzavnog pedagoskog standarda 1 iznosi 27,5 sati neposrednog
rada i 12,5 sati za ostale poslove i odmor. Ostali poslovi odgojitelja obuhvacaju planiranje,
programiranje i vrednovanje rada, pripremu prostora i poticaja, suradnju i1 savjetodavni rad s
roditeljima 1 druStvenom sredinom, stru¢no usavrSavanje i prisustvovanje na Odgojiteljskom
vijecu.

Jutarnje deZurstvo odvija se od 5:30 ili 6:00 sati, ovisno o potrebama roditelja. U 6:30,
odnosno 7:00 dolaze ostali odgojitelji, poslijepodnevna dezurstva preuzimaju odgojitelji

prema tjednom rasporedu.
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Radno vrijeme ostalih zaposlenika:

e Struc¢nog suradnika pedagoga: od 7:00 do 14:00 sati
e Tajnistvo: od 7:00 do 15:00 sati
e Racunovodstvo: od 7:00 do 15:00 sati
e Pomoc¢nika za njegu, skrb i pratnju: od 7:00 do 15:00 ili od 7:30 do 15:30 sati
e Kuhari/ice: od 6:00 do 14:00 sati
e Pomoc¢na kuharica: od 7:00 do 15:00 sati
e Pomoc¢na kuharica-spremacica:
»  Zupa: od 7:00 do 15:00 sati
= Prekopakra i Kalvarija: od 7:30 do 15:30 sati
= Donja Obrijez: od 7:30 do 15:30 sati
= Badljevina: od 6:30 do 14:30 sati
e Domari: od 5:30 do 13:30 ili od 7:00 do 15:00 sati

e Spremacice: od 6:00 do 14:00 , 8:00 do 16:00 ili od 8:30 do 16:30 sati
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STRUKTURA RADNOG VREMENA ZA STRUCNOG SURADNIKA
PEDAGOGA

MJESEC Broj radnih Broj radnih Ostale obveze UKUPNO
dana sati broj sati

RUJAN 22 154 22 176
LISTOPAD 22 154 22 176
STUDENI 20 140 20 160
PROSINAC 22 154 22 176
SIJECANJ 19 133 19 152
VELJACA 20 140 20 160
OZUJAK 22 154 22 176
TRAVANJ 22 154 22 176
SVIBANJ 20 140 20 160
LIPANJ 21 147 21 168
SRPANJ 22 154 22 176
KOLOVOZ 21 147 21 168
UKUPNO 253 1.771 253 2.024

1. U neposredan rad stru¢nih suradnika ulazi sljedece:

e rad s djecom
e suradnja s roditeljima

e suradnja s odgojiteljima i drugi odgovarajuci poslovi

Ukupno zaduZenje: 1.771 sati.
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2. Ostale obveze obuhvacaju:

e suradnja s drugim ustanovama

e poslovi strucnog usavrsavanja

e poslovi planiranja i pripreme za rad te ostali poslovi

Ukupno zaduZenje: 253 sati.

Okvirna satnica ostalih obveza pedagoga (posrednog rada) za 2026./2027.

MIJESECI 9. 10. {11, {12. [1. [2. |3 |4 |5 |6. |7. |8 |UKUPAN
BROJ SATI

NEPOSREDNI

RAD 154 | 154 (140|154 |[133 | 140 154|154 | 140 | 147 | 154 | 147 | 1.771

OSTALI POSLOVI |22 |22 |20 |22 19 (20 (22 |22 |20 |21 [22 |21 [253

PLANIRANIJE I 10 10 [10 |10 10 [10 |10 |10 |10 |10 |10 |10 |120

VREDNOVANIJE

INDIVIDUALNO I |9 8 |7 |8 6 7 9 |9 |7 8 |8 s |94

STRUCNO

USAVRSAVANJE

SJEDNICE 2 12 2 12 2 {2 {2 |2 2 |12 |2 |2 |24

ODGOIJITELISKOG

VIJECA

SURADNJAS |1 |2 |1 (2 {1 |1 |1 |t |1 |1 |2 |1 |15

RODITELJIMA I

DRUGIM

USTANOVAMA

UKUPNO 176 |176 160|176 |152 | 160 176 | 176 | 160 | 168 | 176 | 168 | 2024

MJESEV(V?NO

ZADUZENJE
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RAD LJETI (uskladivat ¢e se s potrebama roditelja)

Organizacija rada za ljeto 2027. godine

Lokacija Grupa Broj djece Broj odgajatelja | Ostali zaposleni

Maticni objekt | 4-7 50-150 8-14 5-15

Za organizaciju rada preko ljeta odgovorna je ravnateljica te odgojitelji voditelj 1 precizniji
plan organizacije rada preko ljeta bit ¢e donesen na sjednici Odgojiteljskog vije¢a u lipnju
2027. godine nakon obrade anketa roditelja vezanih uz potrebe boravka njihove djece tijekom
ljeta u vrtiCu. Valorizacija ljetnog plana rada Cini integrativni dio godiSnjeg izvjesc¢a o radu
vrti¢a. U ljetnom radu potrebno je slijediti protokole i ¢uvati se od prekomjernog izlaganja

suncu te piti dovoljno tekuéine.
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RAD ODGOJITELJSKOG VIJECA

1. Odrzavati 6-8 sjednica
Odgojiteljskog vijeca sa sljede¢im

sadrzajima

Vrijeme realizacije

1.1 Razmatranje i usvajanje Godisnjeg

plana i programa rada vrti¢a i Kurikuluma

Do 30.9.2026.

1.2 Plan i program individualnog stru¢nog
usavrSavanja i donoSenja planova stru¢nog

usavrSavanja (pripravnici)

Do 30.9.2026.

1.3 Izvjesce o realizaciji Godi$njeg plana i

programa rada i Kurikuluma vrtica

Do 31.8.2027.

1.4 Usvajanje prijedloga plana rada ljeti za
2026. godinu

Do 30.6.2027.

1.5 Informiranje o sadrzajima seminara,
edukacija i vanjskih aktiva svih ¢lanova
Odgojiteljskog vijeca i ostalih djelatnika
koji su od strane vrti¢a upuceni na vanjske

seminare

Prema potrebi i iskazanom interesu

1.6 Upoznavanje s novim izdanjima stru¢ne

1 pedagoske literature

Prema potrebi 1 nabavom nove strucne literature

1.7 I1znoSenje pozitivnih iskustava iz prakse

(odgojitelji, vanjski suradnici)

Tijekom cijele pedagoske godine

1.8 Upoznavanje Odgojiteljskog vijeca s
normativnom i zakonskom regulativom,

informiranje o svim dogadanjima u struci

Prema potrebi
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1.9 Valorizacija odgojno-obrazovnog rada i | Na polugodistu, na kraju pedagoske godine,

projekata prema potrebi provodenjem aktivnosti i

projekata, ispunjavanje upitnika i razgovor o

provedenom

1.10 Pracenje usvojenih programa Prema potrebi kako se sastaje povjerenstvo

pripravnika, njihova napredovanja,
postignutih rezultata na stru¢nim ispitima i

daljnjem radu

UPRAVNO VIJECE

Sadrzaj rada

Vrijeme realizacije

1. Donosenje Godis$njeg plana i programa rada

1 Kurikuluma vrti¢a

Do 30.9.2026.

2. Uskladivanje normativnih akata sa

izmjenama i dopunama zakona

Prema potrebi

3. Plan nabave za 2027. godinu

Prosinac 2026. godine

4. Financijske odluke, kadrovska pitanja 1

natjecaji

Prema potrebi DV

5. Razmatranje 1 prihvacanje Godi$njeg

financijskog plana i financijskog izvjes¢a

Prosinac 2026. 1 sijeCanj/veljaca 2027.

6. DonoSenje Plana upisa 2027./2028.

OZujak 1 travanj 2027.

7. Formiranje povjerenstava prema potrebi

djelokruga rada, a u skladu s rokovima i

Prema potrebi DV
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zadacima, prema odluci Upravnog vijeca i

ravnateljice

8. Izvjesca ravnateljice o aktualnim Tijekom cijele pedagoske godine i
dogadanjima, aktivnostima i projektima u prema potrebi

vrticu

9. Suradnja s nadleznim tijelima u financiranju | Prema potrebi

djelatnosti 1 funkcioniranju vrtica

SKUP ZAPOSLENIKA

OBLIK SADRZAJ VRIJEME REALIZACIJE

SKUP ZAPOSLENIKA | 1. Normativna i zakonska | Prema potrebi

djelatnost u vrticu

2. Organizacija rada prema | Prema potrebi

potrebi

3. Sigurnosno-zastitni Studeni 2026. godine
program vrtica 1

odgovornost zaposlenika
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OBLIK

SADRZAJ

VRIJEME
REALIZACIE

Struéni sastanci ravnateljice i
ostalih radnika (4 do 5

sastanaka)

1. Provodenje
sigurnosnih mjera po

lokacijama

2. Novi zaposlenici —
uvodenje u rad i
praéenje (studenti,

pripravnici)

3. Organizacija rada —

preraspodjela satnice

4. Nabava potros$nog i

drugog materijala

5. Aktualna problematika

Tijekom cijele

pedagoske godine

26




Godisnji plan i program rada Djecjeg vrtica Maslacak Pakrac za pedagosku godinu 2026./2027.

II. UPRAVLJANJE RADOM I POSLOVANIJE VRTICA

Bitni zadaci organa upravljanja:

1. Uskladivanje i izrada akata u skladu sa zakonima i provedbenim propisima

donesenim na temelju zakona.
2. Pravovremeno informirati djelatnike o poslovanju ustanove.
NORMATIVNA DJELATNOST:
Kontinuirano pratiti izmjene i dopune zakona i podzakonskih propisa.
FINANCIRANJE:
Financiranje vrti¢a vrsi se iz sljedecih izvora: - proratuna Grada Pakraca,
-participacije roditelja - korisnika usluga vrtica.

Korisnici usluga vrti¢a - roditelji 1 skrbnici djece polaznika placaju za boravak djece u vrticu
naknadu prema Odluci o nacinu i uvjetima sudjelovanja korisnika usluga Dje¢jeg vrtica

Maslacak Pakrac u cijeni programa vrti¢a na podrucju grada Pakraca.

Ekonomska cijena vrti¢a je 550, 26 eura. Korisnici usluga za boravak djeteta u vrticu placaju

cijenu u iznosu od 90 eura.

Za drugo 1 svako sljedece dijete koji su istovremeno polaznici vrti¢a, korisnici placaju

umanjenu cijenu kako slijedi:

-za drugo dijete u vrticu - cijena se umanjuje za 50% - za trece i svako sljedece dijete u vrticu

oslobada se placanja cijene vrtica.

Na temelju Sporazuma o suradnji s Osnivacem vrti¢ svake pedagoske godine pruza uslugu
pohadanja programa bez naknade jednom djetetu koje prolazi posebno rizi¢na/osjetljiva
razdoblja unutar obitelji (smrt roditelja, teSke kroni¢ne bolesti jednog od roditelja i/ili
dugoroc¢niji odnosno konfliktni razvodi i slicno). Ova socijalna usluga omogucava se svake
pedagoske godine jednom djetetu po preporuci Upravnog vije¢a i uz misljenje Zavoda za
socijalni rad. U sklopu Programa demografskih i pronatalitetnih mjera Grada Pakraca ,, TRI
PLUS* sufinancira se 50% redovne cijene vrtica. Isto tako, Programom poticaja zaposljavanja
lije¢nika 1 njihova ostanka u radnom odnosu u zdravstvenim ustanovama na podrucju Grada

Pakraca lijecnici plac¢aju 50% redovne cijene vrtica. Za djecu koja su udomljena provodi se
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Program sufinanciranja za 50% redovne cijene, dok se za djecu-izbjeglice iz Ukrajine

sufinancira se 50% redovne cijene vrtica.
MATERIJALNI UVJETI RADA

Ci]j je osigurati materijalne 1 druge tehniCke uvjete zbog sigurnog boravka djece u vrticu, rada
na kvaliteti programa i omoguciti zaposlenicima raditi na siguran nacin. Zadaca je poboljsati i
unaprijediti materijalne uvjete u centralnom i podru¢nim objektima. U dje¢jem vrti¢u okolina
treba biti stimulativna 1 poticajna za ucenje djece. U materijalnim uvjetima rada
podrazumijeva se organiziranje unutarnjih 1 vanjskih prostora prilagodenih djeci, njthovom
uzrastu i potrebama. Zadaca je odgojno-obrazovnih djelatnika pripremiti centre aktivnosti i
estetski urediti prostor. Didakticke igracke se izraduju i nabavljaju prema financijskom planu

za pedagosku godinu 2026./2027.

Tehnicko osoblje zaduzeno je za redovito servisiranje i ispitivanje strojeva, aparata i
instalacija. Brine se za kontrolu sigurnosti okruzenja i redovito uklanjanje kvarova, za
popravak, bojanje i uredivanje postojecih sprava. Potrebno je oplemeniti unutarnji i vanjski
prostor vrtica na svim lokacijama suradnjom zaposlenih 1 lokalne zajednice. U interesu je
predskolske ustanove ukloniti nepotrebni dotrajali namjeStaj i zamijeniti ga novim te

prilagoditi potrebama djece.
Brizan odnos svih zaposlenika prema unutarnjem i vanjskom prostoru i inventaru.

Nabava opreme, sitnog inventara, potroSnog didakti¢kog materijala te unapredivanje uvjeta

prema financijskim moguénostima.
FINANCIRANJE

Planirana ekonomska cijena u sebi sadrzi sve elemente poslovanja. Kapitalna ulaganja u
zgrade 1 sredstva ne ulaze u ekonomsku cijenu. Ona se Financijskim planom vrti¢a posebno
planiraju 1 dogovaraju s osnivacem. Planom se odreduju prioritetna podrucja za financiranje

(objekti 1 materijali) i plan djelovanja.
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PLAN NABAVE DOPUNE OPREMOM, POPRAVCI I OBNOVE, KAPITALNA
ULAGANIJA (INVESTICIE ZA 2027. GODINU)

Detaljnija razrada plana financijskih sredstava nalazi se u Financijskom planu DV Maslacak.

Odrzavanje, popravci, zamjena dotrajale imovine

Radovi i popravci

Nositelj poslova

Vrijeme realizacije

Vanjski prostor

Odrzavanje igraliSta
DV: odrzavanje
sprava, pjeScanika i

zelenih povrsina

Domari, spremacice

Kontinuirano

Nabava sprava za Ravnateljica, Prema financijskim
igraliSte 1 popravci administrativno moguénostima
racunovodstveni . .
-prijava na projekte,
radnik D
natjecaje
Odrzavanje gredica, | Odgojitelji, domari Kontinuirano

vrtova, zasadenih

stabala

Unutarnji

prostor

Nabava potro$nog
materijala za rad

odgojnih skupina

Ravnateljica,
odgojitelji, pedagog,
administrativno
racunovodstveni

radnik

Prema potrebi —
estetsko uredenje,
aktivnosti s djecom u

odgojnoj skupini

Bojanje zidova

Prema potrebi u

podru¢nim objektima
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Bojanje drvenarije Domari Prema dogovoru
Zamjena dotrajalog | Ravnateljica, Prema financijskim
namjestaja administrativno moguénostima
racunovodstveni . .
-prijava na projekte,
radnik, tehnicko e e L
natjeCaje i traZzenje
osoblje
sredstava
Nabava didakticke Ravnateljica, stru¢ni Prema potrebama DV
opreme suradnik pedagog,
.. . . | administrativho
Nabava materijala 1
L racunovodstveni
igracaka
radnik

Nabava strucne

literature 1 slikovnica

Prema potrebi

Tijekom pedagoske

godine

Dopuna sitnog

inventara u kuhinji

Ravnateljica, kuharica,
osoblje u kuhinji,
administrativno
racunovodstveni

radnik

Prema potrebi
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Kuhinja i Nabava sitnog Ravnateljica, Prema potrebama DV
tehnicko osoblje | inventara, HTZ administrativno
opreme racunovodstveni

radnik, domari
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III. NJEGAISKRB ZA TIELESNI RAST I RAZVOJ DJECE

Zadaci:
1. Sustavno pracenje rasta i razvoja djece u jaslickim 1 vrtickim skupinama.
2. Poticanje razvoja (samo)zastitnih vjestina djeteta usmjerene zastiti fizickog zdravlja:

a. Usvajanje osnovnih higijenskih navika s ciljem razvoja osobne brige
svakog djeteta, samostalnog obavljanja aktivnosti te spreCavanja i
prevencije bolesti. Osnovne higijenske navike ukljucuju pravilno
brisanje nosa, pravilno kasljanje i kihanje, redovito i pravilno pranje
ruku, provjetravanje prostora, redoviti boravak na zraku, biranje odjece
u skladu s vremenskim uvjetima i dr.

b. Poticati znanja i vjestine potrebne za pruzanje prve pomoci

3. Educiranje zaposlenika o razvojnim potesko¢ama kod djece, postupanju i prevenciji

prijenosnih bolesti.

4. UkljuCuje brigu za poticanje zdravih prehrambenih navika 1 poticanje tjelesne

aktivnosti za pravilan rast i razvoj.
5. Prilagodba prehrane djeci s posebnim potrebama (teskoce, nutritivne alergije).

6. Djeca s razvojnim poteSkoCama integriraju se u odgojne skupine prema posebnom

planu i programu, nakon izvrSene opservacije odgojitelja i stru¢nog tima.
7. Preventivno djelovanje s ciljem smanjenja ozljeda.

8. Protuepidemijsko djelovanje pri pojavi zaraznih bolesti.
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SadrzZaj rada, nositelji poslova i vrijeme realizacije

SADRZAJ

NOSITELJI POSLOVA

VRIJEME REALIZACIJE

Procjena zdravstvenog stanja pri

upisu djeteta u vrti¢

-cijepni karton 1 potvrda
pedijatra za ukljuéivanje djeteta

u kolektiv

Povjerenstvo pri upisu

Na pocetku pedagoske 2026./2027.
godine i upisi 2027. godine

Zadovoljavanje osnovnih
djetetovih potreba - glad, zed,

kretanje, odmor

Odgojitelji

Tijekom cijele pedagoske godine

Osiguravanje uvjeta i usvajanje
dnevnog ritma s uvazavanjem
individualnih potreba djeteta
(prehrana, odmor, kretanje na

otvorenom)

Odgojitelji, strucni

suradnici

Tijekom cijele pedagoske godine

Provedba aktivnosti za

odrZavanje oralne higijene

Odgojitelji, vanjski

suradnici

Prema planu provodenja aktivnosti i

potrebama djece

Organizacija prehrane, njene

Voditelj kuhinje, vanjski

Tijekom cijele pedagoske godine

kvalitete 1 pracenje broja obroka | suradnici

ovisno o duZini boravka djece u

ustanovi

Provodenje antropometrijskih Odgojitelji Pocetak i kraj pedagoSke godine
mjerenja

PrenoSenje znanja i navika o Odgojitelji Tijekom cijele pedagoske godine

postupcima zastite zdravlja i

poticanje higijenskih navika

Pregled zaposlenika za izradu

sanitarnih knjiZica

Hrvatski zavod za javno

zdravstvo

Na pocetku pedagoske godine, rujan
2026. godine 1 tijekom pedagoske

godine
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Osvjestavanje djece o vaznosti
odrzavanja prostora ¢istim,

dezinficiranim i prozra¢nim

Odgojitelji, spremacice

Tijekom cijele pedagoske godine

Organizirane tjelesne 1 sportske
aktivnosti za djecu, igra na

otvorenom i odlazak u Setnje

Odgojitelji

Tijekom cijele pedagoske godine,
prema organizaciji aktivnosti u
odgojnim skupinama i vremenskim

prilikama

Usvajanje znanja 1 vjeStina kako

pruziti prvu pomo¢

Vanjski suradnici

Organiziranje edukacije u suradnji

sa suradnicima

Ostvarivanje suradnje sa
zdravstvenim ustanovama i

djelatnicima

Vanjski suradnici

Prema potrebi

OdrZavanje prostora, igracaka,

posteljina ¢istim

Spremacice

Tijekom cijele pedagoske godine

Kontrola ¢isto¢e kuhinje,
skladiStenja 1 koriStenja

namirnica

Kuhari

Tijekom cijele pedagoske godine

Paziti na ¢istocu 1 urednost
prijevoznog sredstva prilikom
prevozZenja hrane u podrucne

objekte

Domari

Tijekom cijele pedagoske godine

Vodenje zdravstvene

dokumentacije

Odgojitelji, strucni
suradnici, tehnicko

osoblje

Tijekom cijele pedagoske godine

Organizacija prakse i vjezbi

medicinskih tehnicara

Vanjski suradnici

U dogovoru s vanjskim suradnicima
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IV. ODGOJNO OBRAZOVNI RAD

Odgojno-obrazovni rad obuhvaca planiranje 1 djelovanje s ciljem usvajanja znanja i
kompetencije primjerenih djece i njihovom razvojnom stupnju. Djecji vrti¢ skrbi o djetetovom
tjelesnom 1 kognitivnom razvoju putem odgojno-obrazovnih aktivnosti. Odgojitelji pomazu
djetetu u vlastitom konstruiranju iskustava i znanja te mu pomazu u samostalnom istrazivanju
i ufenju u prostorno-materijalnom okruzenju dje¢jeg vrti¢a. Isto tako, odgojitelji i ostali
djelatnici poticu kriticko i kreativnog razmisljanje kod djece. Pri tome se odgojno-obrazovni
rad uskladuje s djetetovim individualnim potrebama i principima uc¢enja te se potice dijete na
vlastito vrednovanje ucenja i1 rada. Svako dijete se prema humanistickim nacelima treba
osjecati prihvaceno 1 sigurno u ustanovi. Vazno nacelo kojim se ostvaruje rad u vrticu je

fleksibilnost u pristupu djeci, roditeljima i uskladivanju s planom i programom rada.

U Nacionalnom okvirnom kurikulumu za rani 1 predSkolski odgoj i obrazovanje (NN 05/15)
obuhvacene su sljede¢e kompetencije za cjelozivotno ucenje: Komunikacija na materinskom,
hrvatskom jeziku, komunikacija na stranim jezicima, usvajanje matematicke kompetencije i
osnovne kompetencije u prirodoslovlju, jacanje digitalnih kompetencija i upotrebe
informacijsko-komunikacijske tehnologije, ucenje djece kako uciti, socijalna i gradanska
kompetencija, inicijativnost 1 poduzetnost te kultura svijesti 1 izraZzavanja. Navedene se
kompetencije stjeCu organiziranim oblicima odgojno-obrazovnih aktivnosti Djecjeg vrtica

Maslacak Pakrac.
Programi rada Djecjeg vrtica su:

e redoviti cjelodnevni program (jaslicki 1 vrticki)

e cjelodnevni program katoli¢kog vjerskog odgoja djece

e kraci program predskole

e kraci program ucenja engleskog jezika (organiziran prema interesu roditelja korisnika)

e kraci program folklornog stvaralaStva (organiziran prema interesu roditelja korisnika)
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KULTURNO UMIJETNICKI PROGRAMI I JAVNA DJELATNOST VRTICA

Znacajni dani Oblik Vrijeme realizacije

Jesenska svecanost Na razini ustanove Listopad 2026.

Slavonski Banovac Sudjelovanje na manifestaciji | Listopad 2026.
Grada

Dan sjecanja na zrtve Na razini ustanove Studeni 2026.

Domovinskog rata i Dan
sjecanja na zrtvu Vukovara i

Skabrnje

Adventski susreti — Bozi¢ni Na razini ustanove, Prosinac 2026.

sajmovi 1 paljenje adventskih | sudjelovanje na bozicnom

svijeca sajmu 1 paljenju adventskih

svijeca
Maskenbal Na razini ustanove Veljaca 2027.
Dan Grada Sudjelovanje na priredbi OZzujak 2027.

“Poklon mome gradu”

Olimpijada dje¢jih vrtica Javno Svibanj 2027.
Zavrs$na svecanost DV Nastup djece predskolskih Kraj svibnja 2027.

obveznika 1 kra¢ih programa godine

Izleti ¢e biti organizirani u skladu s organizacijom rada unutar odgojnih skupina, interesu i
pristanku roditelja. U Dje¢jem vrticu ¢e se obiljeZzavati vazni datumi prema priloZzenom
kalendaru posjeta, proslava 1 svec¢anosti za 2026./2027. godinu. Vazni datumi obiljezavaju se

cjelovito i tjedno prema odabranoj temi, i duze kod uocavanja interesa kod djece.
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KALENDAR POSJETA, PROSLAVA, SVECANOSTI I VAZNIH DATUMA

MIJESEC SADRZAJ I NAZIV VRSTA

RUJAN Dan hrvatskih voda (7.9.) interno u odgojnoj skupini
Svjetski dan poste (7.9.) interno u odgojnoj skupini

— posjeta posti

Svjetski dan pismenosti (8.9.) sve odgojne skupine
Svjetski dan prve pomoc¢i (11.9.) interno u odgojnoj skupini
Dan Europske bastine (11.9.)
Svjetski dan pozitivnog sve odgojne skupine
razmiSljanja (13.9.)
Svjetski dan programera (13.9.) interno u odgojnoj skupini
Medunarodni dan demokracije sve odgojne skupine
(15.9.)
Svjetski dan geologa (18.9.) interno u odgojnoj skupini
Medunarodni dan mira (21.9.) sve odgojne skupine
Prvi dan jeseni (23.9.) sve odgojne skupine
Medunarodni dan svijesti o interno u odgojnoj skupini
gubitku hrane i otpadu od hrane
(29.9.)
Medunarodni dan gluhih (zadnja sve odgojne skupine
subota u rujnu)

LISTOPAD Medunarodni dan nenasilja (2.10.) | sve odgojne skupine

Djecji tjedan (prvi tjedan u
listopadu)

sve odgojne skupine

Odlazak na predstavu u Hrvatski
dom dr. Franjo Tudman

prema dogovoru

Svjetski dan zivotinja (4.10.)

interno u odgojnoj skupini

Svjetski dan ucitelja i odgojitelja
(5.10.)

sve odgojne skupine

Svjetski dan ptica selica (8.10.)

interno u odgojnoj skupini

Svjetski dan mentalnog zdravlja
(10.10.)

sve odgojne skupine

Medunarodni dan djevojcica

interno u odgojnoj skupini
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(11.10.)

Medunarodni dan bijelog Stapa
(15.10.)

interno u odgojnoj skupini

-aktivnost s Udrugom
slijepih Pakrac-Lipik

Svjetski dan ¢istih ruku (15.10.)

sve odgojne skupine

Medunarodni dan arheologije
(tre¢a subota u listopadu)

interno u odgojnoj skupini

-posjet arheologa ili
odlazak na mjesto
iskopavanja

Dani kruha 1 zahvalnosti za
plodove (16., 17.10.)

sve odgojne skupine

-posjet pekari

Svjetski dan kravata (18.10.)

interno u odgojnoj skupini

Dan jabuka (20.10.)
Dan kuhara (20.10.)

interno u odgojnoj skupini

Svjetski dan audiovizualne bastine
(27.10.)

interno u odgojnoj skupini

Svjetski dan Stednje (31.10.)

sve odgojne skupine

-posjet bankama

STUDENI

Mjesec knjige

posjet knjiznici

Svi Sveti (1.11.)

sve odgojne skupine

Medunarodni dan svjesnosti o
stresu (prva srijeda u studenom)

sve odgojne skupine

-radionica s odgojiteljima 1
ucenje djece kako se nositi
sa stresom

Dan sje¢anja na zrtve
Domovinskog rata i Dan sjecanja
na zrtvu Vukovara i Skabrnje

sve odgojne skupine

Nacionalni dan STEM-a (8.11.)

interno u odgojnoj skupini

Svjetski dan izumitelja (9.11.)

interno u odgojnoj skupini

Svjetski dan origamija (11.11.)

interno u odgojnoj skupini

Dan ljubaznosti (13.11.)

interno u odgojnoj skupini

Medunarodni dan tolerancije
(16.11.)

sve odgojne skupine
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Medunarodni dan svjesnosti o
prijevremenom rodenju (17.11.)

sve odgojne skupine

Medunarodni dan borbe protiv
nasilja nad djecom (19.11.)

sve odgojne skupine

Medunarodni dan djecjih prava
(20.11.)

sve odgojne skupine

Mjesec borbe protiv ovisnosti
(15.11.-15.12.)

interno u odgojnoj skupini

PROSINAC Sveti Nikola (6.12.) sve odgojne skupine
-posjet
Dan ljudskih prava (10.12.) interno u odgojnoj skupini
Svjetski dan konja (13.12.) interno u odgojnoj skupini
Odlazak na predstavu u Hrvatski prema dogovoru
dom dr. Franjo Tudman
Prvi dan zime (21.12.) sve odgojne skupine
Dan krizaljki (21.12.) interno u odgojnoj skupini
Pripreme za Bozi¢, sve odgojne skupine
priredbe 1 sajmovi
SITECANJ Nova godina (1.1.) sve odgojne skupine
Svjetski dan Brailleovog pisma interno u odgojnoj skupini
(4.1.)
Svjetski dan smijeha (10.1.) sve odgojne skupine
Medunarodni dan zagrljaja (20.1.) | sve odgojne skupine
Pregled zubi posjet zubaru ili zubara
vrticu
VELJACA Dan crvenih haljina (prvi petak u sve odgojne skupine

veljaci)

Dan sigurnijeg interneta (5.2.)

interno u odgojnoj skupini

Dan izmisli sebi drugacije ime
(13.2)

interno u odgojnoj skupini

Maskare

sve odgojne skupine

Odlazak na predstavu u Hrvatski
dom dr. Franjo Tudman

prema dogovoru

Svjetski dan kiSobrana (10.2.)

interno u odgojnoj skupini

39




Godisnji plan i program rada Djecjeg vrtica Maslac¢ak Pakrac za pedagosku godinu 2026./2027.

Medunarodni dan zena i djevojaka
u znanosti (11.2.)

interno u odgojnoj skupini

Svjetski dan radija (13.2.)

interno u odgojnoj skupini

Valentinovo (14.2.)

sve odgojne skupine

Medunarodni dan materinjeg
jezika (21.2.)

sve odgojne skupine

Medunarodni dan razmisljanja
(22.2))

interno u odgojnoj skupini

Hrvatski dan lije¢nika (26.2.)

interno u odgojnoj skupini

Dan ruzi¢astih majica (zadnja
srijeda u mjesecu)

sve odgojne skupine

0OZUJAK

Dan komplimenata (1.3.)

sve odgojne skupine

Medunarodni dan voca i povréa

sve odgojne skupine

Dan Zena (8.3.)

interno u odgojnoj skupini

Svjetski dan recikliranja (18.3.)

sve odgojne skupine

-posjet djelatnika
komunalnog poduzeca

Dan oceva (19.3.)

Dan grada

sve odgojne skupine

Dan lastavica (19.3.)

interno u odgojnoj skupini

Medunarodni dan srece (20.3.)

Svjetski dan kazaliSta za djecu i
mlade (20.3.)

Svjetski dan oralnog zdravlja
(20.3.)

Svjetski dan pripovijedanja (20.3.)

prema odabiru — interno u
odgojnoj skupini

Prvi dan proljec¢a (21.3.)

sve odgojne skupine

Svjetski meteoroloski dan (23.3.)

interno u odgojnoj skupini

Pripreme za Uskrs (28.3.) 1 sajam

sve odgojne skupine
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Svjetski dan Suma (21.3.)

Svjetski dan Down sindroma
(21.3.)

Medunarodni dan borbe protiv
rasizma (21.3.)

Svjetski dan voda (22.3.)
Svjetski dan kazalista (27.3.)

prema odabiru — interno u
odgojnoj skupini

TRAVANIJ

Svjetski dan Sala (1.4.)

interno u odgojnoj skupini

Svjetski dan borbe jastucima prva
subota u travnju)

interno u odgojnim skupini

Medunarodni dan djecje knjige
(2.4)

Svjetski dan svjesnosti o autizmu
(2.4)

sve odgojne skupine

Svjetski dan maslacaka (5.4.)

sve odgojne skupine

Dan zdravlja (7.4.)

interno u odgojnoj skupini

Svjetski dan umjetnosti (15.4.)

interno u odgojnoj skupini

Odlazak na predstavu u Hrvatski
dom dr. Franjo Tudman

prema dogovoru

Medunarodni dan djec¢jeg vrti¢a
(21.4.)

sve odgojne skupine

Svjetski dan kreativnosti 1
inovativnosti (21.4.)

interno u odgojnoj skupini

Dan planete Zemlje (22.4.)
Dan hrvatske knjige (22.4.)

sve odgojne skupine

Svjetski dan knjige 1 autorskih
prava (23.4.)

interno u odgojnoj skupini

Svjetski dan obnovljivih izvora
energije (26.4.)

interno u odgojnoj skupini

Svjetski dan pilota (26.4.)

interno u odgojnoj skupini

Medunarodni dan plesa (29.4.)

interno u odgojnoj skupini

Svjetski dan frizera (30.4.)

interno u odgojnoj skupini

Medunarodni dan odgoja bez
batina (30.4.)

sve odgojne skupine
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Dan Zaba (zadnja subota u travnju)

interno u odgojnoj skupini

SVIBANJ Medunarodni praznik rada (1.5.) sve odgojne skupine
Svjetski dan sunca (3.5.) interno u odgojnoj skupini
Svjetski dan leoparda
Svjetski dan vatrogasaca (4.5.) sve odgojne skupine
Majcin dan sve odgojne skupine
Medunarodni dan tjelesne sve odgojne skupine
aktivnosti (10.5.)
Dan obitelji (15.5.) sve odgojne skupine
Svjetski dan pcela (20.5.) sve odgojne skupine
Medunarodni dan ¢aja (21.5.) interno u odgojnoj skupini
Medunarodni dan kornjaca (23.5.) | interno u odgojnoj skupini
Svjetski dan nogometa (25.5.) interno u odgojnoj skupini
Svjetski dan leptira (28.5.) interno u odgojnoj skupini
Svjetski dan sporta (29.5.) sve odgojne skupine
Svjetski dan nepusenja (31.5.) interno u odgojnoj skupini
Olimpijski festival djecjih vrti¢a sudjelovanje djece prema

disciplinama
LIPANJ Zavrs$ne svecanosti 1 druzenja kraj svibnja 1 poCetak

lipnja sve odgojne skupine

Medunarodni dan roditelja (1.6.)

sve odgojne skupine

Svjetski dan dinosaura (1.6.)

Svjetski dan lijepih rijeci (1.6.)

interno u odgojnoj skupini

Dan hrvatske zastave (5.6.)

Svjetski dan zastite okolisa (5.6.)

sve odgojne skupine

Svjetski dan borbe protiv djecjeg
rada (12.6.)

interno u odgojnoj skupini

Svjetski dan darivatelja krvi
(14.6.)

interno u odgojnoj skupini

Prvi dan ljeta (21.6.)

sve odgojne skupine

Svjetski dan glazbe (21.6.)

interno u odgojnoj skupini
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SRPANIJ Medunarodni dan zaboravljanja interno u odgojnoj skupini
(2.7.)
Svjetski dan ¢okolade (7.7.) interno u odgojnoj skupini
Medunarodni dan poljubaca (6.7.) | interno u odgojnoj skupini
Dan bicikala (16.7.) interno u odgojnoj skupini
Svjetski dan djedova, baka i interno u odgojnoj skupini
starijih osoba (26.7.)
Svjetski dan kise (29.7.) interno u odgojnoj skupini
Medunarodni dan prijateljstava sve odgojne skupine
(30.7.)

KOLOVOZ Dan dupina (5.8.) interno u odgojnoj skupini

Dan macaka (8.8.)

interno u odgojnoj skupini

Dan pasa (26.8.)

interno u odgojnoj skupini

Svjetski dan humanosti (19.8.)

interno u odgojnoj skupini

Medunarodni dan folklora (23.8.)

interno u odgojnoj skupini

Dan roda (24.8.)

interno u odgojnoj skupini

IV.I. CILJEVI I ZADACE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

Opéi cilj je postizanje odgojno-obrazovnog procesa u ciklusu planiranja, djelovanja i
valoriziranja djelovanja, unapredenje odgojno-obrazovnog procesa u skladu s novim
pedagoskim saznanjima 1 uskladivanjem s potrebama djece. Cilj je razviti kvalitetan odgojno-
obrazovni rad koji obuhvaca istrazivanje 1 refleksije (promatranja, opazanja, rasudivanja)
odgojitelja u praksi, a voditi se novom paradigmom djetinjstva - djeteta kao subjekta vlastita

razvoja i ucenja.
1z ciljeva proizlaze zadace:

e stvaranje okruZenje u kojem se djeca osjecaju prihvacenom i sigurnom

e stvarati okruZenje za razlicite tipove djecje igre (na drustvenoj razini i razini spoznaje)
e ostvarivanje timskog rada odgojitelja i suradni¢kog ucenja djece

e unapredivanje suradnje s roditeljima djece u organiziranju odgojno-obrazovnog rada i

jacanje roditeljskih kompetencija

stvaranje uvjeta za rad s djecom s posebnim potrebama
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e ostvarivanje suradnje s lokalnom zajednicom u organiziranju odgojno-obrazovnog

rada (projektni rad)
e osvjeStavanje cjelozivotnog ucenja kod odraslih i1 djece, dakle otvorenost za

kontinuiranim ucenjem

e uskladivanje prostorno-materijalnih uvjeta s odgojno-obrazovnim radom

e poticanje projektnog rada kao oblika integriranog kurikuluma

e poticanje kreativnosti i inovativnosti kod odgojitelja i djece

e poticanje istrazivanja kod djece 1 u uenju odraslih

e osvjeStavanje razliCitih oblika ucenja i procesa ucenja

Redoviti desetosatni program

Cilj redovnog programa je zadovoljiti razvojne potrebe djece, slijediti njihove interese i

razvijati kompetencije za cjelozivotno ucenje (ucenje kao kontinuirani proces).
Strategije suradni¢kog ucenja:

e timsko planiranje i timski rad - diskusije i refleksije odgojitelja i stru¢nih suradnika o
praksi, kooperativno djelovanje

e ukljucivanje roditelja i clanova lokalne zajednice

e zajedniCko planiranje i vrednovanje odraslih i djece

e distribuirano vodenje

e razvoj odnosa povjerenja izmedu ljudi i otvorene komunikacije, osiguravanje pozitivne
klime ustanove

e ostvarivanje preduvjeta za profesionalni razvoj djelatnika
Opce razvojne zadace

e uskladiti prostorno-materijalne uvjete s potrebama djece 1 njihovim interesima

e integrirani pristup odgojno-obrazovnom radu

e fleksibilnost u odgojno-obrazovnom procesu

e dijete ima priliku dozivjeti uspjeh, razvijati samopouzdanje i samopostovanje

e podupiranje vlastitog razumijevanja, evaluacije vlastitih postignuc¢a u ucenju djece

e ucenje 1 sagledavanje igre kao temelja za djetetovo ucenje (funkcionalna,
konstruktivna, simbolicka)

e razvoj kompetencija i komunikacijskih vjestina kod djece

e poticanje zdravih navika u prevenciji psiholoskih rizi¢nih ¢imbenika
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BRIGA O SEBI

-samostalno koriStenje pribora tijekom obroka
-samostalno pijenje iz Salice

-samostalno pranje ruku

-umivanje lica

-samostalan odlazak na toalet

-oblacenje i svlacenje odjece

-oblici posluzivanja drugih (podijeliti zdjelice 1 pribor)
-stjecanje navika

SOCIOEMOCIONALNI
RAZVO]

-razvoj sposobnosti prepoznavanja i imenovanja emocija,
regulacije emocija

-stvaranje pozitivne slike o sebi

-stvaranje pojma o sebi

-razvoj sposobnosti samostalnog donoSenja odluka
-(samo)vrednovanje

-razvoj odnosa s vr$njacima

-razvoj empatije

-razvoj socijalnih vjestina

SPOZNAJNI RAZVOJ

-razvoj osjetilne percepcije

-upoznavanje s okolinom - odgojiteljima, drugom djecom,
ostalim zaposlenicima

-spoznaja sebe u ogledalu, na fotografijama
-poznavanje op¢ih podataka o sebi i drugima, svojoj
obitelji

-imenovanje dijelova tijela

-percipiranje oblika predmeta, veli¢ine 1 razlikovanje
-diskriminacija razli¢itih geometrijskih oblika
-diskriminacija boja

-diskriminacija prema svojstvima predmeta
-razlikovanje prirodnih 1 vremenskih pojava
-razumijevanje prostornih odnosa

-imenovanje voc¢a i povrca

-imenovanje Zivotinja

TJELESNI I
PSIHOMOTORICKI
RAZVO)

-sposobnost baratanja s predmetima - noSenje, skupljanje,
grupiranje

-razvoj koordinacije pokreta

-razvoj fine motorike Sake

-igra na spravama na dvoriStu - penjanje, spustanje,
natjecateljske igre

-penjanje 1 silazenje niz stepenice

-tranje, poskakivanje

-bacanje 1 hvatanje lopte

-skakanje u vis

-voznja tricikla, bicikla

-slaganje slagalica

-trganje papiri¢a

-oslikavanje prstima

-premjestanje sitnih predmeta iz jedne posude u drugu
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-guzvanje papira
-rezanje papira Skarama
-presavijanje papira

KOMUNIKACIJA -razvoj slusanja i razumijevanja govora
-razvoj govornih vjestina

-izvrSavanje naloga

-izrazavanje zahtjeva, zelja 1 potreba
-pjevanje i pokreti uz pjevanje
-imenovanje

-vodenje spontane konverzacije
-upotreba recenica

-slusanje prica

-pricanje pric¢a prema slikama
-recitiranje pjesmica i razvoj percepcije glazbenih
elemenata

Strategije ostvarivanja odgojno-obrazovnog procesa:

prakticirati pedagogiju sluSanja - osluskivati djetetove potrebe

osigurati raznovrsne poticaje i materijale za rad

koriStenje situacijskog pristupa i svakodnevnih zivotno-prakti¢nih aktivnosti za ucenje
osmisljavati aktivnosti i projekte koji zadovoljavaju integrirani kurikulum i viSestruke
inteligencije, odnosno razli€ite strategije ucenja

OKVIRNA TEMATSKA TABLICA JASLICKOG CJELODNEVNOG PROGRAMA (1.-3.
GODINE)

TEMATSKO AKTIVNOSTI PREMA RAZVOJNIM

MJESEC PODRUCJE PODRUCJIMA

Socioemocionalni razvoj: postupna prilagodba, boravak
roditelja u skupini, razvijanje osjecaja sigurnosti, igre
upoznavanja, usvajanje imena djece i odgojitelja. Govor
i komunikacija: imenovanje djece, jednostavne
pjesmice i brojalice, komunikacija uz rutine. Spoznajni
razvoj: upoznavanje prostora, igracaka i dnevnog
Prilagodba djece, |rasporeda. Motoric¢ki razvoj: slobodno istraZivanje
RUJAN upoznavanje prostora, igre puzanja, hodanja i penjanja.

prostora i odgojitelja|Senzomotoricko ucenje: istrazivanje razli¢itih
materijala i didaktic¢kih igracaka. Likovno i glazbeno
izrazavanje: pjesme dobrodoslice, slobodno Saranje,
istrazivanje razli¢itih likovnih materijala. Samostalnost
i Zivotno-prakticne vjesStine: usvajanje rutine,
hranjenje, pranje ruku (Sapuncic¢u mjehuri¢u), spremanje
igracaka.
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MJESEC

TEMATSKO
PODRUCJE

AKTIVNOSTI PREMA RAZVOJNIM
PODRUCJIMA

LISTOPAD -
STUDENI

Jesen, plodovi
jeseni, kisa, lisce,
jez, vjeverica,...

Socioemocionalni razvoj: dijeljenje igracaka, ¢ekanje
na red, prepoznavanje emocija, igre ,,Ku-kuc*. Govor i
komunikacija: imenovanje jesenskih plodova, kratke
slikoprice, oponaSanje glasanja zivotinja, prosirivanje
rjecnika. Spoznajni razvoj: razvrstavanje plodova, boja
1 veliina, povezivanje slike 1 predmeta, prve
matematiCke aktivnosti. Motoricki razvoj: skupljanje
lis¢a, hodanje po razli¢itim podlogama, skokovi,
penjanje, umetaljke, tijesto, pincetni hvat.
Senzomotoricko ucenje: senzorne kutije s lis¢em,
kestenima, kukuruzom, vodom i prirodnim materijalima.
Likovno i glazbeno izrazavanje: otiskivanje lis¢a,
slikanje prsti¢ima, kolazi od prirodnih materijala,
jesenske pjesme i udaraljke (Boc boc iglicama, Jedna
vrana gakala, Barem, berem grozde, Jabucica malena,
Kruska, jabuka, §ljiva, Zuta pjesma, Tiho,tiho pada list
za listom zut, Jesen, KiSa pada, KiSica na zemlju
pada..). Samostalnost i Zivotno-prakti¢ne vjestine:
samostalno jedenje, obuvanje papuca, higijena,
pospremanje nakon aktivnosti.

PROSINAC
— SIJECANJ

Sv. Nikola, Bozic,
zima, Sumske
Zivotinje, ptice

Socioemocionalni razvoj: zajednicko ukrasavanje
prostora, darivanje, razvijanje osjecaja pripadnosti.
Govor i komunikacija: bozi¢ne slikovnice, imenovanje
odjece, igre pred ogledalom. Spoznajni razvoj:
sortiranje prema boji 1 veli€ini, prostorni odnosi (u, na,
ispod, iznad), povezivanje zivotinja i staniSta. Motori¢ki
razvoj: poligoni, hodanje po liniji, igre lopticama,
slagalice, umetaljke. Senzomotoricko ucenje: umjetni
snijeg, led, istraZivanje toplog i hladnog, potraga za
Zivotinjama u senzornim kutijama. Likovno i glazbeno
izrazavanje: bozi¢ne pjesme (Padaj, padaj snjezicu,
Pahuljice padajte...), modeliranje plastelinom, izrada
ukrasa, otisci pahuljica, Igre s prstima - Bu¢ buc,
Utrkuju se ruku dvije, Ovaj ide u lov.... Samostalnost i
Zivotno-prakti¢ne vjeStine: samostalno oblacenje i
svlacenje odjece, obuvanje, higijena nakon boravka na
otvorenom.
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MJESEC

TEMATSKO
PODRUCJE

AKTIVNOSTI PREMA RAZVOJNIM
PODRUCJIMA

VELJACA

Moje tijelo, emocije,
voce 1 povrée

Socioemocionalni razvoj: imenovanje emocija, razvoj
empatije, rjeSavanje sukoba. Govor i komunikacija:
imenovanje dijelova tijela, pjesmice, razgovor uz
ogledalo. Spoznajni razvoj: razvrstavanje voca i
povréa, geometrijski oblici, memory igre. Motoricki
razvoj: igre ogledala, razvoj koordinacije, plastelin,
umetanje oblika. Senzomotori¢ko ucenje: istrazivanje
voca mirisom, okusom i dodirom. Likovno i glazbeno
izrazavanje: opcrtavanje tijela i dlana, kolazi od voca,
pjesme o tijelu (Glava, ramena, koljena i stopala,...).
Samostalnost i Zivotno-prakti¢ne vjeStine: odijevanje,
pranje ruku, koristenje Salice, razvoj toaletnih navika.

0ZUJAK

Proljece, domace
zivotinje, Uskrs,
prijevozna sredstva,
voda, otac

Socioemocionalni razvoj: simbolicka igra obitelji i
farme, suradnicke igre. Govor i komunikacija:
imenovanje zivotinja, glasanje zivotinja, jednostavni
nalozi (daj, donesi,..), kratke price ili sliko-price.
Spoznajni razvoej: povezivanje mladunaca i Zivotinja,
istraZivanje vode. Motoricki razvoj: poligoni, imitacija
Zivotinja, gradnja cestica i tornjeva, igre s pjevanjem
(Ringe, Ringe jaja, Siri, §iri..) Senzomotoritko uéenje:
senzorne kutije s pijeskom, rizom, vodom i dinosaurima.
Likovno i glazbeno izraZavanje: bojanje pisanica,
proljetne pjesme i pjesme posvecene razdoblju (Sve je
Juhuhu, kad je tata tu.., Visibaba mala, Eci peci pec,
Zeko..), modeliranje gnijezda. Samostalnost i Zivotno-
prakti¢ne vjeStine: pospremanje materijala nakon
aktivnosti.

TRAVANJ

Biljke, cvijece,
kukci, sunce

Socioemocionalni razvoj: suradnicke igre, pomaganje
prijateljima. Govor i komunikacija: sluSanje kratkih
prica, opisivanje biljaka i kukaca. Spoznajni razvoj:
pridruZivanje koli¢ina, boja, oblika i veli¢ina,
promatranje rasta biljke. Motoricki razvoj: igre na
otvorenom, poligoni, plastelin, crtanje. Senzomotoricko
ucenje: istrazivanje zemlje, vode i biljaka. Likovno i
glazbeno izraZavanje: proljetne pjesme (Leti pcela
malena, Bubamara, Sunce...), izrada leptira, bubamara i
cvijeéa razlicitim tehnikama. Samostalnost i Zivotno-
prakti¢ne vjeStine: razvoj higijenskih navika i
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MJESEC

TEMATSKO
PODRUCJE

AKTIVNOSTI PREMA RAZVOJNIM
PODRUCJIMA

odvikavanje od pelena prema individualnim potrebama.

SVIBANJ

Obitelj, Majcin dan,
Kretanje

Socioemocionalni razvoj: razgovor o obitelji, razvijanje
osjecaja pripadnosti. Govor i komunikacija: opisivanje
fotografija obitelji, imenovanje ¢lanova obitelji.
Spoznajni razvoj: usporedivanje fotografija,
povezivanje ¢lanova obitelji. Motoricki razvoj: igre na
otvorenom, igre loptom, pijesak. Senzomotoricko
ucenje: istrazivanje prirodnih materijala, vode i pijeska.
Likovno i glazbeno izrazavanje: izrada poklona za
roditelje, pjesme o obitelji (Tata i mama prsti¢, Hvala,
draga majko, Mami..). Samostalnost i Zivotno-
prakti¢ne vjeStine: samostalno oblacenje, obuvanje i
briga o osobnim stvarima.

LIPANJ

Ljeto, more, ribe

Socioemocionalni razvoj: zajednicke igre na otvorenom
1 suradnja. Govor i komunikacija: imenovanje morskih
Zivotinja, razgovor o ljetnim aktivnostima. Spoznajni
razvoj: razlikovanje morskih 1 kopnenih zivotinja,
razvrstavanje Skoljki. Motori€ki razvoj: igre vodom,
trcanje, poligoni, igre loptom. Senzomotoricko ucenje:
istraZivanje vode, pijeska, Skoljki i spuzvi. Likovno i
glazbeno izraZavanje: morski kolaZi, slikanje valjkom,
ljetne pjesme 1 brojalice (En ten tore...). Samostalnost i
Zivotno-prakti¢ne vjeStine: samostalno koriStenje case
za vodu 1 oblacenje odjece, obuvanje.

SRPANJ —
KOLOVOZ

Ljeto, more, plaza,
sladoled,
ponavljanje sadrzaja

Socioemocionalni razvoj: slobodna igra, suradnja 1
razvoj prijateljskih odnosa. Govor i komunikacija:
razgovori o ljetovanju, imenovanje morskih zivotinja i
ljetnih sadrzaja. Spoznajni razvoj: ponavljanje
usvojenih pojmova u igri. Motoricki razvoj: igre na
otvorenom, prepreke, igre vodom i pijeskom.
Senzomotoricko ucenje: istraZivanje pijeska, skoljki,
vode 1 prirodnih materijala. Likovno i glazbeno
izrazavanje: pjesme 1 brojalice o moru, modeliranje
pijeskom 1 plastelinom, zajednicko likovno stvaranje.
Samostalnost i Zivotno-prakti¢ne vjeStine: odrzavanje
svih ste¢enih navika samostalnosti.
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OKVIRNA TEMATSKA TABLICA VRTICKOG CJELODNEVNOG PROGRAMA (3.-7.

GODINA)
. PredloZene . . . e e o .
Mjesec . e Razvojne zadace (3—7 godina) Primjeri aktivnosti
tematske cjeline
Tjelesni: razvoj grube motorike
Ja i moja skupina [hodanjem, penjanjem, igrom na
) .. |lotvorenom. Govor:
Upoznajemo vrti¢ S . . :
predstavljanje, imenovanje sebe |[Igre upoznavanja, jutarnja
Prijateljstvo 1 prijatelja, sluSanje prica. tjelovjezba, crtanje sebe i
) L. Spoznajni: upoznavanje obitelji, Setnje,
RUJAN Pravila ponaSanja p jmt: ’p . J I, S .
prostora vrtica, jesenskih promatranje jeseni,
Jesen dolazi promjena. Socioemocionalni: | drustvene igre, price o
Policija stvaranjg osjecaja s1gumos‘E1, prijateljstvu.
sklapanje prijateljstava. Briga o
Posta sebi: samostalno pranje ruku,
pospremanje stvari.
Djedji tjedan ) ) . .
Tjelesni: ravnoteza, skakanje,
Jesenski plodovi  |hvatanje lopte. Govor: .
P arane. I? .. o Izrada kruha, kuSanje
L . opisivanje zivotinja, recitacije. \ .
Voce i povrée D AR voca, razvrstavanje
Spoznajni: domace i divlje lodova. modeliranie
LISTOPAD |Kruh Zivotinje, nastanak kruha. p. . ;
. . . e tijesta, igre uloga, likovne
v Socioemocionalni: razvijanje . .. .
Zivotinje .. . . aktivnosti prirodnim
zahvalnosti 1 suradnje. Briga o -
y . . e materijalima.
Suma sebi: pravilno koriStenje pribora
) . za jelo.
Mjesec knjige
Tjelesni: koordinacija pokreta.
Mjesec knjige Govor: pricanje prica i razgovor
Ljubaznost 0 emo‘cijam.e}.. Sp(?znajni: djec¢ja ) ‘
prava i razlicitosti. Igre emocija, razgovori,
STUDENI ([Emocije Socioemocionalni: razvoj drustvene igre, price i
. empatije, tolerancije i pristojnog ||[dramatizacije.
Djecja prava P . ) . . ) p. Jnog !
ponaSanja. Briga o sebi:
samostalnost u svakodnevnim
rutinama.
Zima ] ] .
Tjelesni: koordinacija pokreta ' ‘
Blagdani kroz ples i igre. Govor: Izrada uk'rasa, pjevanje,
PROSINAC | privanie recitacije i bozi¢ne pjesme. ples, boziéne radionice,
J Spoznajni: obidaji i tradicija. drgmatmgcge, likovne
Dobrota i Socioemocionalni: darivanje, |[2ktivnosti.
zajedniStvo zajedniStvo. Briga o sebi:
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Mjesec Predloze.ne: Razvojne zadace (3—7 godina) Primjeri aktivnosti
tematske cjeline
uredno odijevanje za zimu.
Zimske radosti
Zdravlje Tjelesni: zimske motoricke
Lije¢nik 1grf: . GO.V or: opisivanje Igre na otvorenom, pokusi
dozivljaja s praznika. s ledom. razvrstavanie
SIJECANJ |[Dentalna higijena ||Spoznajni: zimske pojave. . !
. . . o odjece, price, likovne
. Socioemocionalni: razvijanje . .
Vrijeme o1 . . aktivnosti.
prijateljstva. Briga o sebi:
Odjec¢a pravilno odijevanje zimi.
Polarne Zivotinje
Tjelesni: ples i pokret uz
Magkare glazbu. Govor: bogacenje
o rjecnika, igre glasovima. Izrada maski, ples,
VELJACA Prijateljstvo Spoznajni: upoznavanje jezika i|recitacije, igre glasovima,
Moj jezik obic¢aja. Socioemocionalni: dramatizacije, simbolicka
. izrazavanje osjecaja. Briga o igra.
Glazba i ples sebi: samostalno oblacenje
kostima.
Tjelesni: igre na otvorenom.
Proljece G(.)VV or:p rlcan.Je.{ PrEprieavane Sadnja biljaka, pokusi s
e pri¢a. Spoznajni: proljece, vodom, Setnje
. Biljke o % > >
OZUJAK biljke, voda, Sume, klasificiranje biljaka i
Vod Socioemocionalni: zahvalnost ||,. . .
oda e o . Zivotinja, likovne
5 prema obitelji. Briga o sebi: radionice
Suma samostalnost u svakodnevnim '
zadacima.
Knjiga Tjelesni: ples 1 koordinacija.
. Govor: razvijanje Citanje slikovnica,
Zemlja 1w n s .
predc¢italackih vjestina. razvrstavanje otpada,
TRAVANJ |Recikliranje Spoznajni: ekologija i zdravlje. |[plesne igre, izrada
Socioemocionalni: odgovornost [uporabnih predmeta od
Ples oy . . . ..
prema okoliSu. Briga o sebi: recikliranog materijala.
Plodovi higijenske navike.
SVIBANJ |Obitel] Tjelesni: razvoj motorickih Sportski poligoni,

sposobnosti kroz poligone.

simbolicke igre
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. PredloZene . , . e e e v .
Mjesec . e Razvojne zadace (3—7 godina) Primjeri aktivnosti
tematske cjeline
Zanimanja Govor: opisivanje ¢lanova zanimanja, istrazivanje
obitelji. Spoznajni: obitelj 1 livade, promatranje
Sport . . . . .
priroda. Socioemocionalni: kukaca, izrada poklona za
Sunce jacanje obiteljskih odnosa. obitelj, igre na
. Briga o sebi: samostalnost pri  |lotvorenom.
Kukei )
obrocima.
Livada
Ljeto Tjelesni: igre vodom i sportovi
More na otvorenom. Govor: glazbene ||Igre vodom, glazbene
aktivnosti i pjesme. Spoznajni: |[radionice, likovne
LIPANJ Putovanja okolis i ljeto. aktivnosti, razgovori o
Socioemocionalni: suradnjau |[putovanjima, istrazivanje
Glazba R . .
skupini. Briga o sebi: zastita od |morskog svijeta.
Zastita okolisa sunca.
Tjelesni: voznja
Promet bicikla/guralica, poligoni. o ..
o . o Prometni poligon, voznja
Prijateljstvo Govor: razgovor o prijateljstvu. bicikla ili guralice, igre s
SRPANJ Spoznajni: promet i sigurnost. y .
Sport . . .. . loptom, drustvene igre,
p Socioemocionalni: razvijanje |, .
o e . Stafetne igre.
Tere na otvorenom pruatel'J skih odnosa. Briga o
sebi: sigurnost u prometu.
More . L.
Tjelesni: igre na otvorenom.
Morske Zivotinje  ||Govor: opisivanje ljetnih Razgovori o ljetu, crtanje
Sunce dozivljaja. Spoznajni: more 1  ||dozivljaja, istrazivanje
KOLOVOZ Zivotinje. Socioemocionalni:  ||Skoljki 1 pijeska,
Ljetni doZivljaji razvoj samopouzdanja. Briga o |druStvene igre, priprema
) sebi: samostalnost u prostora za novu godinu.
Priprema za novu . . .
N . svakodnevnim aktivnostima.
pedagosku godinu

Cjelodnevni program katolickog vjerskog odgoja djece rane i
predskolske dobi

Ciljevi provodenja cjelodnevnog programa katolickog vjerskog odgoja djece rane i

predskolske dobi su u skladu s ciljevima cjelovitog odgoja djeteta rane i predSkolske dobi;
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njegovati 1 razvijati religioznu dimenziju djeteta osposobljavaju¢i ga, primjereno njegovoj
dobi, za otkrivanje, prihvacanje i zivljenje autenti¢nih vrednota evandelja u odnosu na sebe,

drugoga te na poseban nacin Boga (HBK, 2015: 7).

Opée zadace programa izvedene su iz programa Hrvatske biskupske konferencije iz
2015. godine:

e Pomagati djetetu da raste u povjerenju u samoga sebe i tako sve vise postaje osoba;

e (dgajati dijete za odgovorno ponasanje u svijetu koji ga okruzuje;

e Pobudivati u djetetu one duhovne snage kojima ¢e na ispravan nacin dozivljavati
transcendentnost ljudskog zivota i svijeta uopce;

e Zadovoljiti djetetovu potrebu za ,,pripadanjem* i za ,Jjubavlju® te na temelju tog
iskustva upucivati ga na odnos, susret i autenti¢no priblizavanje Bogu;

e Pobudivati dje¢je cudenje 1 divljenje te iskrenu 1 duboku radost prema Bogu Stvoritelju
metodom stvaralackog pripovijedanja i izrazajnog citanja biblijskih i knjizevno-
umjetnickih tekstova za predSkolsku dob, komunikacijom sa simbolima, molitvenim
izrazavanjem i liturgijskim slavljenjem;

e Omoguciti djetetu da metodom igre i rada dozivljava i upoznaje temeljne poruke
evandelja;

e Zadovoljiti djetetovu potrebu za uspostavljanjem autenti¢noga osobnog odnosa izmedu
njega i1 poruke vjere;

e Uvoditi dijete u prijateljsku komunikaciju s Bogom uz pomo¢ osobnoga molitvenog
1ZraZavanja;

e Razvijanje osjeCaja povjerenja, zahvalnosti, darivanja, suosje¢anja 1 suradnje s
bliznjima;

e Osigurati djetetu kvalitetu zivljenja, razvijaju¢i temeljne 1 bitne odrednice ¢ovjekova
,bitka® - ljepotu, istinu 1 dobrotu;

e Omoguciti djetetu da se susretne s dobrim primjerima, odnosno pozitivnim uzorima u
zivotu svoje uze i Sire okoline, koji ostvaruju ljudske 1 krS¢anske vrednote, s ciljem
integracije 1 ispravnog poistovjecivanja;

e Pomagati djetetu u uspostavljanju autenti¢nih odnosa s drugima, osobito razli¢itima,
koji imaju drukcije religiozne navike i ponaSanje, u predskolskoj ustanovi i u zZivotu
uopce.

» Razvojne zadace uskladene su s ostvarivanjem zadaéa vjerskog odgoja djece rane i
predskolske dobi.
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o Ustrojstvo odgojne skupine za provodenje Programa katolickog vjerskog odgoja djece
rane i predskolske dobi je u jednoj, mjeSovitoj odgojno-obrazovnoj skupini s djecom u
dobi od tri godine u prostoru Zupe Uznesenja Blazene Djevice Marije u Pakracu, na Trgu
pape Ivana Pavla II u gradu Pakracu.

® Raspored tematskih podrucja, aktivnosti za godinu uskladena su s kalendarom
obiljezavanja svetkovina i vaznih liturgijskih datuma. Molitve koje ¢e djeca usvojiti za
vrijeme trajanja programa su: Oce na$, Zdravo Marijo, Slava Ocu i Andele, cuvaru mili.

® Program katolickog vjerskog odgoja djece rane i1 predskolske dobi provode odgojitelji

koji su prosli osposobljavanje na teoloSko-katehetskom fakultet.

RAZDOBLJE U GODINI TEMATSKE JEZGRE

Rujan Docek i prihvacanje djece

Listopad Stvoreni svijet 1 stvorenja u njemu

Studeni Kraljevstvo Bozje

Prosinac Bozi¢ - radost Isusova dolaska na svijet

Sijecanj Sveta obitelj, poklon mudraca

Veljaca Isusovo djetinjstvo i Zivot

OZujak Otkrivenje tajne zivota

Travanj U znaku vode i svjetla — u susret uskrslome Isusu
Svibanj Majka

Lipanj Moja krS¢anska zajednica - Crkva

Srpanj, kolovoz Organizacija ljetnog rada sukladno s brojem djece polaznika i

organizacijom rada ostalih odgojnih skupina.

Strategije ostvarivanja odgojno-obrazovnog rada:
® zajednicki rad odgojitelja i djece
® individualni rad djece

® rad u manjim grupama i u parovima
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® postavljanje vjerskih sadrzaja i poticaja u prostoru sobe dnevnog boravka

Sadrzaj rada, nositelji poslova i vrijeme realizacije

SADRZAJ RADA

NOSITELJI POSLOVA

VRIJEME REALIZACIJE

. Djeca se osjecaju
prihvaceno i sigurno, a
poticana su na samostalno

ucenje 1 istrazivanje

Odgojitelji

Tijekom cijele pedagoske

godine

. Provodenje aktivnosti i
projekata usmjerenih na
samostalnost i brigu o sebi
(zdravstvene navike) te
zastitu fizickog 1 mentalnog

zdravlja djeteta.

Odgojitelji 1 struéni

suradnik

Tijekom cijele pedagoske

godine

. Provodenje aktivnosti
usmjerenih na usvajanje
novih znanja i vjestina
pruzanja prve pomoci
“Odgoj za humanost od
malih nogu” i “Sigurnije
Skole 1 vrti¢1” Hrvatskog

Crvenog kriza

Odgojitelji 1 stru¢ni

suradnik

Tijekom cijele pedagoske

godine

. Prometni odgoj i ucenje
kako se ponasati u prometu

za djecu

Odgojitelji, suradnja s PP
Pakrac i HAK-om

Prema dogovoru s vanjskim

suradnicima
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5. Organiziranje unutar
redovnog programa
kulturno-umjetnicku rad s
djecom 1 posjet muzejima,

kazali$nim predstavama i

sudjelovanje u organiziranju

nastupa djece u kulturno-
umjetnickim
manifestacijama i

priredbama

Odgojitelji, strucni
suradnik, suradnja s

vanjskim ustanovama

Prema organizaciji rada
odgojitelja i vanjskih
ustanova, pristanku

roditelja

-aktualne izlozbe,

manifestacije

6. Organiziranje aktivnosti i
prostorno-materijalnih
uvjeta za usvajanje
kompetencija za

cjelozivotno ucenje

Odgojitelji, stru¢ni

suradnik

Tijekom cijele pedagoske

godine

-dogovor s vanjskim
suradnicima za

organiziranje edukacije

7. Organiziranje sportskih
aktivnosti 1 osiguravanje
ucenja cijelim tijelom,
razvoj osjeta, koordinacije
tijela 1 razvijanje grube 1
fine motorike te

upoznavanje roditelja o

posljedicama prekomjernog

konzumiranja medijskih

sadrzaja

Odgojitelji, strucni

suradnik

Tijekom cijele pedagoske

godine
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8.

Usvajanje socijalnih

vjestina i kompetencije (igre

uloga, pretvaranja, igre s
pravilima, timski rad
odgojnih skupina, price o
ponasanju i u¢enju o

emocijama i empatiji)

Odgojitelji, strucni

suradnik

-suradnja s Srednjom
Skolom Pakrac, smjer
medicinski

tehnicar/tehnicarka u
provedbi radionica za

djecu

Tijekom cijele pedagoske

godine

Razvoj interesa kod djece

za Citanje 1 suradnja s

knjiznicom, nadopunjavanje

strucne literature za rad s

djecom

Odgojitelji, strucni
suradnik, Gradska

knjiznica Pakrac

Tijekom cijele pedagoske

godine

10.

Pracenje odgojno-
obrazovnog rada u

pedagoskoj dokumentaciji

Odgojitelji

Tijekom cijele pedagoske

godine

-pregled dokumentacije
stru¢nog suradnika tijekom

obilaska odgojnih skupina

11. Provodenje predSkolskog Odgojitelji, strucni Od veljace do kraja svibnja
programa i priprema djece | suradnik 2027. godine
lazak u $kol
#a poldzak t skot Od 1.9.2026. do 31.8.2027.
12. Provodenje kraceg Odgojitelji Nakon provodenja anketa

programa engleskog jezika

medu roditeljima o interesu

provodenja programa, od
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listopada 2026. godine

13. Provodenje posebnog
kra¢eg programa folklornog

stvaralaStva

Odgojitelji

Nakon provodenja anketa
medu roditeljima o interesu
provodenja programa, od

listopada 2026. godine

14. Procjena spremnosti djeteta

za Osnovnu $kolu

Odgojitelji, stru¢ni

suradnik

Od veljace do travnja 2027.

godine

15. Sudjelovanje u

Olimpijskom festivalu

Olimpijski savez,
predskolske skupine,

odgojitelji i ravnatel]

Svibanj 2027. godine

16. Rad na programima 1

projektima u odgojnim skupinama

Odgojitelji

Tijekom cijele pedagoske
godine 1 prema interesu
djece u odgojnim

skupinama

-ukljucivanje u vanjske
projekte prema interesu i

motivaciji odgojitelja

e Program Cvrti¢

Tijekom cijele pedagoske

godine sve odgojne skupine

e Program Skole za

Afriku

Tijekom cijele pedagoske
godine — odgojna skupina

,,Pcelice” PO Zupa
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e STEM za posudit | Tijekom cijele pedagoSke

godine — odgojna skupina

,»Malci“ mati¢nog objekta,
pocetak u sijeCnju 2027.

godine

Projektni rad

Projektni rad ostvaruje se prema potrebama i interesima djece. Oblik je rada u kojem se
integrira predskolski kurikulum. Prilikom pisanja i provodenja projektnog rada vazno je da
tema potjeCe od djece i1 njihova interesa. Struktura rada sadrzi upoznatost s brojem sudionika
(odraslih i djece) 1 vanjskih suradnika. Na pocetku je potrebno odrediti cilj rada, kompetencije
1 ishode provodenja projekta. Odgojitelj odreduje koje ¢e aktivnosti i poticaje uvoditi tijekom
projekta. Za vrijeme trajanja projekta odgojitelji i djeca imaju (samo)refleksije na projekt i
ostvaruju rad u nekoliko faza djelovanja. Na kraju se proces vrednuje, s obzirom na
postavljene ciljeve i ishode rada.

Kako bi se projektni rad ostvario, nuzno je osluSkivati djecu. Pedagogija sluSanja i
uzajamnosti je pozeljna u provodenju projekta, osobito u prvom dijelu definiranja teme za
proucavanje. Oblici rada na projektu su suradnicki: odrasli i1 djeca istrazuju. Cjelokupno
trajanje 1 tijek nije moguce striktno planirati, ve¢ se teZiSte postavlja na oblikovanju uvjeta za
situacijsko ucenje djece. Tijekom projektnog rada cilj je stvoriti autonomiju djece u njihovom
istrazivanju 1 ucenju, potaknuti kriticko promisljanje i potaknuti sudionike na vrednovanje

vlastitog procesa ucenja.

Program Rodeni za ¢itanje

Program “Rodeni za ¢itanje” Ministarstva kulture 1 medija u pedagoskoj godini 2026./2027. u
Dje¢jem vrticu Maslacak Pakrac provodi se u obliku uklju¢ivanja odgojnih skupina u

nacionalnu mrezu “Cvrti¢ - vrti¢ prijatelj ¢itanja”. Citanje ima vaznu ulogu u Zivotu djeteta te
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se Citanje povezuje s glazbenim, likovnim, dramskim, istrazivackim i drugim aktivnostima.
Isto tako, vazan kuti¢ u sobi dnevnog boravka odgojne skupine zauzima kuti¢ Citanja. Kako bi

se podrzale aktivnosti Citanja u vrti¢u, Ministarstvo kulture i medija osmislilo je mrezu
vrti¢a, pod nazivom “Cvrtié - vrti¢ prijatelj ¢itanja”. Odgojne skupine ée sudjelovati u
programu 1 mrezi povezivanja s drugim vrti¢ima u poticanju svakodnevnog Citanja djeci 1

poticanju predcitalackih vjestina kod djece predskolske dobi.

Program Skole za Afriku

U pedagoskoj godini 2026./2027. odgojna skupina “P&elice” podruZnice Zupa ée sudjelovati u
programu “Skole za Afrike”. UNICEF-ov program ima za cilj prikupljanje sredstava kako bi
se omogucilo obrazovanje najranjivije djece diljem africkog kontinenta te se zalazu za njihovo
sretnije odrastanje 1 dostojanstvenu buduénost. U pedagoskoj godini 2026./2027. prikupljaju
se sredstva za podrsku djeci u Demokratskoj Republici Kongu. Naime, u Demokratskoj
Republici Kongu je vise od sedam milijuna djece izvan obrazovnog sustava zbog siromastva,
oruzanih sukoba, djecjeg rada i1 oteZanog pristupa Skolama. Programom se nastoje promijeniti
navedene okolnosti pruzanjem sredstava za izgradnju i polazak djece u Skolu te

omogucavanjem boljih uvjeta odrastanja.

STEM za posudit

Nositelj projekta je Udruga INNCRO-IT koja u suradnji sa svojim partnerima osigurava
edukativne sadrZaje, opremu, kao i1 javne manifestacije usmjerene na promicanje STEM
aktivnosti. Udruga je usmjerena na educiranje odgojno-obrazovnih stru¢njaka za koriStenje 1
pruzanje prilika za suvremenu STEM opremu. Projektom se omogucuje suradnja vise
ustanova, pruza se podrska za ostvarivanje radionica, razvoj inovativnih i odrzivih programa.
U pedagoskoj godini 2026./2027. radionice su usmjerene na odrzivi razvoj i promicanje

odrzivosti u radu s djecom i odraslima.

Program predskole i pripreme djece za polazak u skolu

Cilj predskole je stvaranje uvjeta za spremnost za Skolu; njihove tjelesne, socijalne,
emocionalne i kognitivne spremnost za polazak. Odgojitelji prilagodavaju program djetetovim
potrebama, prate njihov razvoj u odnosu na postavljeni cilj 1 razvojne zadace.

Zadace programa predskole:
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e razvoj samostalnost kod djece u brizi za sebe, obavljanju zadataka primjerenih
njihovoj dobi
e razvoj socijalnih vjestina i komunikacijskih sposobnosti
e razvoj predcitackih i predmatematickih vjesStina
e razvoj istrazivackih vjestina i kritickog promisljanja u odnosu na probleme

e razvoj vjeStina usmjerenih na tolerantnost i uvazavanje drugih kultura i obicaja.

S roditeljima je cilj ostvariti suradnju 1 medusobno informiranje o napretku djeteta

ukljucivanjem u program.

ORGANIZACIJA PROGRAMA PREDSKOLE ZA PEDAGOSKU GODINU 2026./2027.
— Program javnih potreba Republike Hrvatske

U organiziranju krac¢eg programa predskole slijedi se Nacionalni okvirni kurikulum za rani i
predskolski odgoj 1 obrazovanje (NN 05/15) te uskladivanje rada s temeljnim vrijednostima 1
postizanju kompetencija u skladu s dobi djeteta. Slijede se usmjerenja Pravilnika o sadrzaju i
trajanju programa predskole (NN 107/2014) od najmanje 250 sati, od ¢ega najmanje 10% sati

uklju€uje provedbu drugih aktivnosti, izvan ustanove.

LOKACIJA BROJ SATI POCETAK ZAVRSETAK | VRIJEME

RADA RADA PROVEDBE
PAKRAC 250 01.02.2027. 31.5.2027. 16:00-19:00
BADLJEVINA 250 01.02.2027. 31.5.2027. 8:30-11:30
DONJA 250 01.02.2027. 31.5.2027. 8:30-11:30
OBRIJEZ

Program ranog ucenja engleskog jezika

Cilj kraceg programa ucenja engleskog jezika je razviti kompetencije sporazumijevanja na
stranom jeziku, engleskom. Cilj je 1 medukulturno razumijevanje. Odgojitelj prema procjeni
motiviranosti djece te prethodnih znanja jezika 1 rjecnika engleskog jezika, prilagodava daljnji

rad 1 program.
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Zadace kracdeg programa ranog ucenja engleskog jezika:

e usvajanje jezika igrom
e situacijsko i iskustveno ucenje
e podrzavati pozitivan odnos prema ucenju stranog jezika
e koriStenje vizualnih sredstava za uspjesnije i brze usvajanje rijeci i govora (flashcards)
e koriStenje pjesma i brojalica na engleskom jeziku
e (itanje prica na stranom jeziku

e prostorno-materijalnim uredenjem i poticajima omoguciti djeci usvajanje rijeci.

U ostvarivanju zada¢a ukljucuju se roditelji i ¢lanovi lokalne zajednice prema potrebi i

interesu.

Kraéi program folklornog stvaralastva

Ciljevi kradeg programa folklornog stvaralastva podupiru osiguravanje socijalne,
obrazovne 1 osobne dobrobiti za djecu. Cilj je ostvariti samostalno i slobodno stvaralaStvo u
podrucju folklornog stvaralaStva te povezivanje glazbenih i scenskih elemenata u izricaju.
Postavljene zada¢e odnose se na motori¢ki razvoj u postizanju koordinacije pokreta, na
socioemocionalni u poticanju grupnog stvaralastva, spoznajni u usvajanju razliitosti te
govorno-jezicni u poticanju djece na pjevanje, izgovaranje napjeva, brojalica.

Aktivnosti programa osmiSljene su u suglasju s mjesecima, godiSnjim dobima i slijede
tradicionalne pjesme, napjeve 1 igre pjevanja karakteristicne za podru¢je Slavonije i1
upoznavanja s onim u ostalim dijelovima Hrvatske. Osim §to ¢e se djeca upoznavati s

pjesmama 1 plesom, upoznavat ¢e se i s narodnim noSnjama, instrumentima i obi¢ajima.

IV 1I. Proces prilagodbe djece

Tijekom procesa adaptacije djece na vrti¢ osigurava se pravovremena priprema roditelja, i
prilagodba djeteta i1 roditelja na boravak djeteta u dje¢jem vrtiCu. Obi¢no je izrazena
separacijska anksioznost kod djece, koja se ublazuje privremenim boravkom roditelja u
odgojnim skupinama, dostupnoS¢u prijelaznih objekata ili tjeSilica te osjecajem sigurnosti
kojeg odgojitelji pruzaju u pristupu prema djetetu. Djeca u rujnu usvajaju ritam u vrtiéu -
obroka, aktivnosti i dnevnog odmora. Odgojitelji upoznaju djecu, njihove posebne potrebe i

interese te prema tome dalje prilagodavaju rad razvojnim potrebama djece u odgojnoj skupini.
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SADRZAJ RADA NOSITELJI POSLOVA VRIJEME REALIZACIJE
Priprema odgojitelja i roditelja | Odgojitelji Lipanj i rujan tekuce

na prilagodbu y .

-roditeljski sastanak pedagoSke godine
-informativni letci

-kuti¢ za roditelje

Prilagodba boravka roditeljas | Odgojitelji Rujan pedagoske godine i pri

djecom u odgojnoj skupini
-organizacija krac¢eg boravka
roditelja s djecom

naknadnim upisima djece u
odgojnu skupinu

Svakodnevna zapazanja
odgojitelja i strucnih suradnika
na prilagodbu djece

-zapisi u knjizi pedagoske
dokumentacije odgojne
skupine

Odgojitelji, strucni suradnici

Rujan tekuée pedagoske
godine, jednomjesecna knjiga
za opazanje djeteta

Informiranje ostalih djelatnika
0 razvojnim potrebama djeteta

Odgojitelji, strucni suradnici

Prema potrebi

IV.III. Skrb za djecu s posebnim potrebama

Skrb za djecu s posebnim potrebama provodi se u suradnji roditelja, odgojitelja 1 strucnih

suradnika u cilju ublazavanja postoje¢ih poteSkoca ili uklanjanja/dodavanja onih ¢imbenika

koji pospjesuju razvoj djeteta.

Skrb za djecu s posebnim potrebama provodi se: uvidom u medicinsku dokumentaciju,

razgovorom s roditeljima, potom opservacijom djeteta te izradom individualnog plana i

programa za dijete, prilagodavanje boravka djeteta u vrticu. Plan i program se prati, vrednuje

prema stanju djeteta i prilagodava prema potrebi. Odgojitelji 1 stru¢ni suradnici mogu uputiti

roditelje na obavljanje pregleda djeteta, ako za to postoji potreba.

Odgojitelji 1 stru¢ni suradnici uocavaju koje su to jace i slabije strane djeteta te se

usredotoCuju na one jace strane. U sklopu usavrSavanja odgojitelji 1 stru¢ni suradnici su duzni
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educirati se o razvojnim teSkocama kod djece 1 za objektivno procjenjivanje razvojnih

odstupanja, kao i prilagodbe rada s djecom s posebnim potrebama.

Skrb za djecu s posebnim potrebama obuhvaca suradnju s roditeljima u prac¢enju psihofizickog

stanja djece, savjetodavan rad s roditeljima.

Ciljevi Nositelji i suradnje

Realizacije

Opserviranje djece na Odgojitelji, pedagog
opservacijskom ugovoru i

uocavanje prema razvojnim

podrucjima Sto je potrebno

poticati, koje su jace strane

djeteta i Sto je potrebno

uvesti

-pravovremeno
prepoznavanje razvojnih
odstupanja kod djece
upisanih u redovan jaslicki i

vrticki program

Pisanje individualiziranog Pedagog u suradnji s
plana 1 programa za rad s
djetetom asistentom za dijete s

poteskocama

Pracenje ostvarenih Odgojitelji, pedagog

razvojnih zadaca 1 aktivnosti

Upucivanje odgojitelja, Odgojitelji, pedagog
roditelja na edukacije 1
strucnu literaturu o djeci s

poteskocama
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Od rujna do prosinca 2026.

godine

-kod produzivanja
opservacijskog ugovora do

ozujka 2027.

Od rujna do prosinca 2026.

godine

Nakon prihvac¢anja IOOP-a
tijekom cijele pedagoske

godine

-zapisi u Knjigu pedagoske

dokumentacije

Tijekom cijele pedagoske

godine
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Individualni razgovori 1 Odgojitelji, pedagog Tijekom cijele pedagoske

konzultacije godine

IV.1V. Dokumentiranje odgojno-obrazovnog rada

Pedagoska dokumentacija vodi se prema Pravilniku o obrascima i sadrzaju pedagoske

dokumentacije i evidencije o djeci u dje¢jim vrticima (NN 83/2001). Ona obuhvaca:

1. Mati¢nu knjigu djece

. Knjigu pedagoske dokumentacije odgojne skupine

. Imenik djece

. Ljetopis djecjeg vrtica

. Godisnji plan i program odgojno-obrazovnog rada

. Godi$nje izvjesce o ostvarivanju plana i programa rada

. Program stru¢nog usavrSavanja

o I N n B~ WD

. Dosje djeteta s posebnim potrebama

9. Knjigu zapisnika.
Knjiga pedagoske dokumentacije odgojne skupine vodi se za svaku odgojnu skupinu sadrzi
orijentacijski plan i1 program odgojno-obrazovnog rada i vrednovanja istog, tjedni plan i
program prema postavljenim razvojnim zadacama, dnevnik provedenog odgojno-obrazovnog
rada, dokumentiranje zajednickih aktivnosti odraslih 1 djece. U knjizi pedagoske
dokumentacije odgojne skupine zapisuju se (samo)refleksije odraslih i djece na odradene
aktivnosti 1 projektni rad. Odgojitelji si postavljaju pitanja: Kako su provedene aktivnosti s
obzirom na postavljene ciljeve, zadatke i moja o¢ekivanja? Koliko je djece sudjelovalo? Kako
djeca reagiraju na poticaje? Odgojitelji zapisuju zapaZanja o individualnom ucenju djece i
njihovu istraZivanju te $to su oni ucinili da dalje potaknu strategije ucenja kod djeteta.
Uocavaju o koja je vrsta igre u pitanju - senzomotori¢ka, funkcionalna, simbolicka, igra
pretvaranja, igre prema pravilima. Individualni rad djece prati se individualnim razvojnim
mapama za svako dijete, fotografijama 1 videozapisima djece tijekom aktivnosti i njihovih
uradaka. Individualni dosje djeteta sadrzi osobne i opée podatke o djetetu, evidenciju rada s
djetetom, evidenciju suradnje s ostalim struénjacima, podatke o zdravstvenom stanju djeteta,
povijest boravka u vrti¢u, sposobnosti, postignu¢ima i interesima djeteta, strukturi li¢nosti,
planovima.
Odgojitelji 1 stru¢ni suradnici timski planiraju, programiraju i vrednuju provedeno. Zajednicki
pregledavaju dokumentaciju 1 imaju rasprave na provedeno.
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Oblici dokumentiranja aktivnosti djece su:
e tjedna, mjesecna i tromjesecna zapazanja o djetetu
e individualni portfolio djeteta
o liste pracenja djeteta
e uradci djece (crtezi, konstrukcije, pisani uradci, glazbeni, dramski)
e panoi odgojnih skupina, plakati,
e (samo)refleksije djece u obliku videozapisa, fotografija, glasovnih snimki
e narativni oblici u obliku zapisa, prezentacija.
Oblici dokumentiranja aktivnosti odgojitelja:
e foto, audio i video biljeske u individualnom i grupnom portfoliju
e (samo)refleksije i zajednicke refleksije u obliku snimki razgovora, foto i videozapisa,
anegdotskih biljeski,
e prezentacije, plakati, panoi

e ankete, upitnici.

IV.1IV.I. Razvojne mape djece

Individualne mape djece vode se sa svrhom biljezenja cjelovitog razvoj djece, boljeg
razumijevanja i osluskivanja svakog djeteta. Odgojitelji prate djetetovo psihofizicko stanje te
razvoj djeteta prema kronoloskoj dobi, prati 1 promatra dijete u odgojnoj skupini. Odgojitelji
biljeze 1 dokumentiraju stvaralaStvo djeteta, aktivnosti u skupini te djetetove jace strane.
Promatranjem djeteta i biljeZenjem individualnog djetetovog razvoja, odgojno-obrazovni rad
se prilagodava djetetu. Rad je vazno prilagoditi kada su uo€ena odstupanja djeteta (djeca s

potesko¢ama i1 darovita djeca).
Zadace su:

e biljeziti djetetova postignuca 1 razvojne karakteristike
e dokumentirati djetetovo ucenje

e sustavno pratiti djetetov interes i organizirati rad prilagoden djetetovim interesima
Strategije djelovanja:

U mapu individualnog razvoja stavljaju se op¢i podaci o djetetu, dokumentira djetetovo
ucenje (izrazene strategije ucenja), fotografiraju aktivnosti, kao i individualni rad djeteta s

materijalima.
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e Na pocetku mape napisati opée podatke o djetetu (datum rodenja, roditelji, datum
upisa u vrti€) i staviti fotografiju obitelji. Nakon izvrSenih antropometrijskih mjerenja
na pocetku pedagoske godine, staviti podatke o antropometrijskim mjerama, podatke o
djetetu (na primjer, s ¢im se 1 s kim se voli igrati).

e U mapu se postavljaju djetetove diplome s likovnih natjecaja, sudjelovanja u sportskim
natjecanjima, radovi djeteta u skupini, fotografije djeteta u grupnim i individualnim

aktivnostima.
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V. STRUCNO USAVRSAVANJE ODGOJITELJA I OSTALIH
ZAPOSLENIKA

Stru¢no usavrSavanje odgojitelja 1 ostalih zaposlenika provodi se u okviru kontinuiranog
ucenja, mijenjanja i uskladivanja vlastite prakse s novim metodama i oblicima rada. Djecji
vrti¢ je mjesto gdje svi djelatnici ukljuceni u rad uce s djecom i vrSe refleksiju na vlastiti rad.
Cilj stru¢nog individualnog i kolektivnog usavrSavanja je unapredenje odgojno-obrazovnog
rada cijele ustanove, kompetencija i osobnog potencijala djelatnika ustanove. Odgojitelje se
potice na proSirivanje znanja Citanjem nove strucne literature i sudjelovanjem u edukacijama,
seminarima i dijeljenjem vlastitog iskustva s ostalim odgojiteljima i drugim odgojno-
obrazovnim ustanovama. Unutar ustanove stru¢ni suradnik je zaduzen za educiranje i
prosirivanje znanja odgojitelja te provodenjem razliCitih istrazivanja za preispitivanja vlastite
prakse 1 mogucnosti razvoja, kao 1 profesionalnog razvoja odgojno-obrazovnih djelatnika. U
suradnji s vanjskim dionicima - Agencijom za odgoj i obrazovanje, Ministarstvom znanosti i
obrazovanja te ostalim ustanovama i organizacijama osigurava se ukljuivanje djelatnika u
strucno usavrsavanje i napredovanje u vlastitom radu i radu Djecjeg vrti¢a. Odgojitelji i
struéni suradnici mogu napredovati u zvanja mentora, savjetnika i izvrsnog savjetnika prema
Pravilniku o postupku, nacinu i uvjetima za napredovanje u struci i stjecanje polozajnih zvanja
odgojitelja, stru¢nih suradnika 1 ravnatelja u dje¢jem vrticu (NN 83/2024). Takvo
unapredivanje rezultira boljim postupcima usmjerenim na dobrobit djeteta. Djelatnici
administrativno-tehnickog kadra prate seminare i nove propise te izmjene i dopune zakona

rada Djecjeg vrtica.
Za stru¢no usavrsavanje u pedagoskoj godini 2026./2027. odredeno je 70 sati.
Strucno usavrSavanje dijeli se na:

-unutar ustanove (Djecji vrtic)

-izvan ustanove (individualno i1 prema vlastitom odabiru stru¢nih skupova)

-Citanje strucne literature

Unutar odgojne-obrazovne ustanove organiziraju se odgojiteljska vijeca 1 odgojiteljski aktivi,

radne skupine, timsko planiranje, radionice i oblici radnih skupina 1 refleksija.
Zadace stru¢nog usavrSavanja:

e osuvremeniti praksu — nove metode, principi rada

e izgradnja prepoznatljive kulture i klime ustanove
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e suradnicki oblici rasprava, dijeljenja iskustava dobre prakse

e sudjelovanje u formiranju dokumenata: GodiSnjeg plana i programa, kurikuluma,

izvjesca, projekata

e stjecanje novih vjestina i sposobnosti

Plan stru¢nog usavrSavanja

Oblik
usavrsavanja

Teme/Sadrzaj rada

Nositelji

Vrijeme realizacije

Strucni aktivi i
refleksije

Teme za diskusije i aktive u
ustanovi:

e Tjedan cjelozivotnog ucenja-
kraj rujna 1 pocetak listopada,
Pokret, linija i boja

e Radionica izrade za Slavonski
banovac

e Listopad -PrenoSenje znanja s
drzavnog skupa “Kultura
djec¢jeg vrtica za sretno
odrastanje i radionice sa
slikovnicama i knjigama
strucne literature nabavljenim
u projektu “ZnaMo” -
odgojiteljice Iva Brandeis 1
Elizabeta Nemec

e Studeni - nastavak radionica
povezanih uz ¢itanje i ranu
pismenost

e Prosinac i sijecanj - [zazovi
suradnje u doba modernog
roditeljstva

e Veljaca - Djeca i mediji

e Ozujak i travanj - Fina
motorika i grafomotorika

Ostale teme koje ¢e se obraditi su
sasluSane na seminarima,
radionicama i predavanjima izvan
ustanove, knjige koje strucni
suradnik 1 odgojitelji procitaju,
refleksije na aktivnosti, rad
ustanove te ¢e se vrti¢ ukljuciti u
ostale edukacije prema
financijskim moguénostima za
2027. godinu.

Stru¢ni suradnik
-pedagog,
odgojitelji

Tijekom cijele
pedagoske godine
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Timovi za
unapredenje
rada ustanove
predskolskog
odgoja i
obrazovanja

-timovi prema interesu odgojitelja
za ista podrucja (npr. Tim za
unapredenje glazbenog odgoja
djece)

Odgojitelji,
stru¢an suradnik

Tijekom cijele
pedagoske godine -
formiranjem timova

Radne skupine

Estetska skupina za uredenje Svi odgojitelji | Tijekom cijele

prostora vrtica (hodnika) pedagoske godine

Vrtlari Svaka odgojna | Tijekom cijele
skupina ima pedagoske godine
svoju gredicu

KnjiZnicari Odgojitelji Tijekom cijele

pedagoske godine

Medijska skupina - web stranica

Struéni suradnik

Tijekom cijele

vrtica - pedagog u pedagoske godine
suradnji s
odgojiteljima
Timska Planiranje odgojno-obrazovnog Stru¢ni suradnik | Tjedno, mjesecno -
planiranja rada, refleksije na provedeno, -pedagog, prema potrebiiu
izmjena prijedloga aktivnosti 1 odgojitelji dogovoru s
projekata, iskustava i ideja odgojiteljima o
-pripremljena pitanja, davanje odrZavanju
povratnih informacija jedni
drugima
Akcijski tim UsavrSavanje provodenjem Strucni suradnik | U razdoblju od

istraZivanja s timom na odredenu
temu za koju odgojitelji uoce da je
potrebno unaprijediti rad, pristup 1
osobna saznanja

-rujan 1 listopad: odabir teme
istrazivanja, ispitivanje problema
u viSe odgojnih skupina

-sastanak akcijskog tima pa
zapocinjanje faza istrazivanja

- pedagog,
odgojitelji

definiranja teme (analiza

postojeceg stanja) do

evaluacija provedenog
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Projektni rad u
skupini

UsavrSavanje provodenjem
projektnog rada u odgojnoj

Odgojitelji, u
suradnji sa

Za vrijeme trajanja
interesa djece: mjesec,

skupini: trajanje, suradnici, stru¢nim nekoliko mjeseci, cijela
postavljene zadace 1 realiziranje suradnikom- pedagoska godina
aktivnosti pedagogom
Strucni skupovi | Agencija za odgoj i obrazovanje - | Ravnateljica, Tijekom cijele
katalog stru¢nih skupova za odgojitelji, pedagoske godine
predskolski odgoj 1 obrazovanje strucni suradnik
-pedagog
Radionice Aktualne teme i problemi Odgojitelji, Tijekom cijele
struéni pedagoske godine
suradnik-
pedagog
Struc¢na Informiranje o novim izdanjima Odgojitelji Tijekom cijele
literatura knjiga, nabava za knjiznicu u DV, | zaduZeni za pedagoske godine
vodenje biljeski tijekom ¢itanja knjiznicu u
vrti¢u, strucni
suradnik-
pedagog
Rad's e upucivanje odgojitelja Odgojitelji Za vrijeme trajanja
pripravnicima pripravnika u rad, mentori, pripravnic¢kog staza
aktivnosti, pisanje pedagog
pedagosSke dokumentacije,
stru¢ni sastanci s
mentorom, priprema za
polaganje strucnog ispita
(pisanje eseja, izvodenje
Oglednih aktivnosti),
vrednovanja neposrednog
rada
Studentska e upucivanje studenata u rad | Mentori Prema rasporedu
praksa odgojitelja, izvodenje 1 odgojitelji, odrzavanja stru¢ne
dokumentiranje prakti¢nih | pedagog prakse

vjezbi

Oblici dokumentiranja strucnog i individualnog usavrsavanja

Odgojitelji 1 strucéni suradnici vode svoj profesionalni portfolio ili mapu profesionalnog

razvoja. Mapa treba sadrzavati zivotopis osobe, potvrde o sudjelovanju u edukacijama
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Agencije za odgoj 1 obrazovanje te drugih ustanova verificiranih Ministarstvom znanosti,
internim aktivima vrti¢a, ostale potvrde o drzanju mentorstva drugim odgojiteljima,

studentima te popise 1 biljeske procitane stru¢ne literature.

Odgojitelji imaju svoj obrazac strucnog usavrSavanja za tekucu pedagosku godinu koju
ispunjavaju sukladno sudjelovanju na predavanjima, radionicama, aktivima i ¢itanjem strucne

literature.

POPIS STRUCNE LITERATURE VEZANE UZ TEME INDIVIDUALNOG STRUCNOG
USAVRSAVANIJA:

f—

Aron N. Elaine, dr.sc. - Visokoosjetljivo dijete

Bastasi¢ Zlatko - Lutka ima srce i pamet

Basié¢, Hudina, Koller - Trbovié, Zizak - Integralna metoda

Cvetkovi¢ L. Jasna - Ja ho¢u 1 mogu vise

Cudina Obradovi¢ Mira - Dosadno mi je §to da radim

Cudina Obradovi¢ Mira - Nadarenost, razumijevanje, prepoznavanje, razvijanje
Dosen Dobud Anka - Malo dijete veliki istrazivac¢

Dosen Dobud Anka - Istrazivac i stvaralac

Y ® =2 bk wN

Duran Tena - Kreativno izraZzavanje emocija

[S—
=]

. Herljevi¢ Ivana, Posokhova Ilona - Govor, ritam, pokret

f—
f—

. Juul Jesper - Granice, blizina, poStovanje

—
\S]

. Juul Jesper - Kako s ljubavlju re¢i NE

—
(98]

. Kraljevi¢ Pajk 1 Podhraski RuZica, Spretno 1 sretno dijete

[S—
~

. LeSin Godana, kreativni odgojitelji - program dramsko-scenskog izri¢aja u kurikulumu
ranog 1 predSkolskog odgoja i obrazovanja

15. Male§ Dubravka, Milanovié Mirjana, Stri¢evi¢ Ivanka - Zivjeti i uéiti prava

16. Maskovi¢ Tarita, Soka¢ Martina - Od jaslica do Skole: vodi¢ za laksi proces prilagodbe na
jaslice, vrti¢ 1 Skolu

17. Miljak Arjana - Zivljenje djece u vrti¢u
18. Phelan W. Thomas - 1, 2, 3 Uspjeh
19. Phelan W. Thomas - Sve o poremecaju pomanjkanja paznje

20. Pintari¢ Mlinar Ljiljana - priru¢nik za razvoj inkluzivnih ustanova RPOO

72



Godisnji plan i program rada Djecjeg vrtica Maslac¢ak Pakrac za pedagosku godinu 2026./2027.

21. Slunjski Edita - Promjena od kompetentnog pojedinca i ustanove do kompetentne
zajednice 1 uCenja

22. Slunjski Edita -Kvalitetni iskoraci u shvaéanju i oblikovanju predskolskog kurikuluma

23. Slunjski Edita -PedagoSka dokumentacija - proces ucenja djece i odraslih kao razvoja
kurikuluma

24. Slunjski Edita - Stvaranje predskolskog kurikuluma

25. Slunjski Edita - Kad djeca pisu, broje, raCunaju

26. Slunjski Edita - Vodenje: prema kulturi promjene

27. Slunjski Edita -Mudrost vodenja: prikaz istrazivanja i alati razvoja prakse vodenja
28. Slunjski Edita - Sto nas ué¢i Reggio?

29. Visnji¢-Jevti¢ Adrijana, Viskovi¢, Ivana, Rogulj Edita, Bogati¢ Katarina, Glavina
Eleonora: Izazovi suradnje (razvoj profesionalnih kompetencija odgojitelja za suradnju i
partnerstvo s roditeljima)

30. Zaninovi¢ T. Ljiljana, Tanay E.R. - Sretna djeca

31. Prirucnik za samovrednovanje ustanova ranoga i predskolskog odgoja i obrazovanje, ur.
Muraja Jasmina
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VI. SURADNIJA S RODITELJIMA/SKRBNICIMA

Odgojno-obrazovna ustanova Dje¢jeg vrtica Maslacak suraduje s roditeljima s ciljem
postizanja otvorene, ravnopravne i podupiru¢e komunikacije izmedu sudionika u odgojno-
obrazovnom radu. Kroz suradnju s roditeljima pruza se podrska roditeljima djece u jaanju
njihovih roditeljskih kompetencija 1 roditeljske uloge. Posebna suradnja se postize s
roditeljima djece s posebnim potrebama, osobito roditeljima darovite djece, djece s teSko¢ama
u razvoju te socijalno nekompetentne djece. Kroz edukacije, predavanja i radionice roditelje
se upoznaje s razli¢itim podru¢jima rada Djecjeg vrti¢a i teorijskim saznanjima o radu s
djecom rane i1 predskolske dobi. Dvosmjerna i u€estala komunikacija (uzivo, online, putem
brosura, letaka, i drugo) se vrsi informiranjem i uklju¢ivanjem roditelja u zivot i rad vrtic¢a te
informiranjem roditelja o razvoju njihova djeteta. Za sve probleme roditelji se obracaju
ustanovi na individualni razgovor i izrazavaju potrebu za dodatnim savjetovanjem. Roditelje
se ukljucuje u planiranje i vrednovanje programa rada Djecjeg vrtica.

Zadace prilikom ostvarivanja suradnje s roditeljima:

e osjecaj prihvacenosti i posStovanja, uvaZzavanja
e razmjena informacija i iskustava s djetetom: cjelovito razumijevanje djeteta
e ukljucivanje roditelja u rad ustanove 1 aktivnosti odgojnih skupina

e upoznavanje roditelja s radom ustanove i uvazavanje potreba i zelja roditelja.
Strategije ostvarivanja:

e ostvarivanje neposredne suradnje: roditeljskim sastancima, individualnim 1 grupnim

razgovorima, radionicama, izleti i posjete

posrednim oblicima suradnje: kuti¢ za roditelje, web stranica, letci, broSure, pisana
misljenja, naputci rada, plakati, izlozbama djecjih radova na panoima, slanjem

pedagoske dokumentacije rada - fotografije, snimke

e roditeljima omoguciti uvid u proces ucenja njihova djeteta - kako dijete uci, interakcija

s drugom djecom i odraslima, koja su njegova podrucja interesa u vrticu.
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Sadrzaj rada (poslovi), nosioci aktivnosti (poslova) i vrijeme realizacije

SADRZAJ

NOSITELJI POSLA

VRIJEME REALIZACIE

1. Ukljucivanje roditelja i
potpora u procesu prilagodbe
djece na Djec;ji vrti¢ 1 detaljno
informiranje o prilagodbi i
kako olaksati adaptiranje
djeteta na vrticku okolinu
(roditeljski sastanci,

individualni razgovori)

Odgojitelji, strucni suradnik

Pocetak pedagoske godine i
prema potrebi kroz godinu
(kod teze adaptacije djeteta

na vrtic)

2. Organizirani boravak
roditelja u vrti¢u za vrijeme

prilagodbe

Odgojitelji

Pocetak pedagoske godine,
rujan 2026. godine

3. Podrska roditeljima darovite

djece

-informiranje roditelja o
specifi¢nostima i radu s

darovitom djecom

-savjetodavan rad s
roditeljima, individualni

razgovori

-ukljucivanje roditelja u
proces identifikacije, pra¢enju
1 izradi posebnog programa

rada s darovitom djecom

Odgojitelji, struéni suradnik

Tijekom pedagoske godine, a
opservacija i izrada plana za
rad s djetetom tijekom tri

mjeseca
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4. Podrska roditeljima djece s

teSkocama u razvoju

- savjetodavan rad s
roditeljima, individualni

razgovori

- ukljucivanje u opservaciju i

izradu plana rada s djetetom

- prema potrebi uputiti
roditelje djeteta posebnim
ustanovama i struénjacima za

poteskoce u razvoju

Odgojitelji, strucni suradnik

Tijekom pedagoske godine, a
opservacija i izrada plana za
rad s djetetom tijekom tri

mjeseca

5. Podrska roditeljima

socijalno nekompetentne djece
-informiranje o postupcima
poboljSanja socijalnih vjestina
- savjetodavan rad s
roditeljima

-ukljucivanje roditelja djece u
opservaciju i izradu plana rada

s djetetom

Odgojitelji, strucni suradnik

Tijekom cijele pedagoske
godine, a opservacija i izrada
plana za rad s djetetom

tijekom tri mjeseca

6. Potpora roditeljima u
tranziciji djeteta iz vrtiCa u
Skolu

- individualne konzultacije s

roditeljima o procjeni

spremnosti za Skolu

Ravnatelj, odgojitel;ji,

struéni suradnik

Od ozujka 2027. godine
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7. Ukljucivanje roditelja u rad
na projektima i odgojno-
obrazovni rad te organizaciju
blagdanskih proslava i

manifestacija

Odgojitelji, strucni suradnik

Tijekom cijele pedagoske

godine

8. Individualni razgovori 1

savjetodavan rad

Odgojitelji, strucni suradnik

Tijekom cijele pedagoske

godine, prema potrebi

9. Vrednovanje i zadovoljstvo

roditelja radom Djecjeg vrtica

Odgojitelji, strucni suradnik

Kraj pedagoske godine

10. Organiziranje roditeljskih
sastanaka u odgojnoj skupini -
upoznavanje s planom rada,

projektima

Odgojitelji

Tijekom cijele pedagoske

godine

11. Upoznavanje roditelja s
odgojnim stilovima i

pristupima djeci

Odgojitelji, strucni suradnik

Tijekom cijele pedagoske

godine
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VII. SURADNJA S VANJSKIM USTANOVAMA

Cilj suradnje s vanjskim ustanovama je otvorena i ucestala suradnja u ostvarivanju ciljeva

odgojno-obrazovnog rada.

Zadace u ostvarivanju suradnje s vanjskim ustanovama su:

pruzanje potpore u radu Djecjeg vrtiCa - pruzanju potpori kvalitethom razvoju
zajednici koja uc¢i (usavrSavanja, financijska potpora, potpora vanjskih projekata,
potpora u dijagnosticiranju djece i pruzanju terapijskog rada s djecom, potpora u
javnom prezentiranju rada vrtic¢a)

pruzanje povratne informacije o radu Djecjeg vrtica - savjeti za unapredenje rada u

svrhu dobrobiti djece.

Suradnja s Gradskom upravom te Zupanijskim uredom za odgoj i obrazovanje u ostvarivanju

zadacda i plana rada:

o

Problematika financiranja djelatnosti vrti¢a

Prijava projekata za EU fondove, natjecaje i dr.

Nabava 1 popravci sredstava za rad, investicijsko odrZzavanje objekta

Rjesavanje kadrovsko, financijsko i normativne problematike od interesa za lokalnu
upravu 1 samoupravu vrtic¢a

Sudjelovanje u javnim manifestacijama i1 projektima (Dan Grada Pakraca, Slavonski

Banovac, Bozi¢ni sajam, Uskrsni sajam, Djec¢ji karneval)

Kontinuirana suradnja s nadleznim institucijama Ministarstva znanosti 1 obrazovanja, a

naroCito s: Agencijom za odgoj 1 obrazovanje: Ukljucivanje u seminare, supervizija Agencije

za odgoj 1 obrazovanje, konzultacije o primjeni zakonskih i normativnih promjena u

djelatnosti, napredovanje odgojitelja, uvodenje odgojitelja pripravnika u rad 1 aktualna

problematika.

Suradnja sa zdravstvenim ustanovama ocekuje se s: Hrvatskim zavodom za javno zdravstvo,

Domom zdravlja u Pakracu, pedijatrijom vezano za zdravstveno stanje djece i zarazne bolesti,

stomatoloSkom ordinacijom u organizaciji sistematskih pregleda zubi, Opom Zupanijskom

bolnicom u Pozegi pri upuc¢ivanju djece na specijalisticke preglede.
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Suradnja s lokalnim ¢imbenicima razli¢itih modaliteta ostvarit ¢e se s: Hrvatskom gorskom
sluzbom za spaSavanje; u svrhu integriranja djece s posebnim potrebama i kod uocavanja

obiteljskih problema kontaktirat ¢e se Zavod za socijalni rad i Policijska postaja Pakrac.

Suradnja s drugim odgojno-obrazovnim ustanovama: Osnovnom Skolom Pakrac pri upisu
djece u prvi razred, Centrom Rudolf Steiner u integriranju djece s posebnim potrebama u
redovan program Djecjeg vrti¢a, Osnovnom glazbenom Skolom Pakrac, Srednjom Skolom

Pakrac te ostalim vrti¢ima u razmjeni primjera dobre prakse.

Suradnja u kulturnim i umjetnickim institucijama s: Gradskim muzejom Pakrac, Gradskom

knjiznicom Pakrac, KPD Slogom.

Suradnja u organiziranju programa i projekata ostvarit ¢e se s: aktivnosti za Sigurnije Skole 1
vrti¢e te pruZanju prve pomoci kod kriznih situacija se ostvaruje s Hrvatskim Crvenim krizem,
Gradskim Crvenim krizem te PP Pakrac. Suradnja se ostvaruje i s Ministarstvom kulture
putem sudjelovanja u programu Ruksak pun kulture. Suradnja se ostvaruje s Udrugom

Paljjativni tim LiPa u projektu Gea, oprosti.

Suradnja u svrhu educiranja i usavrSavanja ostvarit ¢e se s vanjskim suradnicima, ovisno o

financijskim moguénostima: Koho pedagogijom, Ennea, Korak po korak.

Kod organiziranja odlaska na Olimpijadu, suradivat ¢e se s Olimpijskim savezom PozeSko-

slavonske zupanije.

Rad vrti¢a ¢e se promicati objavljivanjem u stru€nim casopisima i lokalnim novinama,

Pakrackom listu, u svrhu informiranja javnosti o radu Djec¢jeg vrtica.

Ostali oblici suradnje ostvarit ¢e se zavisno o proslavama, blagdanima 1 ostalim
manifestacijama  za pedagoSku godinu 2026./2027. Elementi procjene kvalitete su
ostvarivanje viSestrukih oblika suradnje s drustvenim ¢imbenicima, doprinosu zajednice u

radu vrtica.
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VIII. VREDNOVANJE PROGRAMA

Vrednovanje programa rada Djecjeg vrtica vrsi se medu odgojiteljima, djecom, roditeljima
1 ostalim djelatnicima uklju¢enima u program rada Djecjeg vrti¢a. Vrednovanje programa
se vrs$i dnevno, tjedno, mjesecno, polugodiSnje i godiSnje. Na kraju godine je vrlo vazno
provesti proces vrednovanja postignutog medu odgojiteljima, djecom i roditeljima jer se
djelatnici mogu orijentirati u planiranju sljedece pedagoske godine prema smjernicama
prijasnje prakse i iskustava. Pisanjem pedagoSke dokumentacije odgojitelji vrednuju vlastiti

prakti¢ni rad jer se prema tome orijentiraju i planiraju buduce aktivnosti.

Cilj vrednovanja je ostvariti kvalitetan odgojno-obrazovni rad i vrednovanje kurikuluma.
Djelatnici vrtiéa provode unutarnje vrednovanje, (samo)vrednovanje svojeg rada i

postavljaju zadace plan napretka.
Zadace vrednovanja programa i rada Djecjeg vrtica:

e promisljanje, diskutiranje programa i prakse - pitanja Gdje smo sada? Gdje bismo
zeljeli biti u buduénosti? Kako i koji je najbolji nafin da to ostvarimo? Kako
ocjenjujemo promjene koje provodimo?

e (samo)vrednovanje individualnog rada

e vrednovanje svih segmenata koji obuhvacaju postizanje kvalitete rada ustanove:
strateSko planiranje, organizacijsko vodenje, kultura i klima ustanove, prostorno-
materijalni uvjeti rada, zdravstvene i1 higijenske uvjete, kurikulum i odgojno-
obrazovni rad, ostvarivanje suradnje s druStvenim c¢imbenicima, osobni ljudski
potencijali

e djelovanje na kvalitetu podsustava koji utjecu na kvalitetu: komunikacija, ozracje,
odnosi

e kriticki prijatelji jedni drugima
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Sadrzaj rada (poslovi), nositelji aktivnosti (poslova) i vrijeme realizacije

SADRZAJ RADA

NOSITELJI POSLOVA

VRIJEME REALIZACIJE

1. Pisanje i vrednovanje
odgojno-obrazovnog rada
pedagoskom

dokumentacijom

Odgojitelji, struéni suradnik

Tijekom cijele pedagoske

godine

2. Provodenje supervizije

Odgojitelji  medusobno i
struéni suradnik, dolazak na
Ogledne aktivnosti, dolazak u
odgojnu skupinu na odredeni
datum u neposredan rad — kako
su isplanirane aktivnosti, kako
su postavljeni poticaji, kakva
je  komunikacija  izmedu

odgojitelja i djeteta,

3. Provodenje anketa,
upitnika i skala
vrednovanja s

odgojiteljima DV

Strué¢ni suradnik

Tijekom cijele pedagoske

godine

4. Provodenje anketa,
upitnika o zadovoljstvu i
vrednovanju rada Djecjeg
vrti¢a s roditeljima djece -
pitanja prepoznavanja
vizije 1 misije ustanove,
ozracja, komunikacije i
odnosa, prostora, vlastitog
zadovoljstva,
prepoznavanje strategija

ucenja kod djece

Odgojitelji, stru¢ni suradnik

Tijekom cijele pedagoske

godine
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5. IznoSenje vrednovanja i | Svi zaposlenici Tijekom cijele pedagoske
zadovoljstva razgovorom s godine
ostalim djelatnicima 1

vanjskim suradnicima

6. Provodenje refleksija Odgojitelji, strucni suradnici Tijekom cijele pedagoske

godine

IX. PLAN RADA STRUCNOG TIMA

IX.I. PLAN RADA STRUCNOG SURADNIKA PEDAGOG

Pedagog s drugim djelatnicima sudjeluje u izradi pedagoske dokumentacije za tekucu
pedagosku godinu. U suradnji s odgojiteljima prati prilagodbu djece, uocava 1 prati
ponasanja pojedine djece 1 djece u odgojnim skupinama. Pracenje odgojno-obrazovnog
procesa i u suradnji s odgojiteljima uspostavljanje 1 organiziranje aktivnosti prilagodene
razvojnom stupnju djeci 1 njihovim potrebama. Pedagog analizira pedagoSku
dokumentaciju odgojnih skupina i dosjee djece. Kod rada s djecom s posebnim potrebama
(darovita djeca, djeca s teSko¢ama u razvoju, socijalno nekompetentna djeca) pedagog
identificira, opservira 1 planira rad s odgojiteljima te roditeljima djeteta. Isto tako, stru¢ni
suradnik prevenira razvoj daljnjih teSkoca i ublazuje postoje¢e uz poduzimanje potrebnih
mjera 1 usmjeravanje na potencijal djeteta, njegove nacine usvajanja navika, ucenje

ponasanja i stjecanje iskustva.

Pedagog upoznaje i organizira, u suradnji s odgojiteljima i vanjskim suradnicima, projekte i
programe u skladu s okruzenjem, roditeljevim interesima, blagdanima, godi$njim dobima i
ostalim oblicima manifestacija. Stru¢ni suradnik sudjeluje u provodenju kulturno-
umjetnickih 1 sportsko-rekreacijskih projekata te oplemenjuje redovni program s razvojnim
oblicima odgojno-obrazovnih aktivnosti. U radu pedagog suraduje s roditeljima, organizira
1 prisustvuje roditeljskim sastancima, osigurava razli¢ite oblike komunikacije 1 provodi

pedagoski savjetodavan rad s roditeljima. Pedagog priprema odgojitelje za suradnju i
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komunikaciju s roditeljima te sudjeluje u individualnim razgovorima s odgojiteljima i
roditeljima. Isto tako, pedagog prati proces pripreme djece za Skolu i kako se provodi
odgojno-obrazovni rad u skupinama pred upis u prvi razred. Potrebno je poticati i razvijati

ranu pismenost.

Pedagog je onaj koji potice razvoj i usvaja kompetencije kod djece za cjelozivotno ucenje.
Kod odgojitelja potice struno usavrSavanje i1 upoznavanje sa sadrzajima strucnog
usavrSavanja. Provodenjem akcijskog istrazivanja stru¢ni suradnik vrsi procjenu i refleksiju
na vlastiti rad i1 potice ostale dionike odgojno-obrazovnog procesa na isto. Stru¢ni suradnik
valorizira programe, pedagoski rad Djecjeg vrti¢a, zadovoljstvo djece i njihovih roditelja.
Pri tome se izraduju instrumenti, vr$e analize i piSe izvjes¢e o radu, potrebama i ostaloj

problematici koju je potrebno rijesiti.

Sadrzaj rada i vrijeme realizacije

Djelatnost u Sadrzaj 1 postavljene zadace Vrijeme

odnosu na realizacije

odgojitelje,

djecu, roditelje

U odnosu na Timsko planiranje s odgojiteljima za aktivnosti i rad na Tijekom cijele

odgojitelje: projektima za jaslicki 1 vrticki program rada pedagoske
-prijedlozi tema, pracenje interesa djece i njihovih potreba | godine
-vrednovanje odgojno-obrazovnog rada protokolom za -kontinuirano
vrednovanje

-pregled Knjiga pedagoSke dokumentacije odgojnih
skupina: uvid u provodenje planiranih aktivnosti prema
postavljenim razvojnim zada¢ama, pisanje refleksija 1
pracenje djetetovog ucenja

Refleksije na rad — dijeljenje iskustava i prijedloga
rjeSavanja problema, uvidom u dokumentaciju i uvidom u
neposredni rad s djecom

Organiziranje usavrSavanja za djelatnike - organiziranje
odgojiteljskih aktiva, radionica za odgojitelje, upucivanje
na stru¢ne skupove, upuc¢ivanje na stru¢ne publikacije,
provodenje akcijskog istrazivanja

Teme za diskusiju: pisanje pedagoSke dokumentacije,
razvojne teskoce i rad s djecom s teSkocama, pripremi
poticaja i materijala za rad s djecom, metode provedbe
aktivnosti.

PodrSka odgojiteljima u izlaganju svojeg rada na vanjskim
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stru¢nim skupovima - priprema i pomo¢ u pripremi te u
pisanju prijavnice, kao izradi prezentacija

Podrska odgojiteljima u suradnji s roditeljima,
organiziranju roditeljskih sastanaka, osmisljavanja oblika
komuniciranja s roditeljima, provedbi individualnih
razgovora, pisanju dnevnog reda za roditeljski sastanak i
pripremi za individualne razgovore s roditeljima

Pomo¢ i podrska odgojiteljima-pripravnicima u staziranju
-pomo¢ pri pripremi za ogledne aktivnosti, suradnja s
odgojiteljem-mentorom, uvid u realiziranje prakse, Citanje
znanstvenih radova i knjiga, pisanja eseja, upoznavanje sa
zakonskim osnovama

U odnosu na
djecu:

Pracenje 1 prepoznavanje potreba djece, uvjeta adaptacije
djece na vrti¢

Usvajanje fleksibilnosti u organiziranju odgojno-
obrazovnog rada, uvazavajuci djetetova prava i trenutne
interese

Pracenje realiziranja odgojno-obrazovnog rada u odnosu
na djecu i aktualna saznanja - radni dogovori, neposredan
uvid u praksu, stru¢ni skupovi

Dokumentiranje rada s djecom: vodenje dnevnika,
biljezaka, foto 1 video snimke

Individualni rad s djecom

Opservacija djece s posebnim potrebama te osmisljavanje
plana za rad - boravak djeteta u ustanovi,

-pisanje individualiziranog kurikuluma za djecu s
posebnim potrebama

-dogovor s odgojiteljima i roditeljima oko
individualiziranog kurikuluma, prilagodavanje rada prema
razvojnim potrebama djece

-pracenje dostupnosti i ponude materijala za rad s djecom
s posebnim potrebama

Poticanje stjecanja kompetencija za cjelozivotno ucenje:
komunikacije na materinjem jeziku, stranim jezicima,
matematicke kompetencije 1 osnovnih kompetencija u
prirodoslovlju, digitalnih kompetencija, uciti kako uciti,
socijalne 1 gradanske kompetencije, inicijativnosti i
poduzetnosti, kulture svijesti 1 izrazavanja

Organiziranje 1 provodenje pedagoskih radionica s djecom
Teme: SamopoStovanje i samopouzdanje, usmjeravanje na
vlastite vrline 1 jace strane, na temu slikovnica

Rujan, listopad
2026. godine

Tijekom cijele
pedagoske
godine
-kontinuirano
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Podrzavanje optimalnog razvoja djece prostorno-
materijalnim okruzenjem - sudjelovanje u osmisljavanju
materijala i materijalni uvjeta koji podrzavaju potrebe
djece, prirodne oblike ucenja

Sudjelovanje u stalnim i povremenim centrima aktivnosti
u sobama dnevnog boravka i hodnicima vrti¢a

Organiziranje 1 provodenje programa vrti¢a

Poticanje kretanja i usvajanja zdravih navika kod djece

U odnosu na
roditelje:

Inicijalni razgovor s roditeljima/skrbnicima prilikom upisa
djece u vrti¢ s povjerenstvom za upise

Organiziranje tematskih roditeljskih sastanaka u svrhu
upoznavanja roditelja s aktualnim problemima
Edukacija i provodenje savjetodavnog pedagoskog rada
roditelja u odgoju djece, informiranje o radu vrtic¢a

Ukljucivanje roditelja u neposredan rad s djecom -
prijenos iskustava, sudjelovanje u aktivnostima ili
projektnom radu, nabava sredstava i materijala za rad,
ukljucivanje u organiziranju posjeta 1 izleta
Postavljanje materijala i poziva na predavanje na web
stranicu

Ispitivanje zadovoljstva radom - prihvacanje prijedloga,
sugestija

Svibanj 1 lipanj,
tijekom
pedagoske godine
pri naknadnim
upisima djece

Tijekom cijele
pedagoske godine
- kontinuirano

U odnosu na

Organiziranje radionica i1 edukacija u suradnji s lokalnom

Tijekom cijele

lokalnu zajednicom, organiziranje posjeta van vrti¢a i u vrti¢ pedagoske godine
zajednicu: -organiziranje 1 sudjelovanje kulturno-umjetnickih

dogadaja 1 manifestacija

-pratnja djeci u posjetima
U odnosu na Rad na izradi godis$njeg plana i programa Rujan

razvojnu
djelatnost
ustanove:

Sudjelovanje u vrednovanju istrazivanja, projekata,
svakodnevnog rada

Provodenje akcijskog istrazivanja

Sudjelovanje u povjerenstvu pri upisu djece 1 pri
staziranju pripravnika

Pisanje godiSnjeg izvjesca rada

Tijekom cijele
pedagoske godine
- kontinuirano

Na kraju
pedagoske godine
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SIGURNOSNO-ZASTITNI PREVENTIVNI PROGRAM

PROGRAM PREVENCIJE U CILJU POVECANJA SIGURNOSTI DJECE
U DJECJEM VRTICU MASLACAK — PAKRAC

Uvod

U trenutku upisa djeteta u vrti¢ roditelji o¢ekuju i podrazumijevaju da je dijete sigurno i
zasti¢eno dok se oni nalaze na svome radnom mjestu. Odgovornost za djetetovu sigurnost u
vrijeme dok boravi u vrticu dijele svi djelatnici vrtica. Namjera Sigurnosno — zastitnog
programa je pojasniti i osvijestiti uloge svih djelatnika zaposlenih u vrti¢u u osiguravanju
sigurnog okruzenja za rast i razvoj djece.

Cilj programa

— osigurati sigurnost djece prilikom boravka u vrti¢u

Nosioci programa:
— svi djelatnici vrtica i roditelji
Postupci u ostvarivanju programa:

— razmotriti moguée izvore opasnosti i osigurati mjere o¢uvanja sigurnosti djece
sastavljanjem protokola za svaku predvidenu rizi¢nu situaciju u vrticu

— utvrditi razinu odgovornosti djelatnika vrti¢a prigodom otklanjanja rizicnih situacija
— upoznati sve djelatnike vrti¢a s protokolima postupanja u rizi¢nim situacijama

- omoguciti mjere za provodenje programa (tehnicke i ostale preduvjete)

— informirati roditelje o sadrzaju protokola

— pratiti provodenje programa i po potrebi ga unaprjedivati 1 mijenjati
Opée odrednice programa:

a) Koordinacije djelatnika vrti¢a

Ravnateljica i predstavnici odgojitelja sastaju se u cilju izrade postupaka i mjera:
— kod preuzimanja i predaje djeteta roditelju

- uslucaju bijega djeteta iz vrtica

— kod boravka djece u dvoristu, Setnjama, izletima

- kod ozljeda, bolesti djeteta 1 davanja prve pomoci

- kod nadzora kretanja odraslih osoba u i oko objekata vrtica
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— usituacijama kod razvoda roditelja i ugrozene sigurnosti djeteta uvjetovane
psihofizickim stanjem roditelja

- dogovaranja nacina za osiguranje dostupnosti protokola roditeljima i svim
djelatnicima vrti¢a

- oko isticanja najvaznijih pojedinosti u Ku¢nom redu vrti¢a i njegovom isticanju na
vidnom mjestu svih objekata

b) Materijalni uvjeti

Rad djecjeg vrtica je organiziran u 14 odgojnih skupina smjesStenih u Sest razli¢itih
objekata.

Samostalni objekti jesu matiéni vrti¢ u Pakracu, podruznica Kalvarija, podruznica Zupa i
podruznica Prekopakra, kao objekti u kojima se nalazi samo vrti¢. Imaju dvoriste i ogradeni
su te su prilagodeni potrebama 1 interesima djece. Podruznice Badljevina i Donja Obrijez
nalaze se u zgradama Osnovne $kole, a vanjsko dvoriSte im je ogradeno. Na sve objekte
mogu se primijeniti zajednicke odredbe sigurnosti 1 zastite koje se odnose na sigurnost u
unutraS$njim prostorima ili na zakljuavanje objekata, dok kod sigurnosti pri koristenju
dvori§ta 1 igraliSta, djelatnici pojedinih objekata trebaju obratiti posebnu paznju na
osobitosti pojedinog objekta, neogradenost, devastaciju dvorista nocu.

Djedji vrti¢ obavlja desetosatni program, ali se radno vrijeme pojedinih objekata uskladuje
s potrebama zaposlenih roditelja.

Radno vrijeme u ustanovi po objektima:
Mati¢ni vrti¢ 5:30 — 16:30

Podruznica Zupa: 6:30 — 15:30
Podruznica Kalvarija: 6:00 — 16:30
Podruznica Prekopakra: 6:30 — 16:00
Podruznica Badljevina: 6:30 — 15:30
Podruznica Donja Obrijez: 6:30 — 15:30

— svi se objekti zaklju€avaju u vrijeme trajanja programa/popodnevnog odmora,
odnosno od 8:15 do 11:45 1 od 12:45 do 14:30 sati, Sto je ujedno i preporuceno
vrijeme do kada roditelji trebaju dovesti djecu, odnosno do¢i po njih.

¢) Odgojiteljsko vijece

- upoznavanje svih ¢lanova Odgojiteljskog vije¢a s Mjerama sigurnosti i Protokolima
postupanja u kriznim situacijama

— dogovor o nac¢inima preventivnog djelovanja (putem odgojno — obrazovnog rada u
skupinama, stalnim radom na izgradivanju kvalitetnih odnosa (odgojitelj — dijete,
odgojitelj — odgojitelj, odgojitelj — roditelj, roditelj - dijete)
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d) Smjernice odgojno—obrazovnog rada

podizanje svijesti djece o njihovoj sigurnosti u vrti¢u i izvan njega
ukazivanje na opasnosti koje prijete u unutarnjim i vanjskim prostorima vrtica
usvajanje jasnih pravila u skupini i pozeljnih oblika ponaSanja

pravilan izbor sadrzaja, aktivnosti i materijala u cilju zadovoljavanja djetetovih
tjelesnih, socio—emocionalnih, spoznajnih, stvaralackih i dr. potreba

redovito ucenje djece za brigu o sebi (npr. putem igranja uloga)

rad na nenasilnom rjeSavanju sukoba, edukacija i prevencija nasilja u vrti¢u
jednak tretman sve djece u skupini

usmjeravanje paznje odgojitelja na svako dijete pojedinacno

osiguranje sigurnog i poticajnog okruzenja

osiguranje ozracja za djecu u kojem se osjeca sigurnost, toplina, dobrodoslica,
razumijevanje

netoleriranje neprihvatljivih ponasanja u skupini i reagiranje na ista

koriStenje smjernica iz ovog programa u kreiranju kurikuluma svake skupine

e) Suradnja s roditeljima

informiranje roditelja o mjerama prevencije 1 zastite djece u vrticu
upoznavanje roditelja s protokolima pri upisu djeteta u vrti¢
sugeriranje prihvatljivih ponaSanja u objektima vrti¢a i njegovoj okolini

informiranje o razvijanju navika sigurnog ponasanja kod djece, uloge pozitivnog
modela, ukazivanja na izvore opasnosti...

f) Suradnja s druStvenom sredinom

suradnja s institucijama, ustanovama, udrugama i ostalim ¢imbenicima koji mogu
doprinijeti kvalitetnom provodenju programa: Ministarstvo znanosti, obrazovanja 1
mladih, (Uprava za predskolski odgoj), Agencija za odgoj i obrazovanje, Grad
Pakrac, Hrvatski zavod za socijalni rad, PP Pakrac, Zavod za javno zdravstvo,
Osnovna Skola Pakrac, Srednja Skola Pakrac, Glazbena $kola...

redovito informiranje lokalne zajednice o vaznosti sigurnog okruzenja u kojem
borave djeca (apeliranje na dobro oznacavanje svih objekata djecjeg vrtica,
postavljanje "leZecih policajaca" u njihovoj blizini, oprezna voZnja u blizini
objekata djecjeg vrti¢a, briga o spravama u dvoristima vrtica...)
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g) Zapisnici

RO S SRS

v

nakon svake rizi¢ne situacije u kojoj se postupalo prema koracima iz Protokola, svi
sudionici duzni su sastaviti Zapisnik o dogadaju

Zapisnik se dostavlja ravnatelju i treba sadrzavati:

objekt/ prostor odvijanja dogadaja i datum

imena djece, roditelja... (ovisno o situaciji)

imena svih sudionika

kratak, jasan (¢injenice bez emocija) opis situacija

reakcije pojedinih sudionika prema kronoloSkom slijedu

ime 1 prezime, potpis osobe koja je zapisnik sastavila, datum i sat predaje zapisnika

potpis prijema (¢lanova tima ili ravnatelja)

h) Strucno usavrSavanje

stru¢no usavrsavanje svih djelatnika na nivou ustanove i individualno, osobito iz
podrugja: sigurnosti i zastite djece 1 kako se nositi u kriznim situacijama i nakon
njih, pruzanja prve pomoci

strucno usavrSavanje izvan ustanove

i) Evaluacija programa

stalna supervizija i pracenje ravnatelja i stru¢nog suradnika pedagoga provodenja
programa 1 predvidenih aktivnosti

mijenjanje, uredivanje Programa i Protokola, ako se u praksi pokaze da je to
potrebno

89



Godisnji plan i program rada Djecjeg vrtica Maslac¢ak Pakrac za pedagosku godinu 2026./2027.

1. MJERE SIGURNOSTI I PROTOKOLI POSTUPANJA U KRIZNIM
SITUACIJAMA

1.1. PROTOKOL O POKRETANJU PSIHOLOSKIH KRIZNIH
INTERVENCIJA PREMA MZOM

Prema Protokolu psiholoskih kriznih intervencija Ministarstva znanosti,
obrazovanja i mladih: Krizni dogadaj je iznenadan i/ili rijedak dogadaj koji djeluje
izrazito uznemirujuce ili stresno na vec¢inu ljudi. Ukljucuje moguéi ili stvarni
gubitak osoba, stvari ili vrijednosti vaznih za pojedinca, odnosno skupinu. Ljudi
imaju osjecaj da ga ne mogu sami savladati (ili iza¢i iz krize) koriste¢i uobicajene
mehanizme suocCavanja. Moze imati ucinak na pojedinca, skupine ili Citave
organizacije i zajednice.

Kriza je psihicko stanje uzrokovano nekim kriznim dogadajem i manifestira se kroz
reakcije koje se mogu javiti neposredno, tijekom samog dogadaja, ali i kao
odgodene reakcije na taj dogadaj.

Psiholoska krizna intervencija predstavlja psiholosku prvu pomo¢ i cilj joj je
stabilizirati kognitivne i emocionalne procese kod ljudi koji su bili izravno ili
neizravno izlozeni kriznom dogadaju.

Prema Protokolu psiholoSkih kriznih intervencija Ministarstva znanosti 1
obrazovanja imenovan je Tim za psiholoSke krizne intervencije koji pruza pocetnu
podrsku, dolazi na mjesto dogadaja i ublazava psiholoske posljedice te educira
struénjake o stresu, traumi i kriznim intervencijama.

Ako se u vrti¢u dogodio dogadaj u kojem je netko od djelatnika i djece ozbiljno
ozlijeden, ugrozen, katastrofa u kojoj su pretrpljene vece Stete i ljudski gubici,
ravnatelj 1 struéni tim utvrduju potrebe za kriznom intervencijom.

Ravnatelj informira o kriznom dogadaju i potrebnoj psiholoskoj intervenciji, a
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih obavjestava koordinatora regionalnog
tima.

U suglasnosti s ravnateljem dogovara se intervencija, posjeti, nakon ¢ega voditelj
Tima izvjeStava o provedenoj intervenciji nadleZnim ustanovama.

Kontakt osoba za PozeSko-slavonsku Zzupaniju za psiholosko krizne intervencije je
Ivana Sadai¢: ivanasadaic(@gmail.com, 098 1875 64

1.2. PROTOKOL O POSTUPANJU U KRIZNIM SITUACIJAMA VRTICA

U slucaju izvanrednih situacija (poplave, pozari, potresi), djelatnici 1 djeca slijede
plan evakuacije.

Osoba koja je nazocila kriznom dogadaju, obavjeStava ravnatelja vrti¢a o dogadaju.
U slucaju da se radi o neposrednom ugrozavanju zivota i potrebna je hitna
intervencija, osoba koja je prisutna kriznom dogadaju i zna pruziti prvu pomoc,
pruza je na licu mjesta. Potom obavjeStava ravnatelja, timove 1 sluzbu za hitne
intervencije.

Osobe zaduZene za koordinaciju pri kriznim situacijama upucuju djelatnike i djecu
prema izlazu vrti¢a, jedna osoba kontaktira broj za hitne slucajeve (112).

U evidenciji o dogadaju moraju biti naznaceni podaci $to se dogodilo, kada, tko je
sve bio ukljucen, evidencija o ozljedama, oStecenjima inventara.
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e Pisana evidencija sluzi za prijavu slucaja Ministarstvu znanosti, obrazovanja i
mladih i za pokretanje intervencije Tima za psiholoske krizne intervencije.

Vazni telefonski brojevi - moraju biti dostupni u svim skupinama i uredima vrtica

BROJ ZA HITNE SLUZBE 112
POLICIJA 192
VATROGASCI 193
HITNA POMOC 194

2. METODE DJELOVANJA KOD PREUZIMANIJA I PREDAIJE
DJETETA RODITELJIMA

1. Prilikom potpisivanja ugovora o uslugama predskolskog odgoja, roditelj ispunjava i
potpisuje izjavu o tome tko ¢e osim roditelja (ili skrbnika) dolaziti po dijete (najvise
4 osobe).

2. Pri prvom dolasku u vrti¢, roditelj je duzan izjavu predati odgojitelju u skupini koju
dijete pohada, a odgojitelji izjave pohranjuju u pedagoskoj dokumentaciji (uz
imenik djece).

3. Dijete iz vrtica mogu odvoditi samo roditelji, ovlasteni skrbnici ili osobe koje oni
ovlaste potpisom u ranije navedenoj izjavi.

U sluc¢aju promjene, roditelj je duzan pravodobno ispuniti novu izjavu.

4. Osobama mladim od 18 godina nije dozvoljeno dovodenje ili odvodenje djeteta iz
vrti¢a (pa ni ako su to braca i sestre djeteta koje pohada vrtic).

5. U iznimnim situacijama sprijecenosti roditelja (skrbnika), kada po dijete treba doci
osoba za koje u vrti¢u nema potpisane izjave, to je potrebno najaviti odgojitelju uz
puno ime 1 prezime osobe 1 broj osobne iskaznice, koju daje na uvid odgojitelju.

6. Osoba koja dovodi i odvodi dijete duzna se javiti odgojitelju prilikom svakog
dolaska i odlaska iz vrtica.

7. Od trenutka kada roditelj preda dijete odgojitelju, odgojitelj preuzima punu
odgovornost za dijete.

8. Odmah po zavrSetku radnog vremena, dezurstva, odgojitelj pokuSava telefonski
stupiti u kontakt s roditeljima koji nisu dosli po dijete. Ako se roditelj/skrbnik ne
javlja, kontaktira se sljede¢a osoba na popisu. U slucaju da nakon nekoliko poziva
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nije uspio uspostaviti kontakt, odgojitelj obavjestava ravnatelja, koji odlucuje koje
¢e daljnje mjere poduzeti.

9. Djelatnici vrti¢a (strucni suradnici pri upisu i odgojitelji na roditeljskim sastancima)
duzni su upoznati svakog novog roditelja s navedenim mjerama.

10. Ako dijete po prvi puta ostaje u dezurstvu, potrebno je prenijeti informaciju
dezurnom odgojitelju i predati telefonske brojeve roditelja djeteta.

11. Ako dijete ima otezano odvajanje od roditelja, odrasle osobe trebaju pruziti
dodatnu utjehu i podrsku djetetu i ponuditi prijelazni objekt ako je dostupan. Ako je
mogucée, motivirati drugo dijete da bude prijatelj djetetu sa separacijskim
teSko¢ama. Odgojitelji mogu obaviti individualni razgovor s roditeljima i smiriti
njihovu anksioznost prilikom razdvajanja od djeteta.

2.1. Jutarnje i popodnevno dezurstvo

e U jutarnjem deZurstvu deZuran odgojitelj izraduje popis djece koja su doSla u
dezurstvo. Odgojitelj treba biti upoznat sa specificnostima djece (posebne potrebe).
Za vrijeme trajanja dezurstva, djeca trebaju imati ponudene materijale sobe odgojne
skupine gdje se dezurstvo odvija.

e U poslijepodnevnom deZurstvu odgojitelj treba imati popis djece maticnog
odgojitelja, te mati¢ni odgojitelj prenosi specificnosti (posebne potrebe, informacije
oko primopredaje). Odgojitelj piSe popis djece u biljeznicu za dezurstva i ostaje s
djecom, dok po dijete ne dode osoba s popisa za preuzimanje djeteta.

2.2. Odgovornost dezurnog odgojitelja u popodnevnom deZurstvu

1. U sluc¢aju da roditelj ne dode po dijete, ostati smiren.

2. Nazvati roditelja 1 podsjetiti roditelja da je vrijeme deZurstva isteklo i da je kraj
radnog vremena vrtica te da je duzan do¢i po dijete.

3. Ako se roditel] ne javlja, uspostaviti kontakt s drugim osobama na popisu
preuzimanja djeteta.

4. U slucaju da po dijete dode osoba koja nije na popisu, a dezurni odgojitelj je
obavijesten da ¢e osoba do¢i, traziti osobnu iskaznicu za provjeru.

5. Obavijestiti ravnateljicu ili strucnu sluzbu o ostanku djeteta nakon radnog vremena
u ustanovi.

6. U slucaju nemoguénosti uspostavljanja kontakta s niti jednom osobom na popisu
preuzimanja djeteta, obavijestiti ravnateljicu.

7. Zapisati sve u Knjigu pedagoske dokumentacije odgojne skupine.

8. Ako se osoba pojavi u psihofizicki neadekvatnom stanju (intoksikacija, akutne
smetnje), deZzurna osoba zove drugog roditelja ili osobu zapisanu na izjavi za
preuzimanje da preuzme dijete te slijedi Protokol o postupanju u slu¢aju dolaska po
dijete u psihofizickom stanju koje ugrozava sigurnost djeteta.
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Izjava o preuzimanju djeteta:

Ja (ime 1 prezime roditelja/skrbnika) izjavljujem da moje dijete

(ime i1 prezime djeteta), koje pohada DV, PO

(ime vrti¢a) kod odgojitelja

(imena oba odgojitelja), osim roditelja iz vrti¢a mogu odvoditi sljedece osobe:

(ime i prezime, adresa, br. tel., br. osobne iskaznice, srodstvo s djetetom)

Potpis roditelja:
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3. PROTOKOL U SLUCAJU BIJEGA DJETETA 1Z VRTICA

Svaki roditelj/skrbnik treba dijete osobno predati odgojitelju (uvijek mu se javiti, pri
dolasku 1 odlasku iz vrtica).

Na prvim roditeljskim sastancima odgojitelji obavjeStavaju roditelje da dijete
trebaju dovesti u vrti¢ najkasnije do 8:00 sati zbog tijeka dnevnih aktivnosti.

Ulazna vrata vrti¢a zakljucavaju se najkasnije u 8:15 sati, a otkljucavaju u 11:45 sati
te se ponovno zakljuc¢avaju od 12:45 do 14:30.

Osobe koje nisu korisnici usluga vrtica pri ulasku u zgradu vrtica ne smiju se
zadrzavati bez pratnje nekoga od djelatnika.

3.1. Nestanak djeteta

—

9.

Odgojitelj se pokuSava prisjetiti kada je vidio dijete prije nestanka, ispituje djecu
jesu li uocili gdje je nestalo dijete otiSlo 1/ili jesu li upoznati gdje se moglo sakriti.

U slucaju kada odgojitelj ustanovi da neko dijete nedostaje, nastoje¢i zadrzati
pribranost, poziva najblizu odraslu osobu (drugog odgojitelja, spremacicu, ¢lana
stru¢nog tima...) i tu osobu zaduZuje za sigurnost ostale djece u skupini.

Nakon $§to je provjerio ulazna vrata, potragu usmjerava na osnovu konstatacije jesu
li ulazna vrata zakljucana ili otkljucana.

Ako su vrata zakljucana, pretrazuje sve unutarnje prostore/ mjesta za koja sumnja
da se dijete tamo moze sakriti (ormari, garderoba, sanitarni prostor).

Ako su ulazna vrata bila otklju¢ana, prosiruje potragu na dvoriste.

Sto prije organizirati dostupne djelatnike vrti¢a koji odlazi u razli¢itim smjerovima
u potrazi za djetetom 1 uputiti u to kako se dijete zove, u izgled djeteta, dob, kako je
odjeveno.

Dvoje zaposlenika se Salje u smjeru mjesta stanovanja djeteta 1 pretrage Sireg
podrucja izvan dvorista vrtica.

Ako dijete nije pronadeno u vrticu ili neposrednoj blizini vrtia, odgojitelj
obavjestava policijsku postaju.

Nestanak djeteta se prijavljuje ravnateljici i roditeljima.

10. Roditelji daju smjernice za pronalazak djeteta, ako su upuceni gdje bi dijete moglo

oticl.

3.2. Dijete je pronadeno

1. Nakon pronalaska djeteta svi ukljuceni sastavljaju zapisnik o dogadaju i svojoj ulozi
u njemu (objektivno, prema vremenu i mjestu nastanka 1 poduzetim postupcima), a ti
zapisnici sluze utvrdivanju eventualnih propusta u sigurnosnom pogledu, kao 1
eventualnoj odgovornosti djelatnika.

2. Roditelji, odgojitelji 1 svi ukljuceni u potragu se obavjestavaju o pronadenom djetetu.

3. Timska refleksija osoba uklju€enih u potragu sa stru¢nom sluzbom i ravnateljicom na
dogadaj (kako se postupilo).
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4. PROTOKOL O POSTUPANJU KOD ZAMJENE MATICNOG
ODGOIJITELJA

1. Maticni odgojitelj obavjeStava roditelje/skrbnike o zamjeni pismenim putem
(aplikacija, e-mail, kuti¢ za roditelje) i navodi ime i prezime odgojitelja.

2. Odgojitelj na zamjeni ostvaruje kontakt s roditeljem/skrbnikom kod predaje i
preuzimanja djeteta.

3. Odgojitelj na zamjeni treba biti upucen u posebne potrebe djece.

4. Mati¢ni odgojitelj treba upoznati odgojitelja na zamjeni s pravilima odgojne
skupine, navikama (ostanak djece na spavanju), hranjenju djece (alergije).

5. Odgojitelj na zamjeni treba imati na raspolaganju Knjigu pedagoske dokumentacije
odgojne skupine i imenik djece.

6. Odgojitelj na zamjeni ne rjeSava probleme unutar odgojne skupine, ve¢ preuzima
odgovornost za taj dan i sate boravka u odgojnoj skupini.

5. EVIDENCIJA SATNICE

e Svaki se izostanak s radnog mjesta mora prethodno najaviti kod
koordinatora, ravnatelja i tajnika.

e Prekovremeni se biljeZe u evidenciji satnice.

e U slucaju da je djelatniku potreban godiSnji odmor ili placeni dopust
djelatnik trazi odobrenje ravnatelja vrtica.

e Zahtjevi za godis$nji odmor ili plaéeni dopust podnose se u tajnistvu.

6. PROTOKOL POSTUPANJA PRI KORISTENJU IGRALISTA

1. Sva dvorista/ igraliSta djecjih vrtica trebaju biti ogradena. Ograda treba biti sigurna,
zaklju€ana za vrijeme boravka djece na otvorenom.

2. Redovito treba odrzavati travnate povrsine za §to su zaduZeni domari vrtica.

3. Prije izlaska djece zaduZeno tehnicko osoblje redovito (svakodnevno) obilazi
dvoriste 1 uklanja opasne predmete, necistocu 1 sl.

4. Ravnateljica i strucna sluzba obilaze igraliSte prema potrebi.

5. Ako je potrebno, novonastala oStec¢enja, potrebe za popravcima i sli€no prijavljuju
se domaru i ravnateljici.

6. Ostecenja, necCistoCe 1 sl. koje u tome trenutku prijete sigurnosti, treba odmah
prijaviti domarima, kako bi $to prije bila uklonjena.

7. Prijavljena Steta se treba ukloniti odmah, a najkasnije u roku od dva do tri radna
dana.

8. Odgojitelji pri upisu djeteta (na prvom roditeljskom sastanku) upoznaju roditelje s
¢injenicom da djeca dio vremena provode na otvorenom i kako odje¢a i obuca zbog
toga mora biti prikladna godiSnjem dobu (slojevita, udobna, kapa po suncu...),
vremenskim prilikama, jednostavna za odrZavanje, kako ne bi dolazilo do
nesuglasica kada se dijete u igri zaprlja.
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10.

1.

12.

13.

14.

Prije izlaska u dvoriSte odgojitelj upucuje djecu na upotrebu sanitarnog Cvora te
provjerava je li odjeca svakog djeteta u skladu s vremenskim prilikama.

Pri izlasku na igraliSte, odgojitelj s djecom dogovara pravila i granice koriStenja
igraliSta, te obavljanja nuzde za vrijeme boravka na dvoristu.

Odgojitelj ima uvijek na umu da u vidokrugu ima svu djecu, a ako se na igralistu
nalazi viSe skupina, odgojitelji se dogovaraju na kojem dijelu igraliSta ¢e se koji
odgojitelj nalaziti (osobito pokraj sprava na igraliStu za koje procjenjuju da je
potreban veci nadzor) i ovisno o planiranim aktivnostima i poticajima na igralistu.
Razlog tomu je i mogucée guranje, udaranje djece ili moguci pad i ozljeda prilikom
koriStenja sprava na igraliStu.

Odgojitelji nude djeci sadrzaje i aktivnosti koje ih motiviraju na kvalitetnu igru na
igralistu. Istovremeno kod djece razvijaju svijest o potrebi zaStite i samozastite
(osobito pri upotrebi sprava na igralistu, tr¢anja po neravnom terenu i sl.).

Provjeriti postoje li prostori gdje bi se dijete moglo sakriti i iza¢i izvan vidnog polja
odgojitelja (upozoriti djecu da ne idu na to podrucje).

Odgojitelji s djecom spremaju igracke i materijale koje su koristili na igralistu te
unose u prostor predviden za ostavljanje igracaka za igru na otvorenom.

6.1. MJERE SIGURNOSTI KOD BORAVKA DJECE U SOBI DNEVNOG
BORAVKA I DRUGIM PROSTORIMA VRTICA

1.

10.

Djelatnici vrtica redovito promisljaju o sigurnosti prostorija u kojima borave djeca,
a s ciljem zadovoljavanja kriterija maksimalne sigurnosti zastite djece u okruZenju.

Organizacija prostora je takva da prevenira ozljedivanje i padove djece.

Iz prostorija vrtica se uklanjaju svi predmeti i tvari koje mogu predstavljati
opasnost.

Higijenski uvjeti su na visokom nivou (pratiti smjernice HCCP-sustava).

Za svu djecu u osiguran je nadzor odraslih osoba, stru¢nih osoba, §to znaci, da se
djeca ni u jednom trenutku ne ostavljaju sama.

U slucaju tek primije¢enih nedostataka za koje je potrebna hitna intervencija,
obavjeStavaju se ¢lanovi stru¢nog tima ili ravnatelj koji ¢e se pobrinuti da se
prijetnja sigurnosti $to prije ukloni.

Sve ostale, manje hitne nedostatke, djelatnici vrtiCa prijavljuju domaru ili
ravnateljici, koji potom odreduju prioritet poslova.

Unutar dva do tri dana tehnicka sluzba mora sanirati prijavljenu Stetu.

Odgojitelji kod djece nastoje razvijati oblike samozastite — u koriStenju prostora i u
medusobnoj interakciji.

Opce smjernica sigurnosti u prostorijama u kojima borave djeca jesu:
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v

v

prostorije su pregledne, s niskim pregradama (svako je dijete u vidokrugu
odgojitelja)

namjestaj ima zaobljene rubove; stariji namjestaj koji nije takav postavlja se na
mjesta gdje ne predstavlja prijetnju sigurnosti (uza zid, u kutove...)

sve uti¢nice su zasticene od dohvata djece, kao 1 elektricni aparati (radio, CD-
¢itaci...), svi elektri¢ni vodovi su izvan dohvata djece

pri upotrebi neoblikovanog materijala i igrataka odgojitelj prije njegovog donosenja
u skupinu procjenjuje koliko moze biti opasan za upotrebu u skupini; preporucuje se
savjetovanje s pedagogom

posebnu paznju treba obratiti na prostore gdje se djeca rado osamljuju, kao i na
sanitarije, prozore, vrata, te samostalno odlazenje u WC

sredstva higijene 1 zaStite (vatrogasni aparati, prva pomo¢, deterdzenti...) nalaze se
izvan dohvata djece

6.2. MJERE SIGURNOSTI ZA UPOTREBU MATERIJALA S DJECOM

1.

Odgojitelji brinu o koli¢ini i vrsti materijala ponudenih u odgojnoj skupini te
osiguravaju da je materijal siguran za djecu i primjenjiv za dobni uzrast djece.

Kod unos$enja neoblikovanih i prirodnih materijala, odgojitelj provjerava sigurnost i
prevenira oblike ozljedivanja kod djece.

Odgojitelj o potrosnom materijalu za rad obavjeStava ravnateljicu, dok materijal od
roditelja/skrbnika dogovara u suradnji s roditeljima/skrbnicima.

Ako roditelji/skrbnici donose materijale za potrebe vrtica, iste treba provjeriti 1
pripremiti u skladu s prostorno-materijalnim uvjetima.

Odgojitelji jednom tjedno provjeravaju igracke 1 pregledavaju sobu odgojne skupine
te su duzni ukloniti one materijale ili namjeStaj koji ugrozava boravak djece u
skupini.

Strucna sluzba i ravnateljica obilaze prema potrebi odgojne skupine i provjeravaju
dostupnost materijala, te izmjenjuju prostorno-materijalne uvjete prema nabavi
materijala i sigurnosnim postupcima.

Igracke se peru, dezinficiraju i Ciste prema planu ¢iS¢enja igracaka.

Prostori za Cuvanje igracaka i likovnog materijala rasporedeni su u centralnom i
podru¢nim vrti¢ima.

6.3. MJERE SIGURNOSTI TIJEKOM DNEVNOG ODMORA DJECE

Dnevni odmor djece organizira se prema planu organiziranja rada Djecjeg vrtica i
potrebama djece u odgojnoj skupini.

Ako organizacijski uvjeti to dozvoljavaju, djeca koja ne spavaju mogu raditi mirne
aktivnosti.

Za svako dijete koje spava, treba se osigurati krevet koji ¢e biti primjereno oznacen
(ime, prezime, inicijalni, oznaka) i pokrivac.

Prije odlaska na spavanje, djecu je potrebno higijenski pripremiti za dnevni odmor
(promijeniti pelene ili odlazak na toalet, oprati lice 1 ruke, presvuci u Cistu odjecu).
Djeca za vrijeme odmora ne smiju ostati bez nadzora odrasle osobe.
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U slucaju da odgojitelj primijeti promjene u disanju, povracanje, poviSenu
temperaturu ili neki drugi oblik smetnje, potrebno je pruziti pomo¢ djetetu i pozvati
roditelje djeteta.

6.4. MJERE SIGURNOSTI U PREHRANI

U mjerama sigurnosti u prehrani potrebno je pratiti Vodi¢ primjene HACCP nacela
za vrticke kuhinje.

U vrti¢ nije dopusteno unosenje hrane pripremljene kod kuce, u obitelji i hrane koja
nema deklaraciju proizvodaca.

Spremiste i kuhinja trebaju odgovarati potrebnim mjerama za Cuvanje (odvajanje
sirove hrane od one spremne za konzumaciju) i pripremu hrane i mora se odrzavati
higijena.

Prema Programu zdravstvene zastite djece, higijene i pravilne prehrane djece u
dje¢jim vrti¢ima osobe zaposlene u djecjem vrticu koje u svom radu dolaze u
neposredan dodir s namirnicama i predmetima opcée uporabe moraju ispunjavati
uvjete prema propisima o zdravstvenoj ispravnosti i zdravstvenom nadzoru nad
namirnicama i predmetima opc¢e uporabe. Hrana mora zadovoljavati uvjete
propisane za zdravstvenu ispravnost namirnica. U dje¢ji vrti¢ moZe se unositi samo
industrijski pripravljena i1 pakirana hrana.

Prostor za obroke se dezinficira i Cisti prije 1 poslije obroka (stolovi).

Tekudine za dezinfekciju i pranje kuhinje drze se odvojeno od prehrambenih
proizvoda.

Prostori za Cuvanje 1 spremista hrane trebaju se osigurati od nametnika i poduzeti
mjere da u tim prostorima ne budu muhe 1 kukei.

Nabava 1 prijevoz hrane u podrucne vrtice mora se obavljati tako da ne dolazi do
zagadenja hrane. Prijevozno vozilo kojem se prevozi hrana, mora se odrZavati
cistim.

Potrebno je pratiti rok isteka hrane i pravilno skladistiti hranu.

Glavni kuhar brine o kvaliteti namirnica.

Radnici koji rukuju s hranom, ne diraju hranu rukama, ve¢ priborom. Osiguravaju
¢isto¢u ruku redovitim pranjem sapunom, pogotovo nakon diranja necistih povrsina.
Radnici koji rade s hranom su kvalificirani za rad i polazu dodatni higijenski
minimum.

U kuhinju nije dozvoljeno ulaziti. Samo kuhinjsko osoblje ima pristup prostoru.
Vodi se briga o mjerama sigurnosti kod posebnih prehrambenih uvjeta (alergije).
Izmjene jelovnika moraju se najaviti prethodno odgojiteljima i roditeljima.
Odgojitelji moraju paziti kod davanja djeci namirnica kojima se mogu ugusiti
(bombona, grickalica).

Djeca obavezno peru ruke prije obroka.

Odgojitelji osiguravaju unos tekucine kod djece u unutarnjem i vanjskom prostoru.
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6.5. Mjere i sigurnosti kod koristenja sredstava za ciscenje i dezinfekciju

e U odrzavanju higijene potrebno je drzati se Vodi¢a primjene HACCP nacela za

3

oo

vrticke kuhinje.

Plan cis¢enja treba biti dnevni, tjedni, mjeseCni i sadrzavati potrebnu opremu.
Prema preporukama navedenog Vodica: svaki vrti¢ samostalno odabire sredstva za
pranje 1 dezinfekciju, koja treba Cuvati van dohvata djece sukladno vaze¢im
propisima. Preporucuje se koristenje profesionalnih sredstva za pranje i dezinfekciju
s osiguranim sigurnosno-tehni¢kim listovima (koje mora osigurati dobavljac
sredstava).

Spremacice koriste preporucene doze i prema preporukama na sredstvu.

. PROTOKOL O NUTRITIVNIM ALERGIJAMA

. Kod upisa djeteta u vrti¢, roditelji su duzni dostaviti potvrdu o djetetovoj nutritivnoj

alergiji, potrebnim mjerama opreza prema ¢emu se djetetu prilagodava prehrana u
vrticu.

Ako je dijete razvilo oblik osjetljivosti na namjernice, roditelji su duzni dostaviti
potvrdu, kako bi se prilagodila prehrana djetetu.

Kod anafilaktickog Soka, prouciti podsjetnik za postupanje.

. PROTOKOL POSTUPANJA U ODLASKU U SETNIJE I NA IZLETE

. Pri svakom napuS$tanju sigurnog okruzenja vrti¢a (Setnje, posjete...) u pratnji

desetero djece nalazi se jedan odgojitelj, a za veci broj djece dva ili viSe odgojitelja
ili odgojitelj 1 pomo¢énik za njegu, skrb i pratnju/pomoénik za djecu s teSko¢ama u
razvoju, iznimno odgojitelj 1 stru¢ni suradnik.

Odgojitelj prije izlaska u Setnju/posjet podsje¢a djecu na pravila kretanja i
ponasanja (promet, kretanje po plo¢niku, ne tr¢ati, ne udaljavati se od svoje odgojne
skupine).

Odgojitelji se rasporeduju tako da jedan s prednje strane vodi djecu, a jedan na
kraju.

Prelazenje ceste odvija se iskljucivo preko pjeSackog prelaza i1 to tako da jedan
odgojitelj stane na sredinu pjeSackog ispred zaustavljenih vozila, dok drugi
odgojitelj vodi djecu preko pjesackog prelaza.

Ako je u odgojnoj skupini dijete ili vise djece s posebnim potrebama, uz odgojitelje
u pratnji ide pomo¢nik djeteta teSkoca u razvoju ili strucna sluzba vrtica.

Na pocetku pedagoSke godine roditelji potpisuju izjavu kojom su suglasni s
pedagoskim posjetima (posjeti koji se tijekom godine dogovaraju u svrhu
obogacivanja kurikuluma skupine).

Kod organizacije jednodnevnih i viSednevnih izleta, roditelji moraju biti upoznati sa
svim uvjetima putovanja i boravka na odabranoj destinaciji.

Roditelj svojim potpisom daje pisanu suglasnost za obveze koje proizlaze iz
organizacije jednodnevnog ili viSednevnog izleta djece u pratnji odgojitelja.
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10.
1.
12.

13.

14.

15

16.

17.
18.

19.

20.

21

Datum polaska:

Kada se organiziraju izleti, roditelji prije polaska, nakon §to su upoznati sa svim
pojedinostima putovanja, potpisuju izjavu pristanka, kojom potvrduju da njihovo
dijete u pratnji odgojitelja moze oti¢i na takav izlet (za svako dijete roditelji
potpisuju zasebnu izjavu).

Sve potpisane izjave pohranjuju se u tajniStvu vrtica.
Izleti 1 putovanja odvijaju se planiraju u GodiSnjem planu i programu.

Izleti koji nisu napisani i planirani u Godi$njem planu i programu vrti¢a, moraju se
prethodno odobriti kod ravnateljice.

Odgojitelji ili stru¢na sluzba koja organizira izlet, duzni su napraviti plan prije
polaska na izlet i predati ga ravnateljici te obavijestiti roditelje/skrbnike o planu.

U planu trebaju biti naznaceni podaci: destinacija, datum polaska, predvideno
vrijeme dolaska i povratka, program na izletu, imena odgojitelja, broj djece, imena
roditelja, potrebne informacije o djeci, podaci o prijevozniku, cjenik usluga,
priloZeni pristanak roditelja.

. Odgojitelj prije izleta upoznaje djecu i njihove roditelje o dogovorenoj destinaciji.

Prilikom ulaska u autobus, policija provjerava sigurnost i djeca se veZu sigurnosnim
pojasevima i ne postavljaju na prva sjedala u autobusu.

Na izletu djeca trebaju imati organizirani obrok i tekucinu.

Na izlet se nose sredstva prve pomo¢i, u slucaju ozljeda i potrebe za izvodenjem
prve pomoci.

Odgojitelji fotografiraju 1 snimaju izlet (pedagoska dokumentacija) 1 prilazu
prilikom vrednovanja odgojno-obrazovnog rada.

Na izletu se izbjegavaju okolnosti 1 aktivnosti moguce zaraze i1 ozljeda, brine o
higijeni djece i provjerava stanje hrane 1 pi¢a za konzumaciju.

. Bolesno dijete ne moZe prisustvovati izletu (proljev, osip).

PROTOKOL PRIJAVE I ORGANIZACIJE IZLETA

Odrediste:

Vrijeme polaska: Vrijeme dolaska:
Odgojna skupina:
Odgojitelj/i:

Broj 1

Ciljevi 1 zadace izleta:

dob djece:
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Organizacija posjeta na izletu:

Prijevoznik:
Osobe u pratnji:
Organizirana prehrana:

Potpis odgojitelja:

Izlet je: odobren/nije odobren

Potpis roditelja/skrbnika/udomitelja:

9. PROTOKOL O POSTUPANJU PRILIKOM SUDJELOVANIJA U
ODGOJNO-OBRAZOVNIM I SPORTSKO-REKREATIVNIM
PROGRAMIMA IZVAN VRTICA

. Roditelji/skrbnici potpisuju suglasnost za sudjelovanje djeteta u programu izvan

vrtica.

Postavlja se jedan odgojitelj ili strucni suradnik zaduZen za vodenje sudjelovanja u
programu.

Ako je program izvan Hrvatske, dijete treba posjedovati putovnicu.

Ako je prijevoz organiziran grupno, postavlja se voditelj putovanja koji koordinira
putovanjem.

Djeca se popisuju prije polaska na put i prilikom povratka se provjerava broj djece.
Djeca moraju nositi nekakav oblik oznake, kako bi se razlikovala od druge djece
(prsluk u boji, vrpcu oko ruke ili slicno).

Ako dijete dolazi s roditeljima/skrbnicima, dijete se po dolasku treba prikljuciti
ostaloj djeci odgojne skupine i odgojiteljima. ZavrSetkom programa se dijete
ponovno predaje roditelju/skrbniku.

Tijekom putovanja se osigurava hrana i pic¢e za djecu (vrti¢, organizator programa).

. PROTOKOL O SURADNIJI S RODITELJIMA

Roditelji/skrbnici pri upisu u vrti¢ prisustvuju inicijalnom razgovoru c¢lanova
povjerenstva za inicijalne razgovore s djetetom.

Kratko informiranje roditelja mati¢ni odgojitelj provodi prilikom dolaska i odlaska
djeteta (informacije o boravku djeteta u vrti¢u taj dan). Razmjena informacija mora
biti kratka, kako se ne bi ometao odgojno-obrazovni proces.

Odgojitelji 1 strucni suradnici ukljucuju roditelje u rad odgojno-obrazovne ustanove
(posjete odgojnoj skupini, sudjelovanje u organizaciji rada).
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e Roditelji se mogu ukljuciti u organizaciju radionica, predstava, sajymove i druge
oblike rada s odgojiteljima i djecom (Citanje pric¢a, radionica, prezentiranje
zanimanja)

Roditelje/skrbnike se ukljucuje u razlicite oblike edukacija za roditelje.
Odgojitelji su duzni pisano obavijestiti roditelje o radu u vrti¢u, na panou, putem
letaka.

e Na web stranici vrti¢a se objavljuju aktualne aktivnosti, rad s djecom, edukativni
materijali za roditelje 1 ostale informacije vezane uz rad vrtica.

e Roditelji vrednuju odgojno-obrazovni rad i rad vrti¢a ispunjavanjem ankete o
zadovoljstvu rada vrti¢a. Anonimne prijave mogu se predati u kutijama za prituzbe i
prigovore o radu vrtica.

e (Odgojitelji imaju oblik komuniciranja s roditeljima usmeno, preko kutica ili
dostupnih aplikacija ili elektronic¢kom postom.

e U slucaju da odgojitelji imaju grupu preko dostupnih aplikacija, roditelji se
obavjeStavaju pocetkom pedagoske godine o poStivanju pravila grupe 1
primjerenom komuniciranju pravilima o ponasanju unutar grupe.

e Individualne konzultacije i razgovori s roditeljima provode odgojitelji i strucni
suradnici se u dogovoru s roditeljem i prema potrebi:

1. Individualni razgovori se provode kako bi se roditelje informiralo o
djetetovu funkcioniranju unutar odgojne skupine i uputili savjeti.

2. Na individualnim razgovorima nije nuzno da sudjeluju oba mati¢na
odgojitelja, osim ako za tim postoji potreba.

3. Odgojitelj koji je proveo razgovor prenosi drugom odgojitelju informacije.

4. Ako struéni suradnici imaju vlastita zapaZzanja, misljenje i savjeti prisustvuje
razgovoru i iznose roditeljima opaZanja i preporuke.

5. Razgovor se biljezi i radi se zapisnik za biljeznicu individualnih razgovora i
Knjigu pedagoske dokumentacije odgojne skupine i/ili za arhiv stru¢nih
suradnika na koji se sudionici razgovora potpisuju.

6. Uzeti u obzir da oba odgojitelja provedu jednak broj, ravnomjerno
rasporedeno, konzultacije 1 razgovore s roditeljima/skrbnicima.

7. Razgovori se provode prije ili poslije neposrednog rada odgojitelja.

8. Roditelji mogu dogovoriti savjetovanje s clanovima stru¢nog tima, ako
imaju potrebu za istim.

9. U razgovoru s roditeljem/skrbnikom ne odaju se privatni podaci o drugoj
djeci i roditeljima.

10. Ne razgovarati pred djetetom o problemima u obitelji, njthovim roditeljima,
razvojnim teSko¢ama, ako ih dijete ima.

Prioritetni kriteriji za odrZavanje individualnih razgovora:

1. Roditelji/skrbnici ne prisustvuju roditeljskim sastancima.
2. Kada odgojitelj ne vida roditelje/skrbnike (dijete ostaje u dezurstvu).
3. Kod djeteta je uocen problem: razvojni, u ponaSanju.
e odgojitelj vodi zapazanja 1 uvedene postupke u knjigu pedagoske
dokumentacije odgojne skupine.
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e strucni tim provodi opservaciju.

e roditelje/skrbnike se zove na razgovor i uputi u obradu izvan ustanove ili
individualni plan i program za dijete u vrticu.

e Roditeljski sastanak

1. Odrzati minimalno Cetiri roditeljska sastanka, od ¢ega su dva informacijska.

2. Obavezno je imati jedan na pocetku i jedan roditeljski na kraju pedagoske
godine.

3. Roditeljski se sastanak obavezno odrzava s roditeljima novoupisane djece na
kojem se obavjesStavaju o procesu prilagodbe, ustrojstvu rada ustanove,
kuénom redu, protokolima, ritmu rada vrti¢a i drugo.

4. Oko dnevnog reda roditeljskog sastanka odgojitelji se konzultiraju s
pedagogom i predaju mu na pregled dnevni red roditeljskog sastanka.

5. Odrzavanje radionica je prema potrebi (izrada za blagdane, materijala za
sobu odgojne skupine).

6. Jaslice odrzavaju dvije radionice s roditeljima jer vrticke odgojne skupine
imaju pripreme oko nastupa sa starijim odgojnim skupinama.

7. Roditelji/skrbnici su duzni prisustvovati roditeljskim sastancima.

8. Ako niti jedan od roditelja ne moZe sudjelovati roditeljskom sastanku,
moraju najaviti svoje odsustvo prije odrzavanja roditeljskog sastanka.

9. Odgojitelji biljeze roditeljski sastanak i zakljucke roditeljskih sastanaka u
knjizi pedagoske dokumentacije odgojne skupine.

Kuti¢ za roditelje

1. Odgojitelj moze postavljati tekst 1 fotografije s odradenim aktivnostima,
posjetima 1 projektima (uz potpisanu privolu o fotografiranju).

2. Odgojitelj moze postaviti raspored konzultacija s roditeljima, informativne
obavijesti, vazne za sve roditelje.

3. Tematski obrasci letci postavljaju u kuti¢ roditelja u svrhu educiranja i
informiranja roditelja detaljnije o aktualnim problemima u odgojnoj skupini
1 novim spoznajama u podrucju odgoja i obrazovanja.

Roditelji/skrbnici se obavjestavaju o svojim obvezama dolaska na roditeljske sastanke
i individualne razgovore, a izbjegavanje dolazaka se smatra zanemarivanjem djeteta.
Kod ucestalih nedolazaka, obavjeStava se ravnateljica vrtiéa i, ako je potrebno,
poduzimaju daljnje mjere (izvjeStaj nadleZznom Zavodu za socijalni rad).
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11. PROTOKOL O INTEGRIRANJU DJECE S TESKOCAMA U
REDOVAN PROGRAM VRTICA

e Integriranje i inkluzija djece u redovan program podrazumijeva uvazavanje djece s
teSko¢ama 1 posebnim potrebama kao ravnopravne sudionike odgojno-obrazovnog
procesa, imaju pravo na podrsku, prilagodene uvjete i rani oblik intervencije.

e Prema Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/22, 101/23, 22/26) ¢l. 20. djeca s teskocama u razvoju i kroni¢nim
bolestima imaju prednost pri upisu u vrtic.

e Djeca s teSko¢ama prema ¢l. 4. stavke 2 Drzavnog pedagoskog standarda (NN
63/08) su: (2) Djecom s tesko¢ama u smislu ovoga Standarda smatraju se:

e djeca s oStecenjem vida,

djeca s oStecenjem sluha,

djeca s poremecajima govorno-glasovne komunikacije,

djeca s promjenama u osobnosti uvjetovanim organskim ¢imbenicima ili

psihozom,

djeca s poremecajima u ponasanju,

djeca s motorickim oSte¢enjima,

djeca snizenih intelektualnih sposobnosti,

djeca s autizmom,

djeca s visestrukim teSkocama,

djeca sa zdravstvenim teSko¢ama i neuroloskim oSte¢enjima (dijabetes,

astma, bolesti srca, alergije, epilepsija i slicno).

e (Odgojitelji i1 strucni suradnici su duzni educirati se o teSko¢ama. Ako za to postoji
potreba, edukaciju o teSkocama djeteta polaze 1 ostali odgojitelji 1 tehnicko osoblje
vrtica.

e Roditelji djeteta s teSkocama pri upisu u vrti¢, prilazu medicinsku dokumentaciju -
nalaze o razvojnom statusu djeteta, RjeSenje prvostupanjskog tijela vjestacenja ili
potvrdu izabranog pedijatra ili obiteljskog lije¢nika da je razmjer teSkoce ili
kroni¢ne bolesti okvirno u skladu s listom oSte¢enja funkcionalnih sposobnosti
sukladno propisu kojim se ureduje metodologija vjestacenja.

e Prije upisa se provjerava moze li vrti¢ prilagoditi rad, uvjete, prostor i potreban broj
djelatnika.

e Na inicijalnom razgovoru s roditeljima 1 djetetom prisustvuje strucna sluzba.
Moguce je dogovoriti viSe susreta strucne sluzbe s djetetom i njegovim roditeljima,
kako bi stru¢ni suradnici procijenili 1 odredili odluku upisivanja i prilagodavanja
programa ako vrti¢ ima uvjete za prihvat djeteta.

e Ravnatelj i struéni suradnici odreduju koja bi odgojna skupina, odgojitelji i program
odgovarao djetetu s teSkoc¢ama.

e Dijete s teSkocama u razvoju se prima na opservacijski ugovor od tri mjeseca i
odreduje se koliko dijete moZe boraviti u ustanovi (broj sati, dana).

e Trajanje boravka djeteta u odgojnoj skupini odreduje Stru¢no povjerenstvo pri upisu
u vrtic.

e Strucni suradnik se sastaje nakon razdoblja opservacije s odgojiteljima 1 donose
individualni plan i program rada s djetetom u skladu s potrebama djeteta s
teSko¢ama u razvoju i1 u dogovoru s roditeljima djeteta. Ako je potrebno, vanjski

104


https://www.zakon.hr/cms.htm?id=477
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=478
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=479
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=40813
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=52474
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=57865

Godisnji plan i program rada Djecjeg vrtica Maslac¢ak Pakrac za pedagosku godinu 2026./2027.

suradnici koji rade s djetetom, sudjeluju u izradi plana i programa rada s djetetom u
vrticu.

Individualizirani program za dijete potpisuju strucni suradnici, odgojitelji i roditelji
djeteta.

Stru¢ni tim 1 odgojitelji prilagodavaju prostor i materijale djetetu - izrada zasebnih
poticaja i didaktickog materijala.

Strucni tim i1 odgojitelji pripremaju ostalu djecu na polazak djeteta s potesko¢ama u
odgojnu skupinu, poticu toleranciju i uvazavanje razlicitosti.

Nakon donoSenja plana i programa i pripreme prostora i djece, provodi se plan i
program rada s djetetom te vrsi opservacija o stanju djeteta. Sve odradene aktivnosti
i izradeni poticaji s djetetom se zapisuju u Knjigu pedagoske dokumentacije
odgojne skupine. Nakon isteka tromjesecja se donose izmjene prema uocenim
promjenama kod djeteta.

Ako vrti¢ ne moZe osigurati uvjete za boravak djeteta, roditeljima se preporucuje
upis u dostupne druge programe koji odgovaraju djetetovim potrebama. Roditelje se
upucuje na najblize pruzatelje socijalnih usluga.

O potrebi za pomoc¢nikom djeteta s teSkoCama s navedenim brojem radnih sati
tjedno, ravnatelj ¢e izvijestiti Osnivaca pisanim putem. Ako Osniva¢ ne moze
osigurati pomoc¢nika, vrti€ ne moZe potpisati ugovor s roditeljima djeteta s
teSko¢ama u razvoju.

Ako je Osniva¢ u mogucénosti osigurati pomoc¢nika, vrti¢ s roditeljima djeteta s
teSko¢ama u razvoju potpisuje Ugovor o opservaciji ili Ugovor o ostvarivanju
redovitog programa predskolskog odgoja i obrazovanja.

Ako dijete s teSkocama ima pomoc¢nika, navedena opservacija djeteta se provodi uz
pomocnika.

11.1. Protokol o uocavanju odstupanja i razvojnih teskoc¢a kod djeteta

ukljucenog u redovan program vrtica

Ako su roditelji, odgojitelji ili strucni suradnici uocili razvojna odstupanja kod
djeteta ukljucenog u redovan program vrti¢a, odgojitelji 1 stru¢ni suradnici vrSe
opservaciju te nakon isteka opservacije sazivaju razgovor s roditeljima.

Roditelji se tijekom individualnog razgovora upucuju o zapaZanjima odgojitelja 1
struénih suradnika, 1 prema potrebi Salju na specijalisticke preglede u vanjske
ustanove 1 moguce dijagnosticke procjene.

Stru¢ni suradnici u suradnji s odgojiteljima 1 roditeljima djeteta donose
individualizirani program rada, prilagodavaju boravak djeteta u vrti¢u, vremensku
dinamiku (sati, vrsta programa). Ako za to postoji potreba, u izradi plana i programa
za dijete sudjeluju vanjski suradnici.

Odgojitelji i struéni suradnici se educiraju o teSkocama.

Odgojitelji ili stru¢ni suradnici mogu odrzati tematski roditeljski sastanak (o
tesko¢i) ili upoznati roditelje o boravku djeteta s razvojnim teSkocama u odgojnoj
skupini.

Ako roditelji/skrbnici ne poduzimaju potrebne mjere, vrti¢ je duzan obavijestiti
nadlezni Hrvatski zavod za socijalni rad.

U slucaju da je roditelj ve¢ upucen od drugih struénjaka na pregled djeteta,
obavjestavaju o tome odgojitelje 1 stru¢nu sluzbu vrtica.
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Nakon provedenih pregleda, roditelji dostavljaju kopije trazene dokumentacije o
provedenim pregledima 1 preporukama za ustanovu, maticnim odgojiteljima i
stru¢nim suradnicima vrti¢a.

Roditelj je duzan u roku mjesec dana donijeti dokaz o potvrdi narudzbe u ustanovi
gdje je dijete poslano na pregled.

U slucaju da se dijete s teSkocama premjesta iz jedne odgojne skupine u drugu,
struéni suradnici upoznaju odgojitelje o razvojnim tesko¢ama djeteta i o tome Sto je
do sada provedeno s djetetom.

Prostor i materijali se prilagodavaju potrebama djeteta.

Prije premjeStanja djeteta, stru¢ni suradnici i odgojitelji provode razgovor s
roditeljima djeteta.

Doneseni individualizirani kurikulum za dijete se prilagodava novim uvjetima.
Nakon donoSenja plana i programa i pripreme prostora i djece, provodi se plan i
program rada s djetetom te vrSi opservacija o stanju djeteta. Sve odradene aktivnosti
1 izradeni poticaji s djetetom se zapisuju u Knjigu pedagoske dokumentacije
odgojne skupine. Nakon tromjese¢ja se donose izmjene prema uocenim
promjenama kod djeteta.

11.2. Protokol o uvodenju pomocnika za dijete s potesSko¢ama i pomocnika za
njegu, skrb i pratnju u odgojno-obrazovni rad

11.2.1. Naputak za uvodenje pomocnika za dijete s poteskocama

U skladu s potrebama djece s poteSko¢ama, broju djece na broj odgojitelja, uz
suglasnost struénih suradnika i suglasnost Osnivaca vrtia, u odgojnu skupinu se
ukljucuje trec¢i odgojitelj ili pomo¢nik za dijete s teSkocama u razvoju.

Pomoc¢nici za djecu s teSkocama slijede zadace i ocekivanja radne uloge prema
Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta.

Pomo¢nik djetetu s teSkoama nije samostalan nositelj odgojno-obrazovnog rada.
Pomoc¢nik se zaposljava prema vrsti trazenih kvalifikacija za obavljanje posla -
zavrSena srednja stru¢na sprema (4 god.) uz steCenu djelomicnu kvalifikaciju.
Pomo¢nik se uvodi u rad promatranjem djeteta u suradnji sa stru¢nim suradnicima i
odgojiteljima. Nakon opservacije, piSe se prilagodeni program za rad djeteta.
Pomoc¢nik prilagodava djetetu izvodenje onih aktivnosti koje organiziraju mati¢ni
odgojitelji skupine. U suradnji sa stru¢nim suradnicima i odgojiteljima, obavjestava
roditelje o radu s djetetom, napredovanju i daljnjem prilagodavanju rada.

Ovisno o vrsti 1 stupnju teSkoce, pomocénik pruza podrsku, pomo¢ 1 poticaj djetetu
u: govorno-jezicnom podru¢ju razvoja, socioemocionalnom razvoju, oblicima
senzorne integracije, paznje i koncentracije, komunikacije, brige djeteta o sebi i1
zastiti zdravlja.

Zadace pomocnika za dijete s teSkocama su: obavlja poslove preuzimanja i predaje
djeteta odgojiteljima, odnosno roditeljima, boravi s djetetom u odgojnoj skupini,
vodi brigu o odrzavanju higijene djeteta, pomaze prilikom prijema i raspodjele
obroka te pri samom obroku, pruza pomo¢ pri izvodenju aktivnosti u odgojnoj
skupini, radi na zadovoljenju svakodnevnih potreba djeteta i njegovih razvojnih
zadaca, potiCe razvoj djeteta prema njegovim sposobnostima i prema uputama
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odgojitelja i1 stru¢nih suradnika Vrtica, ostvaruje suradnju s odgojiteljima, stru¢nim
suradnicima, roditeljima i ostalim sudionicima u odgojno-obrazovnom procesu,
obavlja 1 druge poslove po nalogu ravnatelja koji se ubrajaju u njegov djelokrug
rada.

e Pomoc¢nik za dijete s teSko¢ama je duzan voditi dokumentaciju na nacin na koji ga
odgojitelj 1 strucni suradnik usmjeri. Potrebno je napisati u knjigu pedagoske
dokumentacije odgojne skupine obavljene aktivnosti i uvedene poticaje za dijete.
Svojim zapazanjima o pojedinom djetetu pomocnik svakodnevno nadograduje
odgojiteljeva zapazanja. Pomoc¢nik djetetu s teSkocama u razvoju vodi zasebne
biljeske o radu i opazanjima djetetova napretka i u svoju biljeznicu.

Pomo¢nik za dijete s teSko¢ama sudjeluje u tjednim i tromjesecnim planiranjima.

U slucaju da odgojna skupina ide u posjetu, na izlet, pomocnik sudjeluje i prati
dijete u programu izvan vrti¢a. Uz napomenu da je dijete sposobno sudjelovati (ima
kontrolu nad nagonima, kontrolu sfinktera, itd.).

e Zadjecu koja imaju svog pomoc¢nika, ne preporucuje se boravak u odgojnoj skupini
kada radnik nije prisutan (bolovanje pomoc¢nika).

11.3. Naputak o uvodenju pomocnika za njegu, skrb i pratnju u rad u
predskolskoj ustanovi

e Prema Drzavnom pedagoSkom standardu (NN 63/08, 90/10) pomo¢ni radnici za
njegu, skrb i pratnju duzni su provesti punu satnicu svog vremena u radu s djecom.

e Pomo¢ni radnik za njegu, skrb i pratnju uvodi se u rad upoznavanjem sa zadacama
rada pomoc¢nika: pomaze odgojitelju kod njege, skrbi 1 pratnje djece, pruza pomo¢
odgojitelju pri izvodenju aktivnosti u odgojnoj skupini, vodi brigu o odrZavanju
higijene djece 1 prostora odgojne skupine, boravi s djecom u odgojnoj skupini, ali
ne provodi odgojno-obrazovni rad, pomaze prilikom prijema i raspodjele obroka te
pri samom obroku, radi na zadovoljenju svakodnevnih potreba djeteta 1 njegovih
razvojnih zadaca u skladu s djetetovim moguénostima, obavlja poslove hranjenja,
presvlacenja 1 odrzavanje higijene djeteta bez sudjelovanja u provodenju odgojno-
obrazovnog rada u skupini, obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja koji se
ubrajaju u njegov djelokrug rada.

e (Odgojitelji upucuje pomocénog radnika u one dijelove brige djece za koje je
odgojitelju potrebna pomo¢ (ponajvise kod odrzavanja higijene kod djece -
odlazaka na toalet, mijenjanje pelena, presvlacenje, hranjenje).
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12. PODSJETNIK NA POSTUPKE KOD OZLJEDA, BOLESTI I
PRUZANJA PRVE POMOCI

12.1. PODSJETNIK NA POSTUPKE KOD BOLESTI

1.

Pri upisu djeteta u vrti¢, roditelj treba dostaviti potvrdu o obavljenom lije¢nickom
pregledu, a koja treba sadrzavati podatke o obaveznom cijepljenju, kroni¢nim
bolestima i sve $to moze imati znacaj za zdravlje djeteta.

e Prema Programu zdravstvene zastite djece, higijene i pravilne prehrane
djece u djecjim vrti¢ima potrebno je obaviti zdravstveni pregled i u okviru
navedenog pregleda potrebno je najmanje:

e —pregledati stolicu na bakterije (shigelle) i crijevne parazite (analni otisak)
e — obaviti pregled vlasiSta na usljivosti
e — obaviti pregled koze na znakove svraba.

U slucaju pozitivnog nalaza potrebno je poduzeti lije¢enje prije pohadanja djecjeg
vrti¢a. U heteroanamnezi trebaju se uzeti podaci o eventualnoj tuberkulozi u
obitelji.
e Djedji vrti¢ provjerava dokumentaciju o cijepljenju i upozorava
roditelje/skrbnike na obvezu cijepljenja.

Djecji vrti¢ je ustanova u kojoj borave iskljuCivo zdrava djeca. Kada je dijete
bolesno, ono ostaje ku¢i na roditeljskoj skrbi, dok ne ozdravi. Bolesno je dijete
izvor zaraze pa se povecava rizik veceg pobolijevanja u skupini, bolesno dijete
zahtijeva vise paznje 1 njege koja mu u dje¢jem vrticu ne moze biti pruzena.

U bolesna stanja, prema dosadasnjem iskustvu tijekom godine najcesce se ubrajaju:
poviSena temperatura, povracanja, proljev, akutne zarazne bolesti (vodene kozice,
Sarlah, mononukleoza), gnojna angina, konjunktivitis, usi u kosi, djecje gliste, vece
imobilizacije (gips) i sl.

U slucaju sumnje na jednu od ovih bolesti - odmah se pozivaju roditelji kako bi se
dijete zbrinulo na kuénu njegu, a do dolaska roditelja dijete boravi izolirano u
prostoriji pod nadzorom odrasle osobe.

Dijete s mobiliziranim dijelom tijela ne dovodi se u vrti¢ prije potpunog zarastanja
kostiju.

Roditelj je duZzan odmah obavijestiti vrti¢ o izostanku 1 razlozima izostanka djeteta.

Nakon izostanka djeteta zbog bolesti, roditelji su duzni dostaviti potvrdu o
zdravstvenom stanju predskolskog djeteta nakon bolesti.

Ako dijete izostaje iz vrtia duze od 60 dana, roditelji trebaju dostaviti lije¢nicku
potvrdu o ponovno obavljenom zdravstvenom pregledu ili onom dijelu pregleda
koji se odnosi na izostanak djeteta iz predSkolske ustanove.
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9.

12.2.

12.3.

U slucaju da je dijete poslano na pretrage (vadenje krvi, mokrace) roditelji mogu
dovesti dijete nakon obavljenih pretraga s prethodnom najavom i suglasnoséu
odgojitelja. Dijete se ne dovodi ako ima vrec¢icu za mokracu, ako dijete nije u stanju
boraviti u vrti¢u ili ima druge poteskoce.

MJERE POSTUPANJA KOD KRONICNIH BOLESTI

. Pri upisu djeteta koje boluje od kroni¢ne bolesti - dijabetes, celijakija, febrilne

konvulzije, astma, opstruktivni bronhitis, epilepsija provodi se individualni
razgovor s roditeljima i u prisutnosti stru¢nog suradnika/zdravstvenog voditelja.
Na razgovoru roditelji su duzni donijeti potvrdu o zdravstvenom stanju djeteta i
koje su mjere potrebne za prilagodavanje rada s djetetom i njegova boravka u
odgojnoj skupini, postupka odgojitelja i prilagodene prehrane.

Izmedu roditelja, odgojitelja i stru¢nog suradnika provodi se kontinuirana razmjena
informacija, zbog dobrobiti zdravstvenog stanja djeteta.

POSTUPAK KOD POJAVE ZARAZNIH BOLESTI KOD DJECE

. Kod pojave zarazne bolesti kod djeteta, nazvati roditelja djeteta i uputiti ga na

odlazak kod lijec¢nika.

Odgojitelj pojavu simptoma i znakova bolesti, poduzete mjere i stanje djeteta
biljezi u Pedagosku dokumentaciju odgojne skupine.

Odgojitelji obavjestavaju roditelje o pojavi zarazne bolesti u odgojnoj skupini.
Odgojitelj ne moze primiti dijete u odgojnu skupinu ako roditelj ne donese
lije¢nicku ispricnicu.

Roditelj je obvezan obavijestiti ako je razlog izostanka zarazna ili kroni¢na bolest te
moguci duZi izostanak djeteta uvjetovan zdravstvenim stanjem djeteta. Nakon
zavrSetka lijecenja i povratka djeteta u vrti¢, roditelj je obvezan dostaviti lije¢nicku
ispri¢nicu/potvrdu mati¢nim odgojiteljima.

Odgojitelj javlja ravnatelju ili stru¢énom suradniku o pojavi zarazne bolesti, kada je
viSe djece zarazeno, kako bi se obavijestila nadlezna Sluzba za epidemiologiju.
Prevencija zaraznih bolesti odrzava se prema preporukama epidemiologa. Djetetova
posteljina se pere na visokoj temperaturi, prostor se dezinficira i potrebno su
povecane higijenske mjere kako u vrtickom, tako 1 u obiteljskom okruzenju. Prostor
je nuzno usisavati i prozracivati.

Obavezno je pranje ruku sa sapunom, sprjecavanje djece u stavljanju ruku u usta i
sisanje prstiju, stavljanje prstiju u o¢i (kod konjunktivitisa), redovita promjena
donjeg rublja (kod djecjih glista).

12.4. POSTUPAK KOD POJAVE USLJIVOSTI VLASISTA

1.

Usi glave su sitni ektoparaziti koji se hrane krvlju s vlasista, a kad se namnoze u
vecem broju, izazivaju svrbez glave. US ne skace i1 ne leti zrakom, ve¢ prilikom
bliskog doticaja vlasiSta prelazi na glavu drugog djeteta ili odrasle osobe. MozZe se
prenijeti koriStenjem zajednickih cesljeva, ¢etki za kosu, kapa, ukrasnih traka za
kosu, jastuka/jastu¢nica, ru¢nika, ovratnika na odjeci i sl.

Ako odgojitelj uoci ili ima saznanje o prisutnosti usiju/gnjida u vlasistu djeteta treba
obavijestiti o tome roditelja, i obrnuto.
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Odgojitelji obavjestavaju ostale roditelje i odgojne skupine te stru¢nog suradnika o
pojavi usljivosti. Pozivaju se ostali roditelji na pregled vlasista i dodatne mjere
opreza.

Provodi se generalno pranje i dezinfekcija sobe dnevnog boravka, sanitarnog ¢vora
te garderobnih ormarica. Posteljina, rublje, tekstil, tepisi se peru i dezinficiraju (ako
je mogucée na temperaturi >60°C).

Prestaju se provoditi aktivnosti u kutu frizera, preoblacenja i sl.

Roditelji kod povratka najavljuju dolazak djeteta i provjerava se djetetovo vlasiste
za ulazak u djecji vrtic.

Kod pojave veceg broja usljivosti kod djece, obavjestava se Sluzba za
epidemiologiju.

12.5. PODSJETNIK NA POSTUPKE U SLUCAJU OZLJEDA I PRUZANJA

PRVE POMOCI
1. Najces¢i slucajevi jesu: gubitak svijesti, febrilne konvulzije, epilepticni napadaj,

<

bl N S N

guSenje stranim tijelom, vece tjelesne povrede, strano tijelo u nosu, uhu, oku, grlu,
alergijske reakcije, toplinski udar...

Ponasanje u slucaju da se dijete ozlijedi:
Ostati miran 1 sabran te umiriti dijete

Pozvati zdravstvenu voditeljicu te najblizeg odgojitelja ili dostupnu odraslu osobu
da brine o ostatku skupine

Zdravstvena voditeljica pomaze djetetu (primjenjujuci steCena znanja o pruzanju
prve pomo¢i — uz prethodnu suglasnost lije¢nika specijaliste, pedijatra 1 roditelja u
pisanoj formi)

Ako ustanova nema zdravstvenog voditelja, hitnu intervenciju pruza odgojitelj na
mjestu dogadaja

Prema dostupnosti pozvati ravnateljicu
Pozvati roditelja 1 Hitnu medicinsku pomo¢ (194)
Po pozivu slijediti upute nadleznog lije¢nika ili medicinske sestre

Dijete ni u kom slu¢aju ne ostavljati samo, bez nadzora odrasle osobe

Ako je dijete potrebno prevesti do Hitne pomo¢i, odluku o tome tko ¢e to uciniti
donijeti prema tezini povrede: ako moze ¢ekati dok dode roditelj, onda ¢e to uciniti
roditelj (jer ¢e u svakome slucaju dijete bolje reagirati na primanje medicinske
pomo¢i u prisustvu roditelja). Ako je stanje hitnosti visoko, dijete vozi vozilo hitne
pomo¢i. U tom se slucaju roditelje obavjesStava telefonski Sto se dogodilo 1 gdje
prevoze dijete.

Ako se dijete prevozi u zdravstvenu ustanovu, potrebno je organizirati rad s
obzirom na novonastale okolnosti (odgojitelj, tehni¢ko osoblje).

110



Godisnji plan i program rada Djecjeg vrtica Maslac¢ak Pakrac za pedagosku godinu 2026./2027.

5.

U svim objektima vrti¢a nalaze se ormari¢i Prve pomo¢i koji se redovito
popunjavaju potrebnim materijalom.

U svim situacijama pruzanja hitne pomo¢i treba paziti na zastitu sebe (npr. koristiti
lateks rukavice), na zastitu konkretnog ozlijedenog djeteta i da se osiguraju sva
ostala djeca iz skupine.

Nakon dogadaja, odgojitelji i ostali prisutni dogadaju piSu izvjestaj o ozljedi djeteta.
U izvjeStaju mora pisati ime 1 prezime djeteta, vrijeme kada je dijete ozlijedeno,
okolnosti 1 opis dogadaja, pruzena pomoc¢ djetetu, tko 1 kada je obavijestio roditelje,
tko 1 kada je obavijestio ravnateljicu i stru¢nu sluzbu.

Vazni telefonski brojevi:
Ravnateljica: 034/412-542
Hitna medicinska pomo¢: 112, 194

12.6. KAKO SE PONASATI ZA VRIJEME I NAKON EPILEPTICKOG
NAPADAJA DJETETA U DJECJEM VRTICU

Ostati miran

Provjeriti to¢no vrijeme pocetka napada

Dijete ne pomicati tijekom napadaja osim u slu¢aju ugrozenosti

Dijete okrenuti na bok i udobno smjestiti

Ispod glave staviti mekani jastuk

Rektalno staviti ¢epi¢ diazepama

Pridrzati vilicu

Ukloniti predmete koji mogu izazvati ozljedu

Osloboditi usku odjec¢u oko vrata

Ne smije se pokuSavati prekinuti napadaj ili sprjecavati trzaje Cvrstim stiskom
djeteta

Ne stavljati niSta djetetu u usta

Tijekom 1 neposredno nakon napadaja ne nuditi hranu niti pi¢e do potpunog
oporavka

Ostati uz dijete za vrijeme napadaja do potpunog oporavka

Pozvati u svakom slucaju hitnu medicinsku pomo¢

Obavijestiti roditelja 1 ravnateljicu DV Maslacak

Nakon napadaja objasniti primjerenim rijeCima djetetu Sto se dogodilo

Ostalu djecu, sudionike tijekom napadaja, potrebno je smiriti mirnim glasom,
tonom 1 ponaSanjem odavati povjerenje

12.7. KAKO SE PONASATI U SLUCAJU ANAFILAKTICKOG SOKA
DJETETA U DJECJEM VRTICU

1.

Ostati miran
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S

9.

Utvrditi gdje se dogodio ubod ili je li dijete pojelo hranu na koju je izrazito
alergi¢no

Dijete polegnuti na leda radi bolje cirkulacije krvi ili posjesti ako ima poteskoca s
disanjem

S vanjske strane srednjeg dijela bedra zabosti injekciju adrenalina pod kutom od 90°
s 10 cm udaljenosti te drzati brizgalicu (npr. EpiPen jr.) pritisnutom na tom mjestu
10 sekundi

Masirajte mjesto ubrizgavanja 10 sekundi
Pozvati u svakom slucaju hitnu medicinsku pomo¢ na 194
Obavijestiti roditelja i ravnateljicu DV Maslacak

Za vrijeme 1 nakon urgencije objasniti primjerenim rije¢ima djetetu $to ¢e te uciniti
i zbog Cega

Promatrati dijete nakon uboda do dolaska hitne pomoc¢i

13. PROTOKOL O DAVANJU LIJEKOVA U VRTICU

1.
2.

U vrticu se lijekovi ne daju, osim u iznimnim sluc¢ajevima i hitnim intervencijama.
U slucaju da dijete ima burnu alergijsku reakciju, s ¢im odgojitelji trebaju biti
upoznati, primjena lijeka koristi se uz prethodnu suglasnost roditelja djeteta.

14. Protokol u slu¢aju povrede 1 ugrozavanja zdravlja djelatnika vrtica

U slu¢aju da zaposlenik dozivljava po zivot ugrozavajuce stanje ili ozljedu, prva
dostupna odrasla osoba pruza prvu pomoc¢.

Osoba ostaje uz ozlijedenu i zdravstveno ugroZenu osobu 1 prati trenutno stanje.
Ako je potrebno, zove Hitnu pomo¢.

Osoba koja je zatekla osobu, obavjeStava drugu dostupnu odraslu osobu o situaciji,
koja potom prenosi sve ravnateljici.

Prema novonastaloj situaciji, ravnateljica organizira daljnji rad.

Nakon zbrinjavanja osobe, piSe se zapisnik o dogadaju/povredi djelatnika.

14.1. Postupanje u slucaju zaraznih bolesti kod djelatnika vrtica

U slucaju da djelatnik ima simptome zarazne bolesti: proljev, povracanje, visoka
temperatura, kratak dah, kasljanje, gliste, duZan je prijaviti stanje nadleznoj osobi.
Osoba zarazne bolesti ne smije oti¢i s radnog mjesta, bez prethodne najave.
Nadlezna osoba javlja situaciju epidemiologu.

Osobe koje rade u proizvodnji 1 prometu hrane ne mogu obavljati svoj posao ako
boluju od zaraznih bolesti prema ¢l. 29. Zakona o zastiti pucanstva od zaraznih
bolesti (NN 79/07, 113/08, 43/09, 130/17, 114/18, 47/20, 134/20, 143/21) - parazita,
gnojnih bolesti koZe, izlu€ivanje uzroc¢nika zaraznih bolesti koji se prenose hranom
ili vodom.
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15. PODSJETNIK NA POSTUPKE I MJERE NADZORA KRETANJA

OSOBA U OBJEKTU

1.

Svi djelatnici vrtiéa duzni su voditi brigu o kretanju osoba unutar i oko vrtica,
osobito ako iste nisu korisnici usluga vrtica.

Svi ulazi u objekte djecjih vrtica zakljuCavaju se prema unaprijed utvrdenom
rasporedu, tako da se vrsi kontrola ulaska i izlaska svih kojih ulaze ili izlaze u
objekt djecjeg vrtica.

Niti jedna osoba se ne smije kretati vrticem bez nadzora nekoga od djelatnika vrtica
te svakoga tko se zatekne u prostoru vrtica, treba upitati za njegove namjere i
ponuditi pomo¢ u slu¢aju trazenja odredene informacije.

Ako vam se kretanje osobe ucini sumnjivo, o tome obavijestite ravnateljicu.

Ovlastene osobe redovito (na kraju radnog vremena) provjeravaju sva vrata i
prozore, kako bi se sprijeio neovlasten ulaz/ provala u vrijeme kada u ustanovi
nema nikoga.

15.1. PODSJETNIK NA POSTUPKE U SLUCAJU PROVALE

1.

Prilikom zakljucavanja prostora, provjeriti zakljucane prozore i vrata te ostale ulaze
u prostor vrtica.

U slucaju da se ustanovi da je npr. tijekom noc¢i bilo neovlastenih ulazaka u
ustanovu ili provala, odmah se obavjeStavaju ravnateljica i policija (192).

Osoba koja je prva zamijetila provalu, odmah obavjestava 1 sve ostale djelatnike
kako bi se sprijecio ulazak djece u oSteCenu prostoriju i ne ulazi se u prostor, dok ne
dode policija.

.....

djelatnici) u Sto kraCem roku zapisnicki konstatiraju nastalu Stetu, Sto nedostaje
(inventar skupine, ustanove, namjestaj, didaktika...)

Vazni telefonski brojevi: Ravnateljica 034/412-542, Policijska postaja Pakrac 112,192,
Domar (ku¢ni) 098/918-9491.
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16. POSTUPANJA U SLUCAJU NASILJA U OBITELIJI DJECE,

NASILJA MEDU DJECOM, NASILJA NA RELACII ODGOJITELIJ-
RODITELJ

Definicije zlostavljanja 1 zanemarivanja prema Protokolu o postupanju u slucaju
zlostavljanja i zanemarivanja djece (Vlada Republike Hrvatske, 2014.):

Zlostavljanje je svaki oblik tjelesnog 1i/ili emocionalnog =zlostavljanja, seksualnog
zlostavljanja, zanemarivanja 1 nemarnog postupanja ili iskoriStavanja djece, Sto rezultira
stvarnom 1ili potencijalnom opasnosti za djetetovo zdravlje, prezivljavanje, razvoj ili
dostojanstvo u kontekstu odnosa odgovornosti, povjerenja i moci (Svjetska zdravstvena
organizacija, 2006, prema: Bili¢, Buljan Flander, Hrpka, 2012).

Zanemarivanje je propustanje zadovoljenja djetetovih potreba u mjeri koja znatno utjece
na djetetov tjelesni i psihicki razvoj. Nije uvijek namjerno i granica kad pocinje
zanemarivanje nije uvijek potpuno jasna (Cori¢ i Ba¢an, 2006, prema: Bili¢, Buljan
Flander, Hrpka, 2012).

Emocionalno zlostavljanje je kontinuirano neprijateljsko i/ili indiferentno ponaSanje
roditelja i drugih koji nastupaju s pozicije moci, na temelju kojega dijete moze zakljuciti da
je bezvrijedno, nevoljeno, neadekvatno, Sto oSte¢uje njegovu emocionalnu stabilnost i
psiholoski kapacitet te kratkorocno i/ili dugoro€no negativno utjeCe na njegov razvoj i
dobrobit (Evans, 2002; Iwaniec, 206; Tomison, Tucci, 1997; Bili¢, 2008, prema: Bili¢,
Buljan Flander, Hrpka,2012).

Dijete prema Konvenciji o pravima djeteta (1989.), ima sljede¢a prava: pravo
prezivljavanja, razvojna prava, zaStitna prava i1 prava sudjelovanja. Prema navedenoj
Konvenciji (€l. 19), zakonodavne vlasti ¢e poduzeti sve potrebne mjere zastite djeteta od
tielesnog ili duSevnog nasilja, zanemarivanja, zlostavljanja (ukljucuje seksualno
zlostavljanje). Mjere zaStite djeteta osiguravaju se prevencijom nasilja i zanemarivanja,
pokretanjem postupka kod uocavanja zlostavljanja i zanemarivanja te brzog i u¢inkovitog
djelovanja kod intervencije i pruZanja podrske djetetu za oporavak.

Prema Obiteljskom zakonu (¢l. 132), svatko je duzan obavijestiti Hrvatski zavod za
socijalni rad o krSenju djetetovih prava, a posebno o svim oblicima zlostavljanja. Prema
Zakonu o zaStiti od nasilja u obitelji, zdravstveni djelatnik, djelatnik socijalne skrbi,
psiholog, socijalni radnik, socijalni pedagog i djelatnik odgojno-obrazovne ustanove duzni
su policiji ili nadleznom op¢inskom drzavnom odvjetniStvu prijaviti nasilje za koje su
doznali u obavljanju svoje duznosti. Ako stru¢njak ima neka saznanja o mogucem
zlostavljanju djeteta, a nije obavijestio nadleZne institucije, moze kazneno odgovarati
zatvorskom kaznom od 3 mjeseca do 3 godine, a snosi i1 strukovne sankcije. Povjerljivost je
profesionalna 1ili zakonska duznost zadrzavanja informacija dobivenih od klijenta.
Prijavljivanje zlostavljanja djeteta gotovo uvijek zahtijeva da prekrSimo povjerljivost. Po
zakonu, duznost prijavljivanja ima prednost pred duznosti zadrzavanja informacija. Imajuci
u vidu op¢u obvezu svakog da prijavi zlostavljanje djeteta dovoljno je da osoba, pa tako 1
struénjak, zaprimi informacije ili dozna ¢injenice koje sugeriraju da je dijete zlostavljano.
Pri procjeni i donoSenju odluke o prijavi, dovoljno je da postoji opravdana sumnja na
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zlostavljanje - cak i1 ako stru¢njak nema dovoljno informacija da bi u to bio potpuno
siguran.

16.1. POSTUPANJA U SLUCAJU NASILJA U OBITELJI DJECE ILI
ZANEMARIVANJA DJETETA

1.

Svaki put kada se zamijeti promjena u djetetovom ponasanju, izgledu (masnice,
ozljede), roditelj fizicki kaznjava dijete (npr. Samar), neprimjereno se obraca djetetu
ili dijete izjavljuje negativne stvari o jednom od roditelja, od roditelja se trazi
objasnjenje. Organizira se individualni razgovor s roditeljima u prisustvu
ravnateljice 1 strucne sluzbe vrtica.

Roditelji/skrbnici djeteta koji vrSe nasilje 1 kod kojeg su primijeceni navedeni oblici
ponaSanja se savjetuju 1 poduzimaju se potrebne mjere upucivanja u nadlezne
institucije.

Dijete je doslo u vrti¢ s masnicama, povredama ili opekotinama veéeg razmjera ili
sumnjivog porijekla (povrede na vratu, ledima, nadlakticama, pazusima,
genitalijama, unutrasnjoj strani bedara 1 straznjici) odgojitelj sve biljezi u
dokumentaciju odgojne skupine, razgovora s roditeljem o primijeéenom i
obavjestava ravnateljicu. Pri procjeni ozljeda ponekad je potrebna pomo¢ drugih
struénjaka, lijecnika.

Ako je dijete povrijedeno u mjeri koja zahtjeva lije¢nic¢ku intervenciju ili pregled ili
se procjeni prema okolnostima slucaja da je to nuzno, postupa se u skladu s
Protokolom o postupanju nasilja u obitelji Ministarstva za demografiju, obitelj,
mlade i socijalne politike (2019) i Protokol o postupanju u slucaju seksualnog
nasilja Vlade Republike Hrvatske i Ureda za ravnopravnost spolova (2023).

Ako su roditelji/skrbnici nedostupni ili postoji sumnja da je zlostavljanje poc¢injeno
od strane njih, u suradnji s policijom obavjeStava se Zavod za socijalni rad.

Osim tjelesnih indikatora nasilja, dijete pokazuje ponaSajne, socijalne ili
emocionalne naznake zlostavljanja (sramezljivost, povucenost, tendencija
rjeSavanja problema agresivnoS¢u, slabije socijalne vjeStine, osjecaj ljutnje 1
neprijateljstva).

Dijete koje je emocionalno zlostavljano ima tjelesne indikatore bez organske
osnove (san, odbija jesti), pokazatelje u ponasanju (povucenost, nisko
samopouzdanje, pasivnost, pretjerana pobudenost), emocionalnu nestabilnost,
depresivnost, izrazenu anksioznost, kognitivne pokazatelje (nezainteresiranost za
rad) 1 socijalne teSkoc¢e u suradnji s odraslima 1 vrSnjacima.

Kod djeteta koje trpi seksualno nasilje uocavaju se ozljede i bolovi u podrucju
genitalija 1 analnom podru¢ju, problemi s mjehurom, ucestale psihosomatske
smetnje, skriva se i defenzivno pristupa drugima.

Dijete pokazuje naznake zanemarivanja - tjelesnog ili emocionalnog. Dolazi u vrti¢
loSe osobne higijene, poderane odjece, obuce, gladno i pospano. Kod emocionalnog
zanemarivanja je povuceno, ima nisko samopouzdanje, agresivno je i neposlusno.
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10. Na sve navedene indikatore zlostavljanja ili zanemarivanja, odgojitelj je duzan
obavijestiti ravnateljicu i strucnu sluzbu te biljeziti primije¢ene oblike ponaSanja ili
pokazatelja.

11. Sluc¢aj se potom prijavljuje nadleznim institucijama (Zavod za socijalni rad, PP) te
se traze povratne smjernice o djelovanju u svrhu zastite djeteta.

12. Djetetu se pruza podrska u vrticu i potreban razgovor sa stru¢nim suradnikom.

13. U sljede¢im situacijama potrebno je odmah obavijestiti ravnatelja koji ¢e potom
obavijestiti Hrvatski zavod za socijalni rad i/ili Policijsku postaju Pakrac:

13.1. Dijete izvjeStava o nasilju (tjelesno, emocionalno, seksualno) koje je dozivjelo ili
kojemu je svjedocilo

13.2. Bilo koji djelatnik DV-a dolazi do informacije da u djetetovoj obitelji dolazi do
fizickog nasilja, odnosno da je dijete zrtva ili svjedok obiteljskim nasilju

13.3. Dijete imitira seksualne radnje, govori o seksualnim sadrzajima, crta osobe s
genitalijama

14. Odgojitelj ne provodi istrazivacko (ciljano) ispitivanje djeteta o nastanku ozljeda ili
situaciji kod kuce. Nastoji ostati pribran 1 smiren, sluSa dijete, nenametljivo postavlja
pitanja.

15. Odgojitelj 1 obavijesteni djelatnik/djelatnici piSu zapisnik o opazenoj situaciji u Knjigu
pedagoske dokumentacije odgojne skupine.

16. Informaciju o primijecenim ozljedama i promjenama u ponasanju, odgojitelj ili drugi
djelatnik vrti¢a ne dijeli s drugim roditeljima iz skupine niti s bilo kim drugim tko nije
profesionalno vezan uz brigu za dijete.

17. Prema Protokolu o postupanju u slu¢aju zlostavljanja 1 zanemarivanja djece Vlade RH
Hrvatski zavod za socijalni rad vrs$i postupke za zaStitu djeteta prema svojoj sluzbenoj
duznosti onda kad se sumnja na zanemarivanje ili zlostavljanje, ili prema prijavi drugih
Clanova, tijela 1 ustanova. Hrvatski zavod za socijalni rad ¢e, prema primljenoj prijavi,
poduzeti neodloZnu intervenciju za zaStitu djeteta.

e kada se procjeni obiteljska situacija, Hrvatski zavod za socijalni rad pruza potrebnu
podrsku i intervenciju roditelju/zakonskom zastupniku i upucuje ga u poduzimanje
sljede¢ih mjera, ovisno o ugrozenosti djeteta.

18. Vrti¢ je duzan provoditi preventivne programe i mjere u svrhu spre¢avanja zlostavljanja
1 zanemarivanja djece, a djelatnici su duzni prisustvovati oblicima edukacija o prevenciji
nasilja.

19. U slu¢aju sumnje na nasilje, zanemarivanje djeteta postupat ¢e se sljede¢im mjerama:

e provest ¢e se razgovor s roditeljima i1 opservacija djeteta kroz odredeno razdoblje

e izradit Ce se izvjeS¢e 0 opazanjima, zapisnik razgovora s roditeljima

e suradivat ¢e se s nadleznim zavodom za socijalni rad - napisat ¢e se dopis kojim se
upucuje na situaciju ili predati izvjes¢e o primije¢enom
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e suradivat ¢e se s ostalim centrima i tijelima nadleznim za nasilje nad djecom
(Centar za pruzanje usluga u zajednici Lipik)

Vazni telefonski brojevi:
Ravnateljica 034/412-542
Hrvatski zavod za socijalni rad 313-798

Policijska postaja Pakracu 112, 192

PROTOKOL PRIJAVE SLUCAJA ZAVODU ZA SOCIJALNI RAD

Ime 1 prezime djeteta kod kojeg su uoceni oblici zanemarivanja, zlostavljanja 1 drugih
oblika nasilja:

Ime i prezime roditelja/skrbnika i adresa stanovanja (ako je poznata podnositelju prijave):

Opis primijecenih oblika ponasanja kod djeteta:

Poduzete mjere do sad:

Mjesto 1 datum:

Potpis podnositelja:
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16.2. NASILJE IZMEDU DJECE

Nasiljem izmedu djece i mladih se smatra svaki oblik namjernog fizickog i psihi¢kog
ponasanja usmjerenih prema djetetu/djeci od strane vrSnjaka. Odgojno-obrazovna ustanova
mjesto je promicanja tolerantnih i uvazavaju¢ih odnosa izmedu ¢lanova. Djecu se uci
nenasilnim oblicima komuniciranja, kako bi se mogli nesmetano razvijati u okolini
usmjerenoj na iskustvenom ucenju.

1.

Ako je dijete izvan kontrole vlastitog ponaSanja i emocija, udaljiti dijete od ostale
djece odgojne skupine (opasnost od ozljeda). U prostoru s djecom odgojne skupine,
ostaje druga odrasla osoba (odgojitelj, kuharica, spremacica). Odgojiteljica odlazi s
djetetom izvan sobe 1 preusmjerava mu pozornost, smiruje dijete te poziva stru¢nu
sluzbu na intervenciju. U slucaju da se dijete ne smiruje, potrebno je pozvati
roditelje 1 obavijestiti ih o djetetovoj nemogucénosti kontrole 1 rizika ozljede druge
djece. Sve se zapisuje u Knjigu pedagoSke dokumentacije odgojne skupine. Kod
ucestalog nekontroliranog ponasanja, roditeljima se prenosi Sto se dogadalo, kako se
postupalo i savjetuje se odlazak djeteta kod psihologa ili drugih razvojnih
strucnjaka.

Ako odgojitelj primijeti da dijete namjerno 1 opetovano drugom djetetu nanosi
fizicku bol (pogotovo ako su u pitanju tezi oblici ozljeda) ili ga namjerno
omalovaZava, ponizava 1 prijeti, poziva djetetove roditelje na individualni razgovor.

. Ako nasilje za posljedicu ima ozljedivanje djeteta ili povrijedeno dijete iskazuje

ponasanja koja upucuju na traumatsku reakciju, odgojitel] odmah obavjestava
stru¢nu sluzbu 1 ravnateljicu.

U slucaju da je djetetu nanesena ozljeda za koju je potrebna hitna lijecnicka
intervencija, pozvati hitnu lije¢nicku pomoc.

Odgojitelj o dogadaju obavjeStava roditelje ozlijedenog djeteta i roditelje djeteta
koje je nanijelo ozljedu. Roditelji na zahtjev odgojitelja zbog novonastale situacije
odvode djecu iz vrtica.

Odgojitelj piSe zapisnik o dogadaju 1 zapisuje sve u Knjigu pedagoske
dokumentacije odgojne skupine.

Informaciju o nastaloj situaciji, odgojitelj ili drugi djelatnik vrti¢a ne dijeli s drugim
roditeljima iz skupine ni bilo kime drugim tko nije profesionalno vezan uz brigu za
dijete.

Odgojitelj obavjestava ravnateljicu i stru¢nu sluzbu.

Ravnatelj obavjesStava Hrvatski zavod za socijalni rad (313-798).

. Ravnatelj poziva roditelje djece uklju¢ene u dogadaj na razgovor. Osim ravnatelja,

na razgovoru prisustvuje strucna sluzba i odgojitelji, gdje ¢e se roditelje upoznati s
poduzetim mjerama 1 dogovoriti daljnje postupanje. Roditelji djeteta koje je
pocinilo nasilje se upucuju na savjetovanje ili im se pruza oblik podrske u vrticu ili
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ustanovama takvog tipa (Hrvatski zavod za socijalni rad, Obiteljski centar u
Pozegi).

11. Odgojno-obrazovna ustanova ¢e poduzeti mjere spre¢avanja daljnje manifestacije

nasilnog ponaSanja izmedu djece u obliku opomene djetetu koje je pocinilo nasilje
nad drugim djetetom i razvijati odnose tolerancije i prijateljstva izmedu djece.

12. Sve primijec¢eno i poduzeto se zapisuje i vodi u dokumentaciji pa prilaze kod

prijave slucaja Zavodu za socijalni rad ili dostavlja na zahtjev drugim ustanovama.

16.3. NASILJE IZMEPU ODRASLE OSOBE I ZAPOSLENIKA VRTICA

7.

U razgovoru roditelja/skrbnika i odgojitelja aktivno slusati i uvazavati obje strane te
se pozvati na kuéni red vrtica.

U slucaju da roditelj/skrbnik napada zaposlenika ili obrnuto, pokusati ostati smiren 1

[13P%2]

smiriti osobu. Koristiti reflektiranje, “ja” poruke kao oblik smirivanja.

Ako je vidljivo da je odrasla osoba sklona obracunu, udaljiti se od djece i pozvati
nadlezne osobe.

Kada su roditelji u sukobu, odgojitelj/djelatnik vrti¢a zaustavlja raspravu i poziva se
na civilizirano komuniciranje unutar odgojno-obrazovne ustanove. Zamoli se
roditelje da svoj sukob rijeSe izvan prostora vrtica.

Djelatnik koji se zatekao na mjestu odigravanja nasilja, odmah zove ravnatelja.

Ako postoji realna prijetnja od ozljedivanja jednog od sudionika incidenta (npr.
jedan od sudionika prijeti oruzZjem ili primjenom fizicke sile), djelatnik vrti¢a koji
se zatekao na mjestu odigravanja nasilja, odmah zove PP Pakrac (112).

Napisati izvjeS¢e o dogadaju 1 kako su sudionici postupili.

16.4. NASILJE IZMEPU DJELATNIKA VRTICA

1.

Zaposlenici vrti¢a obracaju se jedni drugima s poStovanjem i kulturnim ophodenjem
(bez vrijedanja 1 fizickog obracuna).

U slucaju da dode do sukoba izmedu zaposlenika, udaljiti se od djece.

Pokusati smiriti sukobljene osobe. Osoba koja je zatekla osobe u konfliktu treba
pozvati ravnateljicu 1/ili stru¢nu sluzbu vrtica.

Saziva se individualni razgovor zaposlenika, ravnateljice 1 strucne sluzbe kako bi se
rijeSio sukob izmedu zaposlenika.

Pise se zapisnik o dogadaju i zapisnik individualnog razgovora sa zaposlenicima.
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17. POSTUPANIJE U SITUACIJAMA RAZVODA RODITELJA I
OBITELJI POD NADZOROM ZAVODA ZA SOCIJALNI RAD

17.1. PROTOKOL POSTUPANJA KADA SU RODITELJI U PROCESU
RAZVODA 1 OBITELJSKE MEDIJACIJE

1.

Roditelj je duzan obavijestiti maticne odgojitelje ili Clanove stru¢ne sluzbe o
vaznim zbivanjima u obitelji (procesu razvoda, i druge okolnosti koje mogu
znacajno utjecati na funkcioniranje djeteta) u roku odmabh ili najkasnije osam dana
od stupanja novonastalih okolnosti zbog dobrobiti djeteta.

Roditelji odgojiteljima mogu prenijeti informacije na individualnom razgovoru koje
¢e pomo¢i djetetu prilagoditi se novoj situaciji te dogovoriti kako ¢e odgojitelji 1
roditelji komunicirati, dok se odluka nadleZznog suda ne donese. Odgojitelji i1 stru¢ni
suradnik mogu savjetovati roditelje u pristupu djetetu za vrijeme novonastalih
okolnosti te pruziti roditeljima podrSku, uputiti na edukaciju i savjetovanje za
roditelje.

Do izdavanja rjeSenja o skrbniStvu, oba roditelja imaju jednako pravo dolaziti po
dijete u vrti¢ 1 donositi odluke vezane uz dijete.

17.2. PROTOKOL POSTUPANJA NAKON DONOSENJA ODLUKE O
ZAJEDNICKOM ILI DIJELJENOM SKRBNISTVU

1.

Kada sud odredi 1 roditelji imaju potvrdu o skrbnistvu 1 s kim ¢e dijete zivjeti
roditelji su duzni dostaviti u vrti¢ dokumentaciju s kojim se potvrduje isto. Od
roditelja traziti na uvid novu dokumentaciju o skrbnistvu te ju je potrebno kopirati
1 zadrzati u pedagoskoj dokumentaciji odgojne skupine.

Nakon dobivene informacije o razvodu, pozvati oba roditelja na individualni
razgovor, zajedno ili odvojeno, s ciljem boljeg upoznavanja situacije u kojoj se
dijete nalazi te upoznavanje roditelja sa zakonskim obvezama djelatnika vrti¢a u
nastaloj situaciji.

Ako se roditelji nisu odazvali individualnim informacijama, postoje poteSkoce u
medusobnoj komunikaciji roditelja ili izmedu roditelja i odgojitelja u mjeri da
ometaju pravilnu brigu o djetetu ili postoje promjene u djetetovom ponasanju,
obavijestiti ravnatelja i stru¢nog suradnika o nastaloj situaciji.

U tom slucaju ravnatelj saziva razgovor s roditeljima, u prisustvu odgojitelja 1
stru¢nog suradnika.

Ako se ni nakon razgovora ne razrijeSe nastale okolnosti medusobnog
komuniciranja, ravnatelj zove Hrvatski zavod za socijalni rad te trazi pojasnjenje i
smjernice za daljnje postupanje.

Sve odluke vezane uz dijete koje se odnose na sadrzaje gdje je potrebno dati
pristanak, donosi roditelj kojemu je dodijeljeno skrbnistvo. U slucaju podijeljenog
skrbniStva, potrebna je suglasnost oba roditelja (skrbnika).

Roditelji, bez obzira kome je dijete povjereno na skrb i njegu, imaju pravo
informirati se o razvoju i napredovanju djeteta te o njegovom boravku u vrticu.
Odgojitelji ili struéni suradnik daju informaciju o djetetu.
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8.

Roditelji su duzni uskladiti dovodenje i odvodenje djeteta sa sudskom odlukom u
slucaju kad je sudskom odlukom utvrdeno vrijeme kada dijete boravi kod
pojedinog roditelja. Dakle, roditelj kod kojega je dijete iskljuc¢ivo vikendima ne
moze dolaziti po dijete tijekom tjedna.

17.3. PROTOKOL POSTUPANJA KOD PRIMOPREDAJE DJETETA RODITELJA
KOJI JE LISEN SKRBNISTVA

1.

Ako roditelj kojemu je oduzeto skrbnistvo dode u vrti¢, odgojitelj mu ne predaje
dijete.

Ako roditelj koji nije skrbnik inzistira na preuzimanju djeteta, pojasniti mu
zakonske okvire prema kojima se dijete ne moze predati i poziva se na ovaj
protokol.

Smirenim glasom pokusati ostvariti suradnju u cilju da se pozove drugi roditelj ili
osoba s liste onih koji mogu do¢i po dijete.

Ako postoji realna prijetnja ugrozavanja radnika ili djece, suptilno zatraziti pomo¢
drugog djelatnika ili odrasle osobe koja se zatekla u prostorijama vrti¢a te ju
zamoliti da nazove policiju.

O svemu obavijestiti ravnatelja.

Nakon razrjeSenja situacije, svjedoci, odgojitelji te ravnatelj ili drugi djelatnik koji
je zaprimio poziv 1 kontaktirao PP Pakrac, piSu zapisnike o dogadaju.

Ako se roditelj kojemu je odredena zabrana prilaska djetetu krece u unutarnjem ili
oko vanjskih prostora vrtica u vrijeme odgojno-obrazovnog rada, obavijestiti
ravnatelja koji ¢e obavijestiti PP Pakrac.

Vazni telefonski brojevi: Ravnateljica 034/412-542 Policijska postaja Pakrac 112, 192.

18. RODITELJ CIJE PSIHOFIZICKO STANJE UGROZAVA
SIGURNOST DJETETA (ALKOHOL, PTSP)

1.

Ako po dijete dode roditelj pod utjecajem alkohola, droga ili u mentalnom stanju
kojim je naruSena njegova sposobnost pravilnog reagiranja i rasudivanja (tetura,
teSko mu je snalaziti se 1 kretati u prostoru, nerazgovijetno govori, pogled mu je
zamucen, odnosno ponasa se na potencijalno opasan nacin za dijete) odgojitelj ne
predaje dijete.

Kontaktirati drugog roditelja da dode po dijete.

Ako roditelj ne moze do¢i po dijete, nazvati sljedec¢u osobu s Izjave o dovodenju 1
odvodenju koja moze do¢i po dijete.

Ne ulaziti u konflikt s osobom ¢ije psihofizicko stanje ugrozava sigurnost djece.

Ako postoji realna prijetnja ugrozavanja radnika ili djece, suptilno zatraziti pomo¢
drugog djelatnika ili odrasle osobe koja se zatekla u prostorijama vrti¢a te ju
zamoliti da nazove policiju.

O svemu obavijestiti ravnatelja.
Nakon razrjesenja situacije svi sudionici pisu zapisnik o dogadaju.
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8. U Pedagosku dokumentaciju zapisati izvjes¢e o dogadaju.

9. Nakon dogadaja, roditelji se pozivaju na razgovor s ravnateljicom, stru¢nim

suradnicima i odgojiteljima.

19. PROTOKOL O KORISTENJU DIGITALNE TEHNOLOGIJE

1. Digitalna tehnologija se koristi isklju¢ivo za odgojno-obrazovni rad. Izabrani
sadrzaj treba biti edukativan i prikladan dobi.

2. Svaki radnik je odgovoran za koriStenje oblika medija 1 komunikacije u
odgojno-obrazovnom radu.

3. Svaki je radnik duzan uvjeriti se u sigurnost i pouzdanost medija i medijskog
sadrzaja kojeg koristi u odgojno-obrazovnom radu.

4. Digitalna tehnologija (stvaranje videozapisa, digitalne slikovnice) koristi se u
svrhu stjecanja digitalnih kompetencija i djeca je koriste isklju¢ivo uz nadzor
odrasle osobe.

20. PROTOKOL O KOMUNICIRANJU S MEDIJIMA

e Mediji komuniciraju s vrticem isklju¢ivo s ovlaStenom osobom
(ravnateljicom) ili osobom koju je ravnateljica proglasila ovlastenom
komunicirati s medijima.

e Ako zaposlenici ili djeca sudjeluju u programu predstavljanja vrtica na
televiziji/internetskom kanalu ili aplikaciji, prethodno se pravovremeno
obavjeStava ravnateljicu ustanove.

e Prije sudjelovanja u programu predstavljanja, za svaku objavu podataka
obvezno je imati privolu roditelja skrbnika za njihovu objavu.

21. PROTOKOL O LJETNOM RADU VRTICA

1.

Ljetni rad odvija se prema organizacijskim moguc¢nostima i dostupnosti djelatnika
na broj djece zbog koristenja godi$njih odmora.

Odgojne skupine se spajaju u maticnom objektu, na jaslicki 1 vrticki program.
Spremacice po dolasku pregledavaju dvoriste, kako bi djeca mogla iza¢i na dvoriste
odmah po zavrSetku dorucka.

Djeca borave na dvoristu do 10:00 sati za vrijeme ljetnog rada.

Klima uredaji u sobama odgojnih skupina pale se tijekom boravka djece u prostoru
na 10-15 minuta, dok se prostor ne rashladi.

Temperatura se snizava na klima-uredajima za 5 stupnjeva od one vanjske
temperature. Prije upotrebe klima-uredaja svake se godine vr$i servis uredaja i
¢iS¢enje prije upotrebe.

Mjere sigurnosti provode se u svrhu upozoravanja na Stetnost izlaganja suncu,
opasnosti od kukaca i uboda: pokrivala za glavu, sprejevi za kukce, izbjegavanje
dugotrajnom izlaganju suncu, postavljanje suncobrana.

Pri spajanju skupina, mati¢ni odgojitelji trebaju prenijeti vazne informacije za
funkcioniranje djece u novonastalim okolnostima, spojenim skupinama.

Djeca trebaju imati dovoljno tekucine prilikom igre na otvorenom za vrijeme ljetnih
vruéina.
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22. PROTOKOL O POSTUPANIJU I PREPORUKE ZA ZASTITU OD
VRUCINE

e Zavrijeme velikih vruéina slijede se preporuke Ministarstva zdravstva i lokalnih
zdravstvenih ustanova.

e Potrebno je rashladiti prostor vrti¢a i soba odgojnih skupina, kloniti se dugotrajnom
izlaganju suncu i piti dovoljno tekucine.

123



	SADRŽAJ
	I. USTROJSTVO RADA
	ORGANIZACIJA RADNOG VREMENA VRTIĆA I OBJEKATA
	RADNO VRIJEME ZAPOSLENIKA
	STRUKTURA RADNOG VREMENA ZA STRUČNOG SURADNIKA
	RAD ODGOJITELJSKOG VIJEĆA
	UPRAVNO VIJEĆE
	SKUP ZAPOSLENIKA

	II. UPRAVLJANJE RADOM I POSLOVANJE VRTIĆA
	III.  NJEGA I SKRB ZA TJELESNI RAST I RAZVOJ DJECE
	IV. ODGOJNO OBRAZOVNI RAD
	KULTURNO UMJETNIČKI PROGRAMI I JAVNA DJELATNOST VRTIĆA

	V. STRUČNO USAVRŠAVANJE ODGOJITELJA I OSTALIH ZAPOSLENIKA
	VI. SURADNJA S RODITELJIMA/SKRBNICIMA
	VII. SURADNJA S VANJSKIM USTANOVAMA
	VIII. VREDNOVANJE PROGRAMA
	IX. PLAN RADA STRUČNOG TIMA
	IX.I. PLAN RADA STRUČNOG SURADNIKA PEDAGOG

	SIGURNOSNO-ZAŠTITNI PREVENTIVNI PROGRAM
	PROGRAM PREVENCIJE U CILJU POVEĆANJA SIGURNOSTI DJECE U DJEČJEM VRTIĆU MASLAČAK – PAKRAC

	1. MJERE SIGURNOSTI I PROTOKOLI POSTUPANJA U KRIZNIM SITUACIJAMA
	1.1. PROTOKOL O POKRETANJU PSIHOLOŠKIH KRIZNIH INTERVENCIJA PREMA MZOM
	1.2. PROTOKOL O POSTUPANJU U KRIZNIM SITUACIJAMA VRTIĆA

	2. METODE DJELOVANJA KOD PREUZIMANJA I PREDAJE DJETETA RODITELJIMA
	2.1. Jutarnje i popodnevno dežurstvo
	2.2. Odgovornost dežurnog odgojitelja u popodnevnom dežurstvu

	3. PROTOKOL U SLUČAJU BIJEGA DJETETA IZ VRTIĆA
	3.1. Nestanak djeteta
	3.2. Dijete je pronađeno

	4. PROTOKOL O POSTUPANJU KOD ZAMJENE MATIČNOG ODGOJITELJA
	5.  EVIDENCIJA SATNICE
	6. PROTOKOL POSTUPANJA PRI KORIŠTENJU IGRALIŠTA
	6.1. MJERE SIGURNOSTI KOD BORAVKA DJECE U SOBI DNEVNOG BORAVKA I DRUGIM PROSTORIMA VRTIĆA
	6.2. MJERE SIGURNOSTI ZA UPOTREBU MATERIJALA S DJECOM
	6.3. MJERE SIGURNOSTI TIJEKOM DNEVNOG ODMORA DJECE
	6.4. MJERE SIGURNOSTI U PREHRANI
	6.5. Mjere i sigurnosti kod korištenja sredstava za čišćenje i dezinfekciju

	7. PROTOKOL O NUTRITIVNIM ALERGIJAMA
	8. PROTOKOL POSTUPANJA U ODLASKU U ŠETNJE I NA IZLETE
	9. PROTOKOL O POSTUPANJU PRILIKOM SUDJELOVANJA U ODGOJNO-OBRAZOVNIM I SPORTSKO-REKREATIVNIM PROGRAMIMA IZVAN VRTIĆA
	10. PROTOKOL O SURADNJI S RODITELJIMA
	11. PROTOKOL O INTEGRIRANJU DJECE S TEŠKOĆAMA U REDOVAN PROGRAM VRTIĆA
	11.1. Protokol o uočavanju odstupanja i razvojnih teškoća kod djeteta uključenog u redovan program vrtića
	11.2. Protokol o uvođenju pomoćnika za dijete s poteškoćama i pomoćnika za njegu, skrb i pratnju u odgojno-obrazovni rad
	11.2.1. Naputak za uvođenje pomoćnika za dijete s poteškoćama
	11.3. Naputak o uvođenju pomoćnika za njegu, skrb i pratnju u rad u predškolskoj ustanovi


	12. PODSJETNIK NA POSTUPKE KOD OZLJEDA, BOLESTI I PRUŽANJA PRVE POMOĆI
	12.1. PODSJETNIK NA POSTUPKE KOD BOLESTI
	12.2. MJERE POSTUPANJA KOD KRONIČNIH BOLESTI
	12.3. POSTUPAK KOD POJAVE ZARAZNIH BOLESTI KOD DJECE
	12.4. POSTUPAK KOD POJAVE UŠLJIVOSTI VLASIŠTA
	12.5. PODSJETNIK NA POSTUPKE U SLUČAJU OZLJEDA I PRUŽANJA PRVE POMOĆI
	12.6. KAKO SE PONAŠATI ZA VRIJEME I NAKON EPILEPTIČKOG NAPADAJA DJETETA U DJEČJEM VRTIĆU
	12.7. KAKO SE PONAŠATI U SLUČAJU ANAFILAKTIČKOG ŠOKA DJETETA U DJEČJEM VRTIĆU

	13. PROTOKOL O DAVANJU LIJEKOVA U VRTIĆU
	14. Protokol u slučaju povrede i ugrožavanja zdravlja djelatnika vrtića
	14.1. Postupanje u slučaju zaraznih bolesti kod djelatnika vrtića

	15. PODSJETNIK NA POSTUPKE I MJERE NADZORA KRETANJA OSOBA U OBJEKTU
	15.1. PODSJETNIK NA POSTUPKE U SLUČAJU PROVALE

	16. POSTUPANJA U SLUČAJU NASILJA U OBITELJI DJECE, NASILJA MEĐU DJECOM, NASILJA NA RELACIJI ODGOJITELJ-RODITELJ
	16.1. POSTUPANJA U SLUČAJU NASILJA U OBITELJI DJECE ILI ZANEMARIVANJA DJETETA
	16.2. NASILJE IZMEĐU DJECE
	16.3. NASILJE IZMEĐU ODRASLE OSOBE I ZAPOSLENIKA VRTIĆA
	16.4. NASILJE IZMEĐU DJELATNIKA VRTIĆA

	17. POSTUPANJE U SITUACIJAMA RAZVODA RODITELJA I OBITELJI POD NADZOROM ZAVODA ZA SOCIJALNI RAD
	17.1. PROTOKOL POSTUPANJA KADA SU RODITELJI U PROCESU RAZVODA I OBITELJSKE MEDIJACIJE
	17.2. PROTOKOL POSTUPANJA NAKON DONOŠENJA ODLUKE O ZAJEDNIČKOM ILI DIJELJENOM SKRBNIŠTVU
	17.3. PROTOKOL POSTUPANJA KOD PRIMOPREDAJE DJETETA RODITELJA KOJI JE LIŠEN SKRBNIŠTVA


	18. RODITELJ ČIJE PSIHOFIZIČKO STANJE UGROŽAVA SIGURNOST DJETETA (ALKOHOL, PTSP)
	19. PROTOKOL O KORIŠTENJU DIGITALNE TEHNOLOGIJE
	20. PROTOKOL O KOMUNICIRANJU S MEDIJIMA
	21. PROTOKOL O LJETNOM RADU VRTIĆA
	22. PROTOKOL O POSTUPANJU I PREPORUKE ZA ZAŠTITU OD VRUĆINE

